
Temática y alcance / Theme and scope 

La Revista Journal of Behavior, Health & Social Issues, JBHSI, es una publicación 

cuatrimestral dirigida a profesionales y personas interesadas en el estudio del 

comportamiento animal básico, así como del comportamiento humano en las áreas de salud, 

educación, trabajo y temas sociales. Los escritos se publican en inglés o en español y 

difunden avances metodológicos, teóricos, conceptuales y de investigación empírica. 

La revista JBHSI aparece en Enero, Mayo y Diciembre de cada año, con número ISSN 2007–

0772, para su versión digital. La estructura organizacional para su publicación descansa en 

el Centro de Estudios e Investigaciones en Comportamiento-CUCBA de la Universidad de 

Guadalajara. La JBHSI es un foro abierto a todos los investigadores interesados en contribuir 

con el avance del conocimiento para la comprensión de los mecanismos que regulan el 

funcionamiento de los organismos animales y humanos, el estudio de los procesos que 

influyen en el comportamiento saludable, dentro de los complejos entramados de la 

interacción social. 

 

The Journal of Behavior, Health, & Social Issues (JBHSI) is a publication that appears twice 

a year, aimed for specialists and people interested in basic animal behavior and human 

behavior in the fields of health, education, work, and social issues. The papers are published 

in English or Spanish. The journal disseminates articles dealing with methodological, 

theoretical, conceptual and empirical research. 

JBHSI is published on May and November, with ISSN number in tramit for its printed and 

ISSN2007-0772 for its digital version. The organizational structure for its publication rests 

upon the Centro de Estudios e Investigaciones en Comportamiento-CUCBA de la 

Universidad de Guadalajara. The journal is open to individuals interested in contributing for 

the advancement of knowledge and understanding of the mechanisms that underlie the 

functioning of animal and human organisms, as well as for the study of processes affecting 

health behavior in the complex network of social interactions. 

 

Proceso de revisión por pares / Peer review process 

El dictamen editorial es de tipo doble ciego, por lo cual se debe mandar en archivo separado 

los datos que identifiquen a los autores, esto incluye: título del artículo, nombre completo de 

los autores con ambos apellidos, su institución de adscripción, teléfonos, correo electrónico, 

descripción breve de la contribución de cada uno al escrito sometido a consideración, así 

como los agradecimientos.Una vez que el editor ha recibido una propuesta de publicación, 

éste la turna al equipo editorial para la asignación de los revisores. Un miembro del equipo 

editorial selecciona a tres revisores anónimos que evaluarán cada artículo. Los revisores son 

especialistas en el tema central del artículo propuesto y serán de una institución distinta a la 

institución de adscripción del autor principal o primer autor. Un artículo es aceptado si recibe 

dos evaluaciones positivas. El dictamen final es inapelable y lo emite el editor de la revista, 

a partir de las recomendaciones de los revisores. 

 

The editorial review is made on a double-blind basis, so it is necessary to send in a separate 

file: title of the article, the author’s full name, institutional affiliations, e-mail, phone, and a 

brief description of their contribution to the paper. In this file include acknowledgments if 

applicable. Once the editor has received a paper proposal, he assigns the article to the editorial 

team in order to send it to review. A member of the editorial team chooses three anonymous 

reviewers to evaluate each article; reviewers are specialists on the central theme of the article, 



selected from institutions different from the affiliation of the first author. An article is 

accepted if it receives two favorable reviews. The final decision for publication is given by 

the editor, based on the peer’s recommendations. 

  

Frecuencia de publicación / Publication frequency 

A partir del 2021, la revista Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) tiene una 

periodicidad cuatrimestral, publicándose tres números por volumen-año: enero-abril, mayo-

agosto y septiembre-diciembre. 

  

Política de acceso abierto / Open access policy 

Esta revista es de acceso libre inmediato a su contenido, bajo el principio de hacer disponible 

al público gratuitamente las investigaciones publicadas. 

Los autores que publiquen en Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) aceptan 

las siguientes condiciones: 

1.De acuerdo con la legislación de derechos de autor, en Journal of Behavior, Health and 

Social Issues (JBHSI) reconoce y respeta el derecho moral de los autores, así como la 

titularidad del derecho patrimonial, el cual será transferido —de forma no exclusiva— a la 

revista para su difusión en acceso abierto. 

2. La revista Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) no realiza cargos a los 

autores por enviar y procesar artículos para su publicación. 

3.Todos los textos publicados por en Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) 

—sin excepción— se distribuyen amparados bajo la Licencia Creative Commons Atribución-

NoComercial 4.0 Internacional, que permite a terceros utilizar lo publicado siempre que 

mencionen la autoría del trabajo y a la primera publicación en esta revista. 

4.Los autores pueden realizar otros acuerdos contractuales independientes y adicionales para 

la distribución no exclusiva de la versión del artículo publicado en Journal of Behavior, 

Health and Social Issues (JBHSI), por ejemplo incluirlo en un repositorio institucional o darlo 

a conocer en otros medios en papel o electrónicos, siempre que indique clara y explícitamente 

que el trabajo se publicó por primera vez en en Journal of Behavior, Health and Social Issues 

(JBHSI). 

5.Para todo lo anterior, los autores deben remitir el formato de carta de transmisión de 

derechos patrimoniales de la primera publicación debidamente requisitado y firmado, al 

momento de ser aceptado para su publicación el manuscrito en cuestión. 

 

Aspectos Éticos / Ethical aspects 

La revista establece de manera explícita que difunde investigaciones realizadas a partir de 

principios éticos de las disciplinas del comportamiento y que no tolera prácticas inapropiadas 

en el quehacer científico, ni en la difusión del conocimiento. Los autores al proponer artículos 

para su publicación en la revista aceptan apegarse a estos lineamientos y asumen la 

responsabilidad correspondiente. 

 

The journal establishes explicitly that it disseminates research based on ethical principles of 

the behavioral sciences and that it does not tolerate scientific malpractices in production nor 

in dissemination of knowledge. The authors sending proposals of articles to be published in 

the journal, accept to endorse these requirements, and assume their corresponding 

responsibilities. 

 



 

 

En caso de prácticas inadecuadas en los artículos sometidos a publicación/ Publication 

malpractice statement 

Si los autores incurren en prácticas inadecuadas, esto es someter artículos que no fuesen de 

su autoría, que presenten datos no genuinos, alterados, o de alguna forma su inclusión refleje 

dolo, negligencia u omisión del seguimiento de aspectos básicos del código de ética del 

psicólogo durante o después de su obtención, quedarán vetados de manera vitalicia a publicar 

en la revista, y se enviará una carta de extrañamiento al director de la institución a la que 

pertenecen denunciando el hecho, con copia de tal notificación a las principales revistas de 

la disciplina en el país. 

  

 

If the authors engage in inappropriate practices, this is: to submit articles that are not of his 

own, presenting not genuine, altered, or otherwise data reflect inclusion fraud, negligence or 

omission of following basic aspects of psychologists ethics code during or after production, 

will be life banned to publish in the journal, and a letter of estrangement to the director of the 

institution to which they belong denouncing the fact, with a copy of such notice to leading 

journals of the discipline in Mexico will be sent. 

  

Cargos por procesamiento editorial de los artículos / Charge fees policy 

La Revista Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) no realiza cargos a los 

autores por enviar su manuscrito para revisión, dictamen ni publicación. 

 

The Journal of Behavior, Health and Social Issues (JBHSI) does not charge authors for 

submitting their manuscript for review, opinion or publication. 

 

  
 
Equipo Editorial/Editorial team 

Editor General: 

Gerardo Alfonso Ortiz Rueda, CEIC-CUCBA. Universidad de Guadalajara 

jbhsi.editorgeneral@gmail.com 

 

Comité Editorial: 

María del Rocío Hernández Pozo, UNAM-CRIM 

Nora Edith Rangel Bernal, CEIC-CUCBA, Universidad de Guadalajara 

María del Carmen Quintana Rodríguez, CEIC-CUCBA, Universidad de Guadalajara 

Carlos de Jesús Torres Ceja, CEIC-CUCBA, Universidad de Guadalajara 

  

Asistente Editorial: 

Paula Cecilia Cuevas López, Doctorado en Ciencia del Comportamiento con orientación en 

Análisis de la Conducta- CUCBA, Universidad de Guadalajara 

 

Concepción Serrador Diez, Doctorado en Ciencia del Comportamiento con orientación en 

Análisis de la Conducta- CUCBA, Universidad de Guadalajara 



 


