DEBATE

En esta seccién se ponen en tela de juicio
dos documentos sobre acreditacién de
programas académicos en Estados Unidos y
Canadé, que fueron seleccionados por el
Consejo Editorial de la revista. Ambos
trabajos se presentaron en la Segunda
Conferencia Panamericana de Educaci6n
Farmacéutica, realizada en noviembre de
1993 en Ixtapa, Guerrero. Estos escritos han
sido enviados a expertos en el area de la
educacion farmacéutica en América Latina,
cuyos comentarios podran ser lefdos en los
documentos que siguen a continuacién de
los dos articulos fuente.

Introduccion
Esta sesion de nuestra conferencia se llama “Oportunidades para
planear el cambio”.

¢Qué tiene la acreditacién que ver con el cambio? Algunos
detractores dirdn: “muy poco” y afirmaréin que la acreditacién, en
lugar de ser un instrumento de cambio, tiende a ser conservadora
por naturaleza y probablemente impediria el cambio en lugar de
fomentarlo.

Ciertamente, existe el peligro de que la acreditacién pueda
llegar a la rigidez, si se interpretan las normas estrictamente, o si
el sistema no tiene un proceso incorporado para la revisién y
actualizacién continuas de las normas. Sin embargo, The Cana-
dian Council for the Accreditation of Pharmacy Programs
(ccapp) estd aferrado al concepto de que la acreditacién debe ser
un agente positivo para el cambio, tanto en la educacién como
en la prictica farmacéutica. De hecho, uno de los objetivos
establecidos del CCAPP es “ayudar en el adelanto y desarrollo de
la educacién farmacéutica con el fin ultimo de mejorar la prictica
para el beneficio de todos los canadienses”.

Quisiera contarles algo acerca de la evolucion de The Cana-
dian Council for the Accreditation of Pharmacy Programs y
compartir con ustedes mis pensamientos acerca de cémo el
proceso de acreditacién nos presenta oportunidades de cambios
en la educacién y practica de la farmacia en Canada.

La evolucién del ccapp

Existen nueve escuelas de farmacia en Canada. Todas se encuen-
tran en universidades que tienen facultades de medicina y pro-
gramas relacionados con la ciencia de la salud. Todas ofrecen un
programa de cuatro afios y otorgan una licenciatura en Ciencia
con especializacién en Farmacia. La mayoria requiere de un afio
de conocimientos cientificos en el nivel universitario, antes de
empezar el programa en la especialidad de farmacia.

En Canads, la educacién y la licencia para la prictica profe-
sional estdn dentro de la juridiccién de cada una de las diez
provincias. Sin embargo, el deseo de reciprocidad entre ellas ha
creado la necesidad de desarrollar mecanismos que puedan igua-
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lar los niveles comparables de educacién a través del pais.

En cuanto a la farmacia, inicialmente la Asociacién de
Facultades de Farmacia de Canadi, que es una asociacién volun-
taria de académicos farmacéuticos, desarrollé un curriculo mini-
mo estindar que era mds o menos la norma para todas las escuelas
de farmacia del pais. Esto fue continuado por el establecimien-
to de una junta nacional de exdmenes de farmacia en 1963,
conocida como The Pharmacy Examining Board of Canada
(PEBC). La mayoria de los alumnos que se gradian y todos los
graduados en farmacia que vienen de fuera del Canada, presentan
los eximenes anuales de la Junta y todas las provincias requieren
la inscripcién al PEBC como prerrequisito para otorgar la licencia
ya sea de graduados que vienen de fuera de la provincia como de
solicitantes de fuera del pais.

EI proceso de acreditacién pretende
asegurar y mantener la calidad
académica de los programas
establecidos, propiciar y facilitar su
cambio y perfeccionamiento, con el fin
ultimo de mejorar la practica en
beneficio de todos los canadienses.

El curriculo minimo aprobado, junto con un examen nacio-
nal, funcion6 bastante bien para establecer una comparacién
entre las escuelas de farmacia de Canadi, siempre y cuando la
educacién farmacéutica se basard en programas universitarios
con orientacion cientifica. Sin embargo, cuando la orientacién
cambi6 a un programa mds especializado en el drea de la clinica
fue mis dificil lograr consenso acerca de cudl seria el contenido
especifico minimo para el curriculo. La introduccién de trabajos
de clinica y pricticas extensivas de diversas duraciones y tipos, las
facilidades para la ensefianza clinica externa y la utilizacién de
maestros clinicos de medio tiempo, en lugar de un cuerpo docente
de tiempo completo, llevé al reconocimiento de que incrementar
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EI Consejo Canadiense de Acreditacion
tiene la mision de evaluar la calidad de
los programas que otorgan titulos
profesionales de farmacia y promover su
mejoramiento continuo.

el énfasis en los resultados de los estudiantes era mds importante
que el estricto apego al curriculo minimo definido. Como resul-
tante, el concepto de una norma de curriculo minimo para las
escuelas de farmacia ha sido abandonado.

La educacién farmacéutica contemporinea es mucho mis
dindmica y, yo creo, mis relevante de como lo era hace diez afios.
Sin embargo, ya que los titulados en farmacia contindan querien-
do reciprocidad y permiso de prictica en todas partes de Canads,
los profesionales, los educadores y los varios grupos que examinan
y otorgan licencias de farmacia enfrentaron la necesidad de un
nuevo mecanismo para asegurar que la educacién farmacéutica
dada en nuestras universidades satisfaga las normas canadienses
y sea mds o menos comparable. Asi que se establecié El Consejo
Canadiense para la Acreditacién de Programas de Farmacia, al
cual le fue otorgada la patente por el gobierno canadiense el 5 de
enero de 1993. Su misién es evaluar la calidad de los programas
de grado de farmacia que otorgan titulos profesionales en las
universidades canadienses y promover el mejoramiento continuo

de tales programas.

El proceso de acreditacion

El ccaPP esti compuesto de representantes académicos, de la
profesién, de administradores y del Consejo Examinador de
Farmacia en Canadi. También hay un miembro que no es
de farmacia dentro del Consejo. Nombramientos no académicos
forman una mayoria en la Mesa Directiva, la cual es responsable
del establecimiento de la politica y manejo del proceso de acre-
ditacién. »

El ccApp estd en deuda con el doctor Daniel Nona, director
ejecutivo de The American Council on Pharmaceutical Educa-
tion (ACPE), por sus consejos y ayuda en el establecimiento
de nuestros procedimientos. Quisiéramos especialmente expre-
sar nuestra gratitud al ACPE por permitir que el CCAPP modificara
las normas de acreditacién del ACPE y la guia de autoevaluacién
para que se usaran en Canada.

Laacreditacion se ocupa tanto de la garantia de calidad como
del enriquecimiento del programa. Las normas de acreditacién
son cruciales para ambas actividades ya que ellas, en efecto,
definen los resultados que se esperan del programa universitario.
Hemos establecido un total de 24 normas en sicte amplias
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categorias: Organizacién y Administracién Universitaria; Orga-
nizacién y Administracién de la Facultad de Farmacia; Recursos
de Personal; Recursos Fisicos, Clinicos y Bibliotecarios; Recur-
sos Econémicos; El Programa Académico, y Asuntos Estu-
diantiles.

En resumen, hay cinco pasos en nuestro proceso de acredi-
tacion:

1. La Universidad solicita la acreditacién a la ccapp. La
solicitud consta de tres juegos de documentos:

a. La solicitud de Acreditacién —lleva datos de personal,

presupuestos, inscripciones, etcétera.

b. Un informe de Autoevaluacién —ofrece datos de analisis

acerca de la escuela de farmacia bajo los encabezamientos

indicados en la Guia de Autoevaluacién. El enfoque estd en
el presente y en los dltimos cinco afios, es decir, “dénde
hemos estado y donde estamos”.

¢. Un Plan Estratégico —indica con detalle los planes de la

escuela para los préximos cinco afios. El enfoque es “dénde

queremos ir y c6mo planeamos llegar alli”.

2. Una evaluacién in situ se realiza por un equipo de cuatro
personas: un miembro de la Junta del cCAPP, un director, un
profesor de farmacia y el Director Ejecutivo del ccapp. El (los)
organismo(s) apropiado(s) para otorgar una licencia de provincia,
esta(n) invitado(s) para designar un observador en cada equipo
de evaluacion in sizu.

El equipo busca informacion para completar el informe de
autoevaluacién, determina la viabilidad del plan estratégico y
prepara el bosquejo del informe.

3. ElDirector Ejecutivo prepara el informe definitivo acer-
ca de la escuela y recomienda el estado de acreditacién para la
consideracién de la Mesa Directiva del ccapp.

4. LaMesa Directiva toma la decisién acerca de laadecuada
acreditacién que se va a otorgar a la escuela.

5. Elrector de la universidad y el director de la escuela estin
avisados de la decisién de la Mesa y se publica el estado de
acreditacion en el directorio del ccape.

La acreditacién total se otorgard normalmente por un pe-
riodo de cinco afios. Asi que el ciclo progresivo de autoevaluacién,
planificacién de estrategias y revisién externa se establecerd
dentro de cada escuela de farmacia.

De manera muy general, a cada escuela que busca la acredi-
tacién se le pregunta qué pretende lograr con su programa
profesional —es decir, scudl es su misién?— ;cual es el resultado
que se pretende? Se le pide demostrar que tiene un programa y
los recursos para realizar sus objetivos. Se le pide tener los
procedimientos para evaluar y si ha logrado los resultados desea-
dos o no. Finalmente, se le pregunta si tiene un plan para corregir
deficiencias y para incorporar nuevas ideas en su programa.

Acreditacion como agente de cambio
Sera bastante obvio c6mo el aspecto de la garantia de calidad de
la acreditacién puede resultar un cambio en el programa acadé-
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I-a garantia de calidad de la
acreditacion puede inducir un
cambio en el programa académico.

mico. Si un programa por autoevaluacién y revisién externa se
encuentra deficiente y si la universidad desea lograr o mantener
su status de acreditacién, entonces es preciso que se hagan cam-
bios para eliminar las deficiencias.

Puede ser menos obvio c6mo la acreditacién nos puede llevar
al mejoramiento del programa. La clave estd en las normas de
acreditacion y la naturaleza dindmica del proceso. Nuestra inten-
ci6n es revisar y actualizar las Normas del CCAPP en un ciclo de
cinco afios, el que corresponderd aproximadamente al periodo
normal del otorgamiento de la acreditacién. Asf que cada cinco
afios, cada escuela de farmacia en Canadi que desea la acredita-
ci6n, tendrd el reto de un conjunto de normas, revisado y mejo-
rado, y ojal que reflejara tanto nuevos conocimientos farmacéu-
ticos como cambios en la prictica.

El proceso de acreditacién estd colocado idealmente en el
esquema de los cambios por lograr, tanto en la educacién como
en la prictica farmacéutica, pues sirve como un eslabén entre
las dos.

Educacién —> Acreditacién —> Licencia —> Préctica -

Aunque la relacion entre educacién, acreditacion, licencia y
prictica aqui se presenta en una forma lineal, en realidad es
mucho mis dindmica su naturaleza; con nuevas ideas y nuevos
conceptos, pasando de una a otra en cualesquiera de estas cuatro
actividades

Representantes de las cuatro actividades, por medio de su
injerencia en el Consejo, son responsables del establecimiento de
las normas para los programas académicos y del manejo de las
evaluaciones de programas. Por consiguiente, el reto de adquirir
nuevos conocimientos farmacéuticos que puedan aplicarse en la
prictica y de obtener nuevos conceptos de ésta incorporados al
curriculo, se facilitan por el proceso de acreditacién.

Quisiera reiterar la importancia de tener un mecanismo
inherente a la constante revision y actualizacién de las normas
para protegernos contra ia rigidez y el estancamiento del progra-
ma académico. Efectivamente, el CCAPP tiene un comité perma-
nente encargado de asegurar que las normas de acreditacién
reflejen el conocimiento farmacéutico y su prictica actual.

Ademds, es preciso que tomemos precauciones contra las
especificaciones demasiado estrechas acerca de lo que debe in-
cluirse en el curriculo actual. Cada escuela debe ser libre de
desarrollar su propio programa, aprovechar las oportunidades
locales dentro del contexto de su propia universidad y hacerse de
recursos. En realidad hay que favorecer la diversificacién y tene-

mos una norma relacionada con la experimentacién/innovacién.
La meta del ccapp es la comparacién de produccidn, sin la
necesidad de una comparacién de proceso. Uno podria decir que
el ccapp fomenta la “diversidad controlada”.

Cuidado farmacéutico—Un ejemplo

La Asociacién Farmacéutica Canadiense, nuestra organizacién
nacional profesional, recientemente adoptd el concepto Atencién
Farmacéutica Strand/Helper en la prictica farmacéutica, como
una manera actual de ejercer la farmacia en Canadd. Como
muchos de ustedes sabran, la atencién farmacéutica es una filo-
sofia de la prictica que para los farmacélogos requiere de un
cambio de énfasis, desde el producto hasta el paciente a fin de
mejorar la calidad de vida de éste. La Asociacién Farmacéutica
Canadiense y algunos grupos provinciales que otorgan licencia,
estin realizando talleres y proyectos de demostracién de apoyo
para estimular a profesionales de farmacia para que acepten este
nuevo concepto de prictica. En tltima instancia, sin embargo, si
el cambio va a ocurrir en la prictica, serd necesario para las
escuelas de farmacia adoptar el concepto de cuidado farmacéutico
y hacer cambios en su curriculo para incorporar este nuevo
concepto. No tengo la menor duda de que el proceso de acredi-
tacién serd un agente clave para estimular y ayudar a las escuelas
de farmacia para lograrlo.

Espero que el proceso sea asi: la norma de acreditacion, con
respecto de la misi6n, se modificard para que cada escuela sea
animada a incluir alguna referencia de cuidado farmacéutico en
su declaracién de mision. Los visitantes del lugar buscarin
entonces evidencia de que el curriculo ha sido disefiado para
proveer el contenido necesario que produzca un profesional del
cuidado farmacéutico. También buscarin resultados de medidas
que demuestren que, de hecho, esto si sucede.

Si la escuela atin no ha incorporado el cuidado farmacéutico
en su declaracién de misién y curriculo, debemos buscar en el
Plan Estratégico una indicacién de que es parte de la planifica-
cién futura. Finalmente, el informe de visita al sitio y la decisién
definitiva acerca del estado de acreditacién, considerarin la si-
tuacién actual y los planes venideros de la escuela con respecto
del cuidado farmacéutico.

No se debe concluir que las escuelas de farmacia solamente
incorporarian el concepto de la prictica de cuidado farmacéutico
en sus programas por las exigencias del proceso de acreditacién,

EI proceso de acreditacion facilita que
nuevos conocimientos farmacéuticos
puedan aplicarse en la practica y que
nuevos conceptos de ésta se incorporen
al curriculo.
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aunque podria ser éste el caso en algunas escuelas. Sin embargo,
relativamente en un corto plazo, del proceso que hemos delineado
arriba resultard un cambio en el programa académico como
respuesta a un cambio en la prictica. Ademds, esto sucedera en
todas las escuelas al mismo tiempo. Asi que, sin especificar cémo
debe realizarse el proceso de acreditacién, se habri estimulado un
cambio en la educacién farmacéutica en Canadi, para que los
profesionales simultaneamente salgan capacitados para funcio-
nar como especialistas de cuidado farmacéutico en todo el pais.
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En conclusién

El proceso de acreditacién para los programas académicos de
farmacia que hemos establecido en Canad, estd disefiado para
asegurar y mantener la calidad académica de los programas
establecidos y para propiciar y facilitar el cambio y perfecciona-
miento del programa. Creemos que el proceso de acreditacion
provee un mecanismo efectivo para que la profesién y escuela de
farmacia trabajen juntos para el desarrollo de la prictica de far-
macia como tltimo beneficio de todos los canadienses. 4

DOCUMENTO FUENTE #2
La acreditacion de los programas
académicos en los Estados Unidos

Kimberly Wernes, Pharm. D.*

Frecuentemente en los Estados Unidos, dos fuerzas, tanto la
publica como la privada, influyen sobre los acontecimientos. La
primera es una creencia y un compromiso con la libertad; la
libertad de expresion, la libertad de prensa, la libertad académica,
etcétera. La segunda es el deseo de asegurarnos de que nuestros
sistemnas e instituciones trabajen para el beneficio de la gente y
sean justos con todos y no solamente con unos cuantos privile-
giados. Estas creencias son fuerzas propulsoras en nuestro pafs,
pero al mismo tiempo son contradictorias por naturaleza.

A veces la interaccién entre estas dos creencias genera una
situacién antagénica o presenta una confrontacién. Un ejemplo
de esto es el problema del control de armas. En los Estados
Unidos hay un conflicto directo entre una parte del piblico que
cree que los estadunidenses tienen y deben seguir teniendo el
derecho de poseer armas y la otra parte, que desea garantias para
que la gente en general tenga seguridad contra tiroteos, tanto en
sus comunidades como en su vida privada. Existe una confron-
tacién entre el derecho de portar armas y la seguridad publica.

Me es grato decir que la interaccién entre estas dos creencias
también puede dar como resultado arreglos cooperativos y efec-
tivos, y la acreditacién es un ejemplo de tal arreglo. La educacién
superior en los Estados Unidos evoluciond, en gran parte, de las
tradiciones universitarias de Inglaterra y Escocia. Sin embargo,
en el desarrollo del nuevo y floreciente pais, las influencias
geogrificas y econémicas, asi como las religiosas y politicas eran
un tanto diferentes, y todas ellas se unieron para crear nuevas
instituciones y, mds tarde, universidades distintas a sus prototipos
iniciales, pero, al mismo tiempo, relacionadas con éstos. En los

* American Council on Pharmaceutical Education.
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Estados Unidos el sistema educativo se ha desarrollado filoséfi-
camente, con base en el control de la comunidad. El desarrollo
del curriculo, que fue un requisito estipulado por los disefiadores
educativos, entre quienes figura Horace Mann, insistian en la
necesidad de cimentarlo en las “raices populares” del pais. Ade-
mis, el principio de libertad académica, tan necesario para pro-
teger la busqueda del conocimiento desde el control o interferen-
cia de los poderes religiosos o politicos, es fundamental en la
conceptuacién de la ensefianza en los Estados Unidos.

Sin embargo, lo que no se puede olvidar es el ideal de una
sociedad igualitaria que provee, entre otras cosas, la misma
oportunidad de educacién de calidad y de servicios esenciales,
como la atencién segura y efectiva a la salud. Asi, el escenario estd
colocado para una interaccién dinimica entre las demandas de
control local y libertad académica, y la necesidad de garantias
publicas de acceso a la educacién de calidad y a los servicios de
profesionales capacitados.

En la versién de las tiras comicas es cuando nuestro super-
héroe, la acreditacién profesional, entra en escena. En realidad lo
que pasa es que el pensamiento avanzado y los individuos com-~
prometidos han trabajado juntos para desarrollar un sistema
bastante complejo llamado acreditacién, que confiere ciertos
beneficios y poderes a cada una de las partes interesadas, por
medio de un mecanismo que requiere de un didlogo progresivo,
cooperacién y hasta cierto punto, confianza entre las diversas
comunidades de interés.

Los valores de acreditacién para el publico incluyen garan-
tias de evaluaci6n externa de programas profesionales, de acuerdo
con las expectativas generales de la profesién. Otra consideracién
publica es el mejoramiento de los servicios profesionales dispo-
nibles de los especialistas en farmacia. Los individuos del piblico
probablemente no estin familiarizados con la evolucién del arte
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y la ciencia de la profesién; por lo tanto, el publico confia y espera
que el American Council on Pharmaceutical Education (ACPE)
establezca normas significativas y pertinentes para la preparacién
educativa de los practicantes de farmacia, que sean de uso conti-
nuo y tengan competencia. El publico tiene la oportunidad de
desempefiar un papel en la acreditaciéon profesional por medio
del Comité Publico Consultivo del ACPE y en la forma de un
miembro del publico, el cual ha sido designado por la Junta
Directiva del Consejo Americano de la Educacién.

No olvidar el ideal de una sociedad
igualitaria: misma oportunidad de
educacién de calidad y de servicios
esenciales, como la atencién segura
y efectiva a la salud.

La acreditacién es sumamente importante para los estudian-
tes y probables candidatos a estudiante. Un programa acreditado
ofrece garantias de que los cursos que pretenden seguir, o de
hecho se estdn siguiendo, han resultado satisfactorios a través
de la revisién entre compaiieros y satisfarin sus necesidades
educativas. La acreditacién también es un prerrequisito para
ingresar en una carrera, considerando el eslabdén que existe entre
el otorgamiento de licencia estatal y 1a acreditacién.

La acreditacién es de suma importancia en facultades, cole-
gios de Farmacia y sus principales instituciones. La acreditacién
provee un estimulo para la autoevaluacién y el desarrollo del
programa de autogestién. No importa cuan dedicado sea uno
para un desempefio superior, el estimulo de la evaluacién externa
y la validacién del estudio autodidictico es muy valioso. Ademas,
la acreditacién puede servir como un medio por el cual una
institucién o un programa pueda obtener la elegibilidad para
recibir fondos de agencias tanto privadas como publicas. La
comunidad académica, por si misma, también es importante en
el proceso de la acreditacion. Tres de los diez miembros de la Junta
Directiva del ACPE vienen de la comunidad académica y los
miembros de las facultades y decanos participan en la evaluacién
de los programas individuales.

Aunque el gobierno de los Estados Unidos no tiene un
representante con las responsabilidades y la autoridad que nor-
malmente pertenecen a un “Secretario de Educacion”, si tiene un
interés en la calidad de la educacién superior en Norteamérica y,
como consecuencia, en la acreditacién. Como tal, la Secretaria de
Educacién en los Estados Unidos tiene autoridad legal de reco-
nocer o aprobar las agencias de acreditacién que no sean guber-
namentales. Asi que el Departamento de Educacién ha elabora-
do tanto normas para las agencias de acreditacién, como politicas
y procedimientos que son pertinentes para cl establecimiento y

la administracién de normas para los programas o instituciones
educativas.

Finalmente, la acreditacién es de suma importancia para la
profesién. La acreditacion ofrece un medio por el cual quienes
la practican pueden participar en el establecimiento de los pre-
rrequisitos para iniciar la profesién y en el mantenimiento de
competencia, ya que el proceso de acreditacién suministra un
mecanismo para formalizar la interaccién entre los programas
académicos y los profesionales. Esta mezcla de perspectivas es
una de las mds valiosas dimensiones de la acreditacion. El equi-
librio de los diferentes puntos de vista entre toda la comunidad
profesional de intereses es benéfico a la profesion y es evidente
en los seis miembros restantes de la Junta Directiva del ACPE,
tres son nombrados por la National Association of Board of
Pharmacy (NABP) y los otros tres son nombrados por la Ameri-
can Pharmaceutical Association (APA), una asociacién de pro-
fesionales.

Este proceso establece normas en la educacién farmacéutica
y va de acuerdo con la advertencia de Horace Mann acerca del
contacto con las “raices populares” en referencia con la educacién,
y asegura la contemporaneidad tanto en la preparacién educativa
inicial como en la educacién continua para la prictica farmacéu-
tica. Es mds, para quienes practican la profesién, puede asegu-
rirseles que aquéllos que los seguirdn estarin adecuadamente
preparados tanto para lo cotidiano como para las futuras respon-
sabilidades en la prictica de farmacia. El programa de acredita-
cién para la educacion continua beneficia a los profesionales que
cumplen con los requisitos para la renovacién de su licencia en
varios estados, suministra la base para la selecciéon de propuestas
de calidad que se les ofrecen y fomenta el fortalecimiento de la
educacién continua. La acreditacién, en todas sus formas, es un
proceso de mejoramiento de, por y para la profesion, asi como
para el publico que recibe sus servicios.

Cuando hablamos de la acreditacién, la consideramos como
un proceso y tenemos que entenderla en ese sentido, o sea, como
una serie de actividades que terminan en un punto final. Una
parte del proceso abarca la identificacion de requisitos definidos
y las caracteristicas de los resultados, los cuales son indicadores
de la calidad del programa. Después, estos requisitos y caracte-
risticas se formulan como normas y sirven como base para la
evaluacién de programas individuales, que a su vez se utilizan
como base para la accién de acreditacion del Consejo. A un
programa profesional de farmacia se otorga la acreditacion si ha

La acreditacion, en todas sus formas,
es un proceso de mejoramiento de, por
y para la profesion, asi como para el
publico que recibe sus servicios.
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demostrado al ACPE, de manera satisfactoria, que cumple con las
normas, incluyendo la apropiacién del objetivo del programa, la
suficiencia de recursos y la organizacion para alcanzar estos
objetivos, resultados educativos, que indican cémo se estin al-
canzando éstos y las garantias razonables de su cumplimiento.

Si se consideran las actividades comprendidas en la evalua-
cién de programas, es preciso recordar que los propésitos origi-
nales y actuales del ACPE son establecer normas educativas y
profesionales que un programa acreditado de una Facultad o
Escuela de Farmacia debe cumplir y mantener; enmendar estas
normas cuando sea necesario o aconsejable y ayudar en el avance
y el mejoramiento de la educacién farmacéutica.

El proceso de evaluacién de los programas individuales
consta de una serie de actividades y es util para un nimero de
propésitos. Normalmente, la actividad de la evaluacién de un
programa individual se inicia de un afio y medio a dos antes de
la accién de acreditacion programada. Puede parecer prematuro;
sin embargo, hay mucho trabajo que hacer y gran parte se realiza
por la misma facultad o escuela de Farmacia. En el transcurso de
un afio y medio, la facultad o escuela efectuara una autoevalua-
ci6n. Este estudio abarcari miembros del profesorado, estudian-
tado, exalumnos, preceptores y quiza farmacélogos de la comu-
nidad. Abarcard varias reas identificadas en las normas y se
preparard para una autoevaluacién de acatamiento a ellas, de las
fortalezas y las debilidades y, lo mas importante de todo, de
los proyectos para el futuro.

Normalmente, la actividad de la
evaluacién de un programa individual
se inicia de un afio y medio a dos antes
de la accién de acreditacion
programada.

Una vez terminado el proceso, la autoevaluacién y la docu-
mentacién de apoyo se enviard tanto al ACPE como a los indivi-
duos que participardn en la visita del equipo de evaluacién. Cada
equipo consta de un miembro del personal de ACPE, un miembro
del Consejo, dos o tres profesores de las facultades o escuelas de
Farmacia y una persona de la Junta de Farmacia del estado. Los
académicos pueden ser profesores o directores que serin se-
leccionados segun sus antecedentes y experiencia, con miras en
las caracteristicas particulares del programa que estd siendo
evaluado.

Después de un examen euidadoso de los documentos entre-
gados por la facultad o escuela de Farmacia, el equipo se redne
durante aproximadamente dos dias para visitar la facultad o
escuela. Esos dias serin muy activos y apenas habra un momento
de ocio. El equipo se reune con la administracién, con el comité

DEBATE

Un programa se acredita si ha
demostrado que cumple con la
apropiacion de su objetivo, la suficiencia
de recursos y la organizacion para
alcanzarlo y los resultados educativos
que indiquen como se esta alcanzando y
las garantias de su cumplimiento.

del curriculo y con los estudiantes y profesores. El tiempo tam-
bién se ocupari en la evaluaci6én de recursos bibliotecarios y del
espacio fisico, asi como el encuentro con preceptores y estudiantes
en estos sitios.

Al finalizar la visita, el equipo desarrolla un informe preli-
minar que se presenta al director. Poco después, el personal de
ACPE formaliza el informe en un documento escrito que, junto
con comentarios adicionales o enmiendas de la facultad de Far-
macia, se entrega al consejo en pleno mientras éste delibera sobre
el estado de la acreditacién del programa. Vale la pena destacar
que es el Consejo quien actia y no el equipo de evaluacién. El
trabajo del equipo de evaluacién finaliza con la presentacion de
su informe. Desde luego, hay una relacién entre las dos partes,
puesto que el informe del equipo de evaluacién constituye una
fuente importante de investigacién acerca del programa y ofrece
una valiosa penetracién al Consejo, mientras que éste considera
cémo va a actuar con respecto a la acreditacién.

Después de las deliberaciones, el Consejo publicara su deci-
stén y daré a la facultad o escuela sus recomendaciones acerca de
los asuntos pertinentes. Las recomendaciones abarcan desde las
que llevan la indicacién de urgente para que un érea en particular
se atienda en el futuro inmediato, hasta aquéllas que levan la
expectativa de que un punto fuerte o un nuevo logro se manten-
dra. Dependiendo de los asuntos que se manejen, la intencién de
las recomendaciones es dar direccién y apoyo a las facultades y
escuelas en sus esfuerzos continuos por intensificar y fortalecer
la calidad de sus programas. El proceso de evaluacion ocurre en
un momento; sin embargo, la acreditacién es para un periodo de
hasta seis afios y como tal, intenta asegurar y promover la calidad
educativa tanto en el futuro como en el presente.

Por supuesto, con la mirada en el futuro, es necesario recordar
desarrollos dentro de la profesién. Desde la publicacién de las
normas iniciales en 1937, las enmiendas han sido efectuadas, en
promedio, cada seis afios, de conformidad con los cambios en la
educacién y prictica farmacéuticas. Las normas actuales fueron
adoptadas el primero de julio de 1984 y se realizaron el primero
de enero de 1985. En los Estados Unidos estamos ahora en la
cima de los cambios profundos en los programas de salud, y por
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I-a intencion de las recomendaciones
emitidas en el proceso de acreditacion
es dar direccion y apoyo para intensificar
y fortalecer la calidad de los programas.

consiguiente, enfrentamos retos educativos y profesionales aso-
ciados con estos cambios. Para lograr nuestras metas, la estructura
y contenido de la educacién farmacéutica deben responder en
consecuencia. Por lo tanto, ya ha llegado otra vez la hora para el
procedimiento acostumbrado y peri6dico de revision. En 1989 el
ACPE avis6 anticipadamente su intencién de proponer enmiendas
a las normas actuales de acreditaciéon. Un bosquejo preliminar de
las mejoras propuestas se formulé después de haber solicitado y
recibido de la comunidad farmacéutica competencia profesional
clave y resultados, que son necesarios para que un profesio-
nal alcance el propésito social de la farmacologia actual y veni-
dera. Ademis, las recomendaciones relacionadas con la pedago-
gia se pidieron y se obtuvieron, lo que expandi6 el alcance de lo
que debe ensefarse y también de cémo debe aprenderse. Poste-
riormente, el Comité de Consulta Nacional se constituyd con la
participacion de un amplio espectro de organizaciones farmacéu-
ticas, que incluyen la Asociacién Nacional de Juntas Directivas
de Farmacia, todas las organizaciones importantes de profesio-
nales de la especialidad, la Asociacién Americana de las Escuelas
de Farmacia y la Academia de Estudiantes de Farmacia. Las
obligaciones de este comité incluyeron la reflexién acerca de la
reaccion al bosquejo del documento. Después de haber consi-
derado adecuadamente las acciones y la recomendacién del Co-
mité Consultivo, el ACPE hizo modificaciones y mejoras. Un
bosquejo completo de la revision propuesta ya se ha distribuido
ampliamente y, de acuerdo con los procedimientos y el horario
de revisiones del ACPE, estari sujeto a dos periodos de comen-
tarios que incluyen audiencias abiertas. Al terminar dichos pe-
riodos y después de la consideracion de éstos por el ACPE, las
normas de acreditacion serdn adoptadas y se fijardn fechas para
su ejecucion.

Las normas para la educacién continua en Farmacia también
han sido desarrolladas por el ACPE. Las normas iniciales fueron
elaboradas a fines de los setenta y se han actualizado continua-
mente desde entonces. La filosofia educativa y las estructuras
basicas del programa de educacién continua del ACPE son com-
patibles en su planteamiento con los programas de grados aca-
démicos; sin embargo, el manejo cotidiano es algo diferente, que
refleja las caracteristicas y la dinimica especiales de la educacién

profesional continua. Por medio del programa de Proveedores
Aprobados, el ACPE evalda las capacidades de una organizacion
proveedora (por ejemplo, una escuela, un hospital o una asocia-
cién profesional) para desarrollar programas de educacién con-

‘tinua en Farmacia de acuerdo con los “Criterios de Calidad” del

ACPE y periddicamente se reevalian para determinar los niveles
de cumplimiento y recomendar cualquier modificacion necesaria
para asegurarlos en el futuro.”

Mientras que el ACPE requiere que los proveedores aprobados
entreguen regularmente informacién actualizada acerca de las
nuevas propuestas de programa, el ACPE, por si mismo, no con-
fiere aprobacién a otro modelo que no sea el aprobado por ellos;
el ACPE si puede aconsejar y ayudar a los proveedores de educacién
continua para fortalecer el cumplimiento y aumentar la calidad
educativa de sus propuestas. Nuevamente, en tanto que la eva-
luacién de un proveedor debe necesariamente utilizar informa-
ci6n actual, recomendaciones y aprobacién del ACPE, las acciones
se consideran a futuro y pueden incluir comentarios acerca de la
administracién y la estructura organizativa del presupuesto del
personal, de los procedimientos para desarrollar programas, de la
seleccién de profesores, de la evaluacién de aprendizaje y de los
mecanismos para evaluar PngramaS.

EI enfoque en servicios farmacéuticos y
su provision en todo servicio de salud,
se ha vuelto una parte integra, esencial
e indispensable del futuro de la farmacia.

Como se dijo, la acreditacién es un proceso, y mas atin, un
proceso dinidmico. Cuando miramos al futuro, vemos retos y
oportunidades continuos para la profesién farmacéutica y, por
consiguiente, también para la educacién en farmacia. La reforma
de programas de salud es, por supuesto, un asunto actualmente
importante en los Estados Unidos. Dentro de la profesién, el
enfoque en servicios farmacéuticos y la provisién de éstos en
todos los lugares de servicios de salud, se ha vuelto una parte
integra, esencial e indispensable en el futuro de la farmacia.
Desde el punto de vista educativo, nuestro piblico se ha orien-
tado cada vez mis a resultados y a los principios de mejoramiento
continuo de calidad. Como se ha dicho muchas veces: ésta esuna
época emocionante para la profesién. Esto era cierto cuando se
estableci6 el ACPE hace més de sesenta afios, es asi hoy, y espero
que siempre lo sea. Los retos y oportunidades son sanos y
fomentan el crecimiento y desarrollo continuo, tanto de nuestras
ideas profesionales como de nuestras politicas y practicas.
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Acreditacion y profesion farmacéutica
en Chile: una realidad

Patricia Acusia-Johnson™

La autora quiere expresar su agradecimiento al Consejo Edi-
torial a través de su divector, Andoni Garritz, por la invitacion
que me formulara para participar como comentarista, en rela-
cion.con una . materia sobre la:que.académicos y prafesionales
vienen discutiendo en Chile desde hace ya bastante tiempo,
principalmente a'través de seminariosy talleres realizades por
organismos de los que forman parte expertos deldmbitonacional
e internacional. Dado que miexperiencia en el estudio del tema
de la acreditacion-es todavia muy, escasa, entregaré de una
manera genieral, y desde mi perspectiva como gulimico farnia-
céuticoy académico, miversidn respecto del futurodela p'rq%xidn
Sarmacéutica y su.relacion con el proceso de-acreditacidn en mi

pais.

La profesion farmacéutica en Chile

El extraordinario desarrollo cientifico-tecnolégico, social y eco-
némico ocurrido en las tltimas décadas de este siglo, ha impac-
tado a todas las dreas del saber y del quehacer, obligando a las
distintas profesiones a adaptarse y mas aiin, adelantarse a las exi-
gencias y demandas de una sociedad que por su naturaleza
dindmica y cambiante debe satisfacer ojald en un tiempo lo mds
breve posible, sus necesidades y aspiraciones.

En lo que respecta al quehacer farmacéutico, éste también
ha sido modificado en funcién de los requerimientos sociales,
observandose ya lejana la época en que su papel se limitaba sélo
ala preparacién y dispensacién de medicamentos desde la oficina
de farmacia.

Hoy en dia, aun cuando la profesién farmacéutica se ha
diversificado, en el caso de Chile las estadisticas indican que
todavia el lugar natural de ejercicio profesional es la oficina de
farmacia privada, esto en relacién al nimero de profesionales que
se desempefian en esta drea en particular. Porcentualmente, este
numero supera el 50%. Este elevado porcentaje es producto de la
alta demanda profesional en el dmbito de la farmacia privada con
respecto a otras areas laborales del quimico farmacéutico, y no
porque exista un real interés por ejercer la profesién en esta
tradicional drea de desempeiio profesional. Este hecho, es pro-
ducto tal vez de la confusion que existe en paises como Chile y
otros de Latinoamérica, respecto de la definicién misma de la
profesi6n y de los roles que fe competen.

*Directora de la Escuela de Quimica y Farmacia, Universidad de
Valparaiso, Casilla 92-V, Valparaiso, Chile.

Si se considera que la mision de la educacién farmacéutica
es corresponderse con la misién de la profesion propiamente tal,
y que esta ultima a su vez no es otra cosa que el producto de las
demandas de una sociedad, entonces la educacién farmacéutica
debiera estar en continua evaluacién de su misién, sus objetivos,
sus metas y sus logros, implantando los cambios necesarios para
estos fines. Esto me lleva a referirme al tema sobre el cual fui
invitada a participar como comentarista, el de la acreditacion de
los programas académicos y el papel que juegan las universidades
como instituciones de educacion supetior en las que se forman
los profesionales quimicos-farmacéuticos.

La evaluacion y la acreditacion universitaria

Asi como la década de los 80 estuvo marcada por el concepto de
eficiencia, sin duda una de las preocupaciones mis fundamenta-
les en la década de los 90, no sélo en Chile, sino en Latinoamérica
e incluso a nivel mundial, es el mantenimiento, mejoramiento y
garantia de la calidad de la educacién superior, concentrdndose
los esfuerzos en lograr su adecuada definicion, medicién y eva-
luacién.

Acreditacion, evaluacion y regulacién de la calidad univer-
sitaria estin de tal modo relacionadas en sus propésitos y proce-
dimientos, que no pueden ser consideradas separadamente. Se
acredita conforme y como consecuencia de un proceso de evalua-
cién y de seguimiento sistematico, de manera de disponer de in-
formacién objetiva y confiable sobre la calidad relativa tanto de
instituciones como de programas universitarios, estén en su fase
de reconocimiento inicial o en pleno desarrollo de su proyecto
institucional.

El principal problema se presenta, sin embargo, cuando se
debe llegar a demostrar que una institucién o un programa
presenta eficiencia, excelencia y/o calidad. Surgen inmediata-
mente interrogantes tales como qué medidas utilizar, qué crite-
rios aplicar o cémo probar su validez. Este es, segtin algunos
investigadores en la materia, el mayor desafio que existe en
relacién al tema.

En Chile existe desde 1990 un Consejo Superior de Educa-
cién, organismo publico auténomo creado por la Ley Consti-
tucional de Ensefanza, presidido por el Ministro de Educacién.
Algunas de sus funciones y atribuciones se relacionan con la
evaluacién y aprobacién o rechazo de proyectos institucionales
de instituciones privadas que aspiren a ser reconocidas oficial-
mente por el Estado, el establecimiento y administracién del
sistema de acreditacion, la evaluacién y aprobacion o rechazo de
proyectos de nuevas carreras de las instituciones sujetas a acredi-
tacion, y el establecimiento y aplicacion de sistemas de examina-
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cion selectiva de los alumnos de las instituciones privadas some-
tidas a acreditacién. Esta examinacién persigue principalmente
evaluar el cumplimiento de los planes y programas de estudio, y
el rendimiento de los alumnos.

Todo lo anterior estd enfocado hacia las instituciones priva-
das y sus programas. Los estudios de Quimica y Farmacia se
realizan en cinco universidades: Universidad de Chile, Universi-
dad de Concepcion, Universidad de Valparaiso, Universidad
Catélica de Chile, y muy recientemente en la Universidad Aus-
tral. Todas estas universidades cuentan con aportes estatales.
Aunque con diferencias en sus tradiciones, y con sus misiones
implicitas (no siempre expresadas) en su cultura de organizacién
y con sus grados de autonomia, existen y han existido en algunas
de estas instituciones casos relativamente limitados de evaluacién
y de otras formas de regulacién de programas o de otros niveles
institucionales. En la actualidad se presentan procesos de plani-
ficacién dentro de los que se considera el anilisis y estudio de
nuevos sistemas de revision de los programas.

Esta misma idea ha sido recientemente sugerida por el
Gobierno, indicando que se promoverd una mayor autorre-
gulacién y evaluacién en la educacién superior en su totalidad,
en donde se privilegiara una educacién superior diversificada,
pero a la vez sustentada sobre la base de un mecanismo de
acreditaciéon permanente de mayor rigor que permita la eva-

luacién continua de las instituciones.
Chile, por lo tanto, comienza a avanzar hacia un sistema

renovado de educacién superior, mediante la implantacién de un

sistema moderno y flexible de normas que estimularn la evalua-
cién y autorregulacién institucional, y la calidad, efectividad y
eficiencia de sus programas.

Enlo que respecta a los programas académicos en Farmacia,
el proceso de acreditacion constituird una forma verdadera y
efectiva de colaboracion entre las distintas escuelas de farmacia
del pais, lo que redundara en un beneficio no sélo profesional,
sino mds bien en donde el principal beneficiado seré finalmente
nuestra propia sociedad. B
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DEBATE

Acreditacion para los
programas de farmacia

Hilda Corina Garza-Gonzdlez*

Estamos, mds que en una época de cambio, ante un cambio de
época. La carrera de Quimico Farmaceutico Bidlogo de México
enfrenta un reto del que podria salir muy fortalecida y con una
visién mds amplia de su ejercicio profesional, al participar acti-
vamente en el proceso de acreditacién y evaluacién de sus pro-
gramas académicos.

Todos conocemos la quimiotaxia. Para los legos podriamos
describirla como una pocién magica que induce a la accién, que
atrae sin remedio. Sufrimos un efecto de quimiotaxia, vamos
irremediablemente a un cambio benéfico y en la direccién correcta.

Los trabajos de Kimberly Werner y Bruce R. Schnell, miem-
bros de los Consejos de Acreditacién de las Escuelas de Farmacia
en Estados Unidos y Cahadi, respectivamente, brindan algunas
ideas sobre la problemitica a la que se enfrentardn en el proceso

Carrera de QFB, Facuitad de Ciencias Quimicas, Universidad
Autdnoma de Nuevo Ledn, México

de acreditacién, en el corto plazo, los profesionales de la carre-
ra de Quimico Farmacéutico Bidlogo en México ante el Tratado
de Libre Comercio con estos paises.

La acreditacién de programas académicos en farmacia con-
siste en un proceso por medio del cual se asegura a los usuarios
1a calidad del servicio profesional del farmacéutico que le atiende.

Estos sistemas de acreditacién, en Estados Unidosy Canads,
tienen caracteristicas similares que pudieran resumirse en las
siguientes:

El Comité de Acreditacion de Escuelas de Farmacias de
Estados Unidos est4 formado por representantes designados por
la Asociacién Nacional de Consejos de Farmacia y por la Aso-
ciacién Farmacéutica Americana. El papel del Secretario de
Educacién de la Administracién Federal consiste en dar el reco-
nocimiento a la formacién de estas agencias no gubernamentales
y avalar su desempefio.

En Canada se sigue un esquema similar encabezado por el
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Consejo Canadiense para la Acreditacién de Programas de Far-
macia. En este pais se tiene como requisito, para los trabajos del
Consejo rector, la presencia de un miembro no farmacéutico, que
representa los intereses de los ciudadanos.

Los trabajos de estos Consejos de acreditacién tienen como
objetivo establecer los estindares contra los que se contrastarin
los programas de educacién de las carreras de farmacia para
asegurar su calidad y su mejoramiento continuo.

Algunas ventajas de los sistemas de acreditacién son:

— Formalizar la interaccién entre los programas académicos y
la practica profesional.

— Disefiar un proceso de educacién continua que permita al
profesional la actualizacién profesional.

— Que los estudiantes que ingresan a la carrera, cuenten con
una visién mis certera de lo que la profesién les ofrece como
forma de vida.

— Brindar también a las instituciones de educaci6n superior la
oportunidad de ser elegibles para recibir el apoyo econémico
que requieran para el desarrollo de investigaciones y progra-
mas de actualizacién.

— Mantener la calidad de los egresados de las carreras, asegu-
rando asi la continuidad del ejercicio profesional.

Algunas de las desventajas que los autores plantean giran
alrededor de que el sistema en si mismo no cuenta con un proceso
para una revision periédica y la actualizacién de los estindares o
que, por lo tanto, éstos sean interpretados de una manera rigida,
eliminando en gran medida las bondades de la acreditacién, que
debe actuar como un agente positivo para el cambio y desarrollo
de la educacion y la practica farmacéutica.

Meéxico cuenta con una larga tradicién en educacién superior
y en el pasado se han hecho esfuerzos muy importantes para
normalizar y homologar la educacién en las distintas universida-
des del pais. ]

El estuerzo formal mds importante en los dltimos aiios, a
partir de 1991, ha estado a cargo de los CIEES, que son los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior,
cuyo objetivo fundamental es contribuir al mejoramiento de la
calidad y eficiencia de la educacién superior en el pais.

Los trabajos de los CIEES toman especial relevancia con la
firma del Tratado de Libre Comercio con Canadéd y Estados
Unidos, para que podamos prepararnos para el intercambio de
profesionales en farmacia y otras disciplinas entre los tres paises.

En México enfrentamos la necesidad de integrar en una sola
visién el futuro de la carrera de farmacia, prever las oportunidades
que el TLC brindari en el mediano plazo a todos los mexicanos,
realizar acciones hoy, que le darin una mejor posicién a los
profesionales de farmacia det futuro.

Nuestra carrera de farmacia tiene una directriz diferente
respecto a la carrera de farmacia en Estados Unidos y Canadi,
por lo que deberemos adecuar los programas de QFB para adap-
tarlos a las corrientes mundiales del ejercicio de la profesién

DEBATE

I-a carrera de farmacia en México tiene
una directriz diferente respecto a la de
Estados Unidos y Canadé. Deberemos
adaptarla a las corrientes mundiales y
estimular el intercambio y la libre
movilidad de los profesionales

farmacéutica y al mismo tiempo, estimulemos el intercambio y

libre movilidad de los profesionales de farmacia entre los tres

paises para:

— Cubrir satisfactoriamente las necesidades regionales y cul-
turales de las distintas comunidades a las que servimos.

— Brindar una mejor alternativa profesional para los mexicanos

— Asegurar la creacién de programas de posgrado y educacién
continua para los profesionales en activo.

—— Difundir en forma adecuada la problemitica que enfrenta-
mos, asi como las oportunidades que este proceso nos ofrece.

— Probar la capacidad que tenemos para anteponer los bene-
ficios comunitarios de largo plazo a cualquier interés tem-
poral.

EI éxito sélo podemos asegurarlo si
somos capaces de comprender rapida-
mente la direccion y la fuerza cambio, y
si somos capaces de administrarlo.

Los académicos, administradores y profesionales en activo,
deberemos aprender sobre la marcha —y muchas veces decidir,
para después. rectificar— en un proceso creativo, nuevo para
nosotros y del que no existen antecedentes. Es la primera vez que
vamos a establecer estindares para acreditar todos los programas
de educaci6n en farmacia.

La tarea no ser ficil y el tiempo es un factor que ahora actda
en nuestra contra. No tenemos tiempo, en el corto plazo debemos
integrar la carrera de QFB en un programa de equivalencia con las
de Canadi y Estados Unidos.

Estamos en la direccién correcta. Los cambios que se desa-
rrollardn para adaptar todos los programas al sistema de acre-
ditacién y evaluacién en México, tendrin frutos que nos harin
cada vez mis eficientes. r
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Reflexiones sobre la educacion farmacéutica
en México y los procesos para su evaluacion

Carmen Giral-Barnés*

Si huscamos los antecedentes histéricos del papel de la acredita-
cién en la educacién superior estadounidense, encontraremos que
la literatura lo sefiala como la forma primaria comunal y volun-
taria de evaluacién y fortalecimiento.

Se considera su creacién como la autorregulacién de las
comunidades académicas y profesionales administrada por aso-
ciaciones e instituciones profesionales no gubernamentales, en
dreas especificas.

En 1952, cuando el congreso de Estados Unidos decreta el
“Serviceman’s Readjustment Act”, asociando los fondos federales
a la acreditacion, ésta pierde en cierta medida su naturaleza
voluntaria. A continuacién, con la aparicién de las actas de
“Manpower” a nivel federal o estatal, se relacionan los procesos
de licenciacion profesional y en algunos casos la certificacién, con
la graduacién del interesado en programas debidamente acredi-
tados (ver el cuadro I).

Canada (ver el cuadro II) incorpora estos procesos hace s6lo
10 anos y aplica principios similares a los de Estados Unidos,
siendo el organismo acreditador, el Canadian Council for the
Accreditation of Pharmacy Programs (ccAP); y el farmacéutico
obtiene su licencia después de ser examinado por el Pharmacy
Examining Board of Canada (PEBC).

Entre estas diferencias sutiles en cuanto al significado de los
procesos, se considera que la acreditacion institucional prueba la
calidad educacional de la institucién como un todo, mientras que
la acreditacién especializada se enfoca a la calidad de los progra-
mas educacionales aceptados como preparatorios a los niveles de
entrada para una profesién u ocupacién particular. Al igual, si
analizamos la relacion que guardan los procesos de acreditacién,
certificacién y licencia, observamos que surgen como procesos
cuyos propésitos y objetivos eran separados y distintos. Sin
embargo, las relaciones operacionales entre ellos se han vuelto tan
intimas que las distinciones de origen se han desvirtuado total-
mente.

Las definiciones para los tres términos en ambos paises son
las siguientes:

1. Laacreditacién es un proceso comunal, autorregulatorio,
por el cual asociaciones voluntarias no gubernamentales recono-
cen instituciones educacionales o programas que se encuentran
que exceden criterios establecidos de calidad educacional.

2. La certificacién es el proceso por el cual asociaciones no
gubernamentales otorgan reconocimiento a un individuo que ha
alcanzado ciertas calificaciones especificadas por la asociacién, y
quien voluntariamente busca ese reconocimiento.

* Secretaria Académica, Facultad de Quimica, UNAM, Ciudad
Universitaria, México D.F. 04510

CUADRO I: ESTADOS UNIDOS

American Council on Pharmaceutical Education
Consejo Americano de Educacion Farmacéutica

El acreditamiento es un proceso, o sea una serie de actividades para
conseguir un fin. Parte del proceso involucra la identificacion de
requerimientos definidos y de caracteristicas sobresalientes que sean
los indicadores de la calidad del programa. Estos requerimientos y
caracteristicas se convierten en los estandares o normas profesiona-
les para la evaluacién del programa.

Para el American Council on Pharmaceutical Education (acre), estos
estdndares comprenden:

* Proposito adecuado del programa.
¢ Existencia de recursos y organizacién para cumplir el propésito.

¢ Resultados educativos que indiquen que se ha cumplido el
proposito.

¢ Seguridad razonable de que los propésitos se cumplen en
forma continua.

Un programa de evaluacion inicia actividades aproximadamente 1.5
a dos afios antes de la fecha programada para la acreditacién. £l
colegio o escuela de Farmacia realiza una autoevaluacion que le lleva
aproximadamente 1.5 afios.

Las normas profesionales estén en proceso de revision, el proyecto
se esta circulando desde 1989 y su implantacién se contempla para
1997.

Como punto principal, lama la atencidn la exigencia insustituible de
una licenciatura de 6 afios con internado hospitalario y servicios
comunitarios.

CUADRO Il: CANADA

Canadian Council for the Accreditation of Pharmacy Programs
Consejo Canadiense de Acreditacion de Programas de Farmacia

El Canadian Council for the Accreditation of Pharmacy Programs, ha
establecido 24 estdndares de acreditamiento, en las siguientes areas:

« Organizacién y administracién de la universidad.

» Organizacién y administracion de la Facultad de Farmacia.
¢ Recursos humanos.

» Recursos fisicos, clinicos y de biblioteca.

* Recursos financieros.

» Programas académicos.

* Asuntos estudiantiles.

La educacion farmacéutica en Canada ha sufrido una transicién, de
un enfoque basado en ciencias bésicas hacia programas con orien-
tacion dinica.

Actualmente se da un mayor énfasis a los resultados y no a una
adherencia estricta a un curriculo con minimos rigidamente definidos.
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3. Licenciacién: es el proceso por el cual una agencia de
gobierno otorga el permiso a personas que han alcanzado las
calificaciones predeterminadas para emplearse en una ocupacién
dada o para usar un titulo particular (National Commission on
Accrediting, 1971).

La acreditacién y la certificacién son no gubernamentales, y
la licenciacién es gubernamental. La certificacién y la licencia-
cién evaltian el logro y la competencia individual, mientras que
la acreditacién evalia y verifica la calidad de la institucién y sus
programas. Sin embargo, la accién legislativa propuesta expresa-
mente para proteccion del publico ha ligado en muchos casos la
licenciacién, y en algunos otros, la certificacién de un individuo,
con su graduacién de un programa acreditado.

En estos momentos de cristalizacién de cambios acelerados
en el entorno mundial, que hace algunos afios generaron acciones
tan definitivas como la decisién de México de incorporarse al
GATT, y que actualmente se confirman con la firma del Tratado
de Libre Comercio de Norteamérica, nuestro pais enfrentard
profundas modificaciones econémicas, sociales y politicas que
nos impactarin en mayor medida, ya que nuestro desarrollo
histérico presenta un perfil de comportamiento aislado, no sélo
en lo comercial y social sino hasta en lo geogrifico (estando
Meéxico geograficamente en Norteamérica, nunca se le ubica en
el contexto mundial como parte de tal subcontinente).

No cabe duda que el éxito de desarrollarnos como una regién

DEBATE

norteamericana dependeré de la capacidad de prever riesgos y
oportunidades, asi como de mantener el respeto en aquellas
determinaciones que signifiquen para cada uno de los tres paises
actos propios de soberania e identidad nacional, cuestién dificil
de lograr en un mundo que se estd ordenando con base en la
respuesta de intereses de poderosas redes comerciales, como
tinica prioridad.

En términos de salud y farmacia pareceria no caber la menor
duda de que los tres paises coinciden en la mayoria de los
principios, pero quizi no en los mecanismos para lograrlos, ni
tampoco en la disponibilidad de recursos para llevarlos a cabo o
en el ritmo de desarrollo de las actividades.

Una vez mis, la decision de internacionalizacién de México
lo presiona a establecer mecanismos no incorporados en su vida
cultural de forma, aunque si de fondo. Desde 1978 ha venido
trabajando la Coordinacién Nacional para la Planeacién de la
Educacién Superior (CONPES), que es una instancia de concer-
tacién en la que autoridades gubernamentales y de las institucio-
nes de educacién superior —tanto tecnoldgicas como universi-
tarias— participan en acciones de planeacién educativa. En
noviembre de 1989 esta instancia instal6 la Comisién Nacional
de Evaluacién de la Educacién Superior (CONAEVA), organismo
en el que también participan de manera colegiada autoridades
gubernamentales y de las instituciones de educacién superior (ver

el cuadro I1I).

CUADRO III: MEXICO

CONPES
(Coordinacion Nacional para la Planeacion de la Educacion Superior)

SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA

REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR

REPRESENTANTES DEL
GOBIERNO FEDERAL

SECRETARIADO CONJUNTO
CONAEVA
(COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR)
REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES REPRESENTANTES DEL
DE EDUCACION SUPERIOR GOBIERNO FEDERAL

SECRETARIO TECNICO

Sistema Nacional de la Evaluacion de la Educacién Superior
Se contemplan tres vias de evaluacion:
= AUTOEVALUACION (cada institucin)

e EVALUACION INTERINSTITUCIONAL (Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior)

» EVALUACION DEL SISTEMA Y SUBSISTEMAS (Subsecretarfa de Educacién Superior e Investigacién Cientifica, Subsecretaria de Educacion
e Investigacién Tecnolégica, Consejo del Sistema Nacional de Educacion Tecnoldgica, Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones

de Educaci6n Superior).
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En julio de 1990, los rectores de las universidades y los
directores de los institutos tecnolégicos, reunidos en la asamblea
de la ANUIES, acordaron proponer a la CONAEVA el establecimien-
to de un Sistema Nacional de Evaluacién Superior compuesto
por tres elementos: a) la “autoevaluacién” de las proptas institu-
ciones de educacién superior, b) la evaluacién externa interinsti-
tucional, que se ha encomendado a los CIEES, y ¢) la evaluacién
global del sistema y subsistemas de educacién superior, realizada
por la Subsecretaria de Educacién Superior e Investigacién Cien-
tifica (SESIC), la Subsecretaria de Educacién e Investigacion
Tecnolégica (SEIT), el Consejo del Sistema Nacional de Educa-
ci6n Tecnolégica (COSNET) y la Asociacién Nacional de Univer-
sidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES). En el
mes de septiembre del mismo afio, la CONAEVA establecié los
lineamientos generales que enmarcan la evaluacién interinstitu-
cional.

Los objetivos del Plan de Modernizacién Educativa para
Educacién Superior, plantean los cinco ejes rectores: Crecimien-
to, Vinculacién con la sociedad y el sector productivo, Financia-
miento, Evaluacién, y Calidad, mismos que son un claro indicio
de la tendencia de México a incorporarse al proceso de globali-
zaci6n internacional en educacién.

En cuanto al propésito de establecer una meta de incoorpo-
racién en materia de Educacién Superior en América del Norte,
se encuentra explicito en los documentos de trabajo de Win-
spread, Vancouver y Oaxaca, que declaran con toda claridad la
intencién de formar un mecanismo trilateral que examine temas
relacionados con: Movilidad, Portabilidad, Certificacién de Ha-
bilidades, y consideran intereses y enfoques comunes sobre Edu-
cacién Superior, Técnica, Aplicada y Continua, instalando un:
CONSEJO NORTEAMERICANO DE ADMINISTRACION y EDUCATIVO
SUPERIOR por un periodo inicial de siete afios.

Todas estas actividades evolucionaron con rapidez y queda-
ron plasmadas en el Tratado de Libre Comercio que entré en
vigor en enero de 1994.

En este Tratado regional se contempla —por primera vez en
un tratado de este tipo— la libre circulacién de servicios profe-
sionales definidos, en el Diario Oficial del lunes 20 de diciembre
de 1993 como:

(TLC Parte 2)
DIARIO OFICIAL
Lunes 20 de diciembre de 1993

Servicios Profesionales significa los servicios que para su presen-
tacion requieren educacién superior especializada o adiestra-
miento o experiencia equivalente y cuyo ejercicio es autorizado
o restringido por una Parte, pero no incluye los servicios presta-
dos por personas que practican un oficio o a los tripulantes de
barcos mercantes y aeronaves.

Explicitamente sus recomendaciones generales se describen
en el Anexo 1210.5,y en la seccion D del capitulo xv1 del TLC se
define lo siguiente para la entrada de profesionales:

Seccion D. Profesionales

1. Cada Parte autorizara la entrada temporal y expedira docu-

mentacion comprobatoria a la persona de negocios que preten-

da llevar a cabo actividades a nivel profesional en el ambito de

una profesién senalada en el Apéndice 1603.D.1, cuando la

persona, ademas de cumplir con los requisitos migratorios

existentes, aplicables a la entrada temporal, exhiba:

a. prueba de nacionalidad de una Parte; y

b. documentacién que acredite que la persona emprendera
tales actividades y que sefiale el propésito de su entrada.

2. Ninguna de las Partes podra:

a. exigir procedimientos previos de aprobacion, peticiones,
pruebas de certificacidn laboral u otros defectos similares,
comao condicidn para autorizar la entrada temporal conforme
al parrafo 1; ni

b. imponer ni mantener restricciones numéricas en relacion con
la entrada temporal conforme al parrafo 1.

Este capitulo puntualiza que se refiere a “Profesionales que
realicen actividades de negocios a nivel profesional en el 4mbito
de una profesién sefialada en el Apéndice 1603.D.1. En este
apéndice, en la lista de profesiones, aparece la de FARMACEUTICO,
asi, como tal, y en el apartado de Profesiones Médico/Asociados,
se marcan los requisitos para ejercer: Grado de Licenciatura o
Baccalaureate, o licencia estatal/provincial.

Entre muchos de los cambios legislativos, es notorio el
publicado en el Diario Oficial sobre la Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones
en el Distrito Federal.

Conclusiones y recomendaciones

O En el drea de Farmacia, los profesionales deberin tomar una
serie de decisiones antes de poder definir las normas profe-
sionales y la dindmica para el acreditamiento, certificacién y
licencia, para lo cual habran de responde a preguntas como,
¢QUE QUEREMOS SER? (en el contexto de una profesién de la
salud, con un compromiso social jurado al adquirir ¢l titulo
profesional) y después decidir el scOmO?, al igual que el
éCOMO EVALUAR UNA INSTITUCION Y UN PROGRAMA PARA FOR-
MARLO?, para poderlos ACREDITAR.

Q El titulo que en el MUNDO se identifica con la profesién en
el drea de Farmacia es el de FARMACEUTICO, sin predmbulos
ni apellidos JEs éste el momento para un cambio de esta
naturaleza? En mi opinién sf, es la gran oportunidad para
lograr recuperar la perdida identidad profesional que la
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Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal.

Articulo 5°: Para el ejercicio de una o varias especialidades se requiere autorizacion de la Direccién General de Profesiones, debiendo

comprometerse previamente:

Haber obtenido titulo relativo a una profesién en los términos de esta Ley.
Comprobar, en forma idonea, haber realizado estudios especiales de perfeccionamiento técnico-cientifico en la ciencia o rama de

la ciencia de que se trate.
ANTES

SECCION il
Registro de titulos expedidos en el extranjero.

Articulo 15. Ningun extranjero podra ejercer en el Distrito Federal
las profesiones técnico-cientificas que son objeto de esta ley**
Los mexicanos naturalizados que hubieren hecho todos los
estudios superiores en los planteles que autoriza esta ley, que-
daran en igualdad de condiciones, para el ejercicio profesional,
a los mexicanos por nacimiento.

**Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion de 23
de diciembre de 1974.

DESPUES

SECCION Il
Registro de titulos expedidos en el extranjero

Articulo 15. Los extranjeros podréan ejercer en el Distrito Federal
las profesiones que son objeto de esta Ley, con sujeccion a lo
previsto en los tratados internacionales de que México sea parte.
Cuando no hubiere tratado en la materia, el ejercicio profesional
de los extranjeros estara sujeto a la reciprocidad en el lugar de
residencia del solicitante y al cumplimiento de los demas requi-
sitos establecidos por las leyes mexicanas.

Diario Oficial, miércoles 22 de diciembre de 1993.

coyuntura histdrica y los intereses comerciales desvirtuaron.

Q Es una profesién que para ejercer exige —ademis de los
titulos académicos— una licencia, lo cual es un arma de
doble filo, ya que requiere de una demostracién de conoci-
mientos y habilidades, adicionales a las normales en una
profesion sin necesidad de licencia. Un ejemplo de esto es el
examen de las juntas estatales de Farmacia estadounidenses
y canadienses, que exigen ademds una actualizacién conti-
nua y sisternatica para obtener la renovacién de la licencia.
Por otra parte, una licencia avala las responsabilidades legales
de la profesion y delimita el campo profesional, reservando
su desempefio s6lo a profesionales que hayan cursado pro-
gramas académicos de Farmacia acreditados, con titulos de
Farmacéutico, o su équivalente y que obtengan la licencia, lo
cual protege el mercado de trabajo de los profesionales y
asegura una proteccioén al consumidor en las actividades de
riesgo.

Q  Como resultado del libre comercio y de la globalizacién de
la economia mundial, las alianzas estratégicas, holdings y
Joint ventures estan a la orden del dia, siendo su origen el
capital, en su mayoria internacional, que impone sus reglas
y que en este caso favorecerd mucho al profesional farma-
céutico, ya que lo introducir4 de lleno al ejercicio profesional
dentro del campo de la salud, recuperando los campos
profesionales que son inherentes a su preparacién y que son
la regla general a nivel internacional.

0 Es recomendable abrir carreras que incorporen programas

relacionados con la profesion pero que no la ejercerdn en el
contexto total de su responsabilidad social y legal, como son:
la de BIOQUIMICA, FARMACOLOGIA y QUIMICA, en las que sélo
se exigird el grado de licenciatura, sin la acreditacién de
cuerpos especiales, es decir, profesiones que se podran ejercer
en campos relacionados, pero sin necesidad de licencia.

O Elacreditamiento toma un papel de importancia critica para
las escuelas y colegios farmacéuticos, no sélo como imagen
piblica de prestigio y proteccién comunitaria, sino incluso
para obtener financiamiento de agencias publicas y privadas,
sustentando el ideal de una sociedad igualitaria que da la
misma oportunidad de EDUCACION DE CALIDAD.

Entre los valores de la acreditacién se recomiendan:

— La seguridad de una evaluacién externa de los programas
profesionales de acuerdo con las expectativas generales de la
profesion.

— La presencia y liderazgo de la comunidad universitaria en
estos cuerpos es imprescindible.

— Proporciona un puente agil y fluido para analizar criticamen-
te cambios discutibles del entorno profesional.

Q Comolo plantea Kimberly Werner en su articulo, en Estados
Unidos se considera el acreditamiento como la balanza entre
dos eventos de gran influencia en la vida americana, por un
lado el compromiso con la libertad académica y por otro el
deseo de asegurar que los sistemas e instituciones trabajen
en beneficio de todos.
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PROCESO DE LICENCIAMIENTO COMPARATIVO
' CANADA MEXICO ESTADOS

% @UNIDOS

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ACPE
ACREDITAN

PARA EJERCER

{

Q El doctor Bruce Schnell plantea un proceso de acredita-
miento como un agente de cambio, situindolo en un esque-
ma de metas a alcanzar en educacién y prictica farmacéutica
como un eslabén entre las dos: EDUCACION-ACREDITACION-
LICENCIA-PRACTICA, que puede ser un modelo de transicién
mids suave para la dindmica de establecimiento del modelo
mexicano.

Esto nos haria recordar una frase de Benito Juirez “EL
RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”, en su total dimensién
académica, conjuntando el compromiso personal con el social y
estableciendo el equilibrio correcto que permita el desarrollo
individual de la libertad académica y el RESPETO a un programa
al que la sociedad a la que sirve ha puesto y tiene “DERECHO” a
un marco de indicadores y requisitos minimos de calidad.

O Para lograr este objetivo, en mi opinién los farmacéuticos
deben promover un Consejo de Acreditacién especifico para
Farmacia en el contexto de los Comités Interinstitucionales
de Evaluacién de la Educacién Superior, establecer las nor-
mas profesionales que sirvan de marco de referencia para la
acreditaci6n, y trabajar en los cuerpos colegiados para mon-

5 ANOS
o @ cues
. BACHELOR IN
5 ANOS SCIENCES
BACHELOR IN EXAMEN PROFESIONAL + 1ANO
PHARMACEUTICAL LICENCIATURA : QFB.
SCIENCES
@ PHARMACY NBPE
PEBC DOCTOR
TRAMITE BUROCRATICO @ ,
LICENCIA CEDULA PROFESIONAL . ~

PARA
@ EJERCER @

EDUCACION
CONTINUA

FARMACIA DEL ESTADO

LICENCIA

PARA EJ ERCER% :ggga/m

RENOVACION ANUAL A
TRAVES DE CEUS

IES, HOSPITALES, ASOCIACIONES ACREDITADAS POR ACPE

tar la infraestructura necesaria para los procesos de licencia-
miento y certificacién.

Q@ Sin embargo debemos tener presente que el propdsito que
todos estos mecanismos de forma para demostrar la veraci-
dad del proceso educativo carecerian en absoluto de valor si
el fondo —o modelo— no se vincula tanto con los procesos
econdmicos y socioculturales como con un desarrollo de la
ciencia y la tecnologia acorde con los desafios del modelo de
pais que los MEXICANOS queremos construir y en el que su
fuerza estd en su capital humano. n
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Trascendencia del Tratado de Libre Comercio
sobre los programas académicos del
quimico famacobidlogo

Heéctor Manuel Gonzdlex Martinex*

A raiz del intercambio comercial entre Estados Unidos de Norte-
américa, Canad4 y México aprobado con la firma del Tratado de
Libre Comercio (TLC) se ha propiciado especular, concebir y
programar cambios no sélo en materia comercial, sino también
en otras dreas. Entre éstas se encuentra la educacién, y como
perspectiva de un pais en sus avances y cambios, el gobierno
federal mexicano establecié un Plan de Modernizacién Educa-
tiva para la Educacién Superior 1989-1994.

Este plan de modernizacién educativa abarca al Quimico
Farmacobidlogo, elemento importante en las actividades de salud
del pais, por lo que este profesional no escapa a la dindmica de
cambio del TLC.

En Estados Unidos de Norteamérica y Canadé existen hoy
mecanismos bien establecidos para mantener y superar la calidad
educativa a nivel superior; situacién expuesta en los trabajos de
la Segunda Conferencia Panamericana de Educacién Farmacéu-
tica, plasmados en los documentos motivo de debate.

A continuacién me permito comentar sobre los trabajos de
acreditacién de los Programas Académicos de Farmacia como
mecanismos de modernizacién educativa presentados por Kim-
berly Werner de los Estados Unidos de Norteaméricay Bruce R.
Schnell de Canadi; trabajos que proporcionaron una idea sobre
el contexto real y aplicativo de cada pais sobre el tema de
acreditacién, sefialando los prototipos particulares de cada pais.

En los Estados Unidos de Norteamérica la acreditacién es
un medio para calificar la calidad de la educacién, incluyendo a
la actividad profesional. La acreditacién en los Estados Unidos
es un proceso no gubernamental con funciones de interés publico,
de caricter dinamico que se ve influenciado por aspectos geogra-
ficos, econdémicos y politicos de la regién en donde se lleva a cabo.
El proceso pretende propiciar la igualdad entre las regiones con
respecto a la calidad de su educacién, lo que beneficia directa-
mente a las escuelas y colegios de farmacia, y por consecuencia a
estudiantes, graduados y profesionales. Cabe hacer notar que su
sisterna inicia en los afios 30, a partir de la creacién del Consejo
Americano de Educacién Farmacéutica (ACPE), organismo en-
cargado de establecer estindares minimos para la acreditacion de
un programa académico de farmacia en los colegios o escuelas,
para obtener asi la formaci6n de farmacéuticos en buen ejercicio
profesional actual y futuro.

La acreditacién en los Estados Unidos de Norteamérica es
de importancia critica para }os colegios y escuelas, para su misma
evaluacién y el perfeccionamiento de sus programas, lo que
trasciende en distincién y en credibilidad para ellos. El modo

* Facultad de Ciencias Quimicas, Universidad de Guadalajara.

operativo de la acreditacion esta citado en el documento de
Wernes.

Es importante hacer notar que las actividades de la ACPE son
reconocidas por Ia Secretaria de Educacién de los Estados Unidos
de Norteamérica y que en 1989 la ACPE promovié la revisién de
los estindares a partir de la creacién de un Comité Nacional
de Asesores, el cual estd integrado por una amplia gama de
organizaciones de caricter farmacéutico.

En lo que respecta al trabajo de Bruce R. Schnell, éste nos
presenta una semblanza més estructurada y puntual que la de
Wernes, pero es indiscutible la gran similitud de operacién y
aplicacién de la acreditacién en ambos paises. '

En Canada es muy importante la acreditacién de un progra-
ma académico de Farmacia, pues la actividad profesional es
jurisdiccién particular de cada una de sus 10 provincias, situacién
que ha llevado a valorar la acreditacién para el movimiento de los
profesionales por las provincias y su aplicacién fuera del pais. Se
hace énfasis sobre el cuidado del disefio y aplicacién de los
estindares de acreditacién, pues son los que conllevarin a la
rigidez o flexibilidad de imparticién de un programa académico.

En ese pais existe el Consejo Canadiense para la Acredita-
cién de Programas de Farmacia (ccapp), encargado de concep-
tualizar la acreditacién como un medio positivo de cambio para
la educacién y la practica farmacéutica en beneficio de todos los
canadienses. A diferencia de los Estados Unidos de Norteamé-
rica, el CCAPP acaba de ser establecido y legalizado por el Gobier-
no Canadiense en 1993, a raiz de la necesidad de nuevos meca-
nismos para promover el aseguramiento de la calidad de la
educacion farmacéutica, ya que venian operando con estindares
establecidos por la Asociacién de Facultades de Farmacia de
Canadi en 1963, en los que establecieron el Examen Nacional
de Farmacia como una necesidad para el licenciamiento fuera de
la provincia de formacién; estos estindares fueron aplicados por
todas las escuelas y colegios de farmacia de Canada.

La combinacién de la aplicacién de los estdndares estable-
cidos y el examen nacional permitié6 establecer la comparacion de
escuelas de farmacia. Sin embargo, con el pasar del tiempo, la
modificacién de la actividad profesional de aquellos tiempos a los
actuales ha tornado rigidos aquellos estdndares, provocando la
necesidad de su modificacién y por consecuencia del nacimiento
de la ccare

A diferencia de la CAPE todo el proceso de acreditacion de
un programa académico en las escuelas de farmacia es realizado
y evaluado por los miembros de la CCAPP, su acreditacion es garan-
tizada por un periodo de 5 afios, al término del cual se establece
otra revision, para completar el ciclo dindmico de la acreditacién.
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Es importante hacer notar que Estados Unidos y Canadi
tienen un buen tiempo de aplicar sistemas para la modernizacién
de su educacién, por lo que debemos de considerar sus experien-
cias para la modernizacién educativa en la educacién superior en
Meéxico, pero siempre de acuerdo con nuestras necesidades y de
tal forma que cuidemos su fundamento, aceptacién y entendi-
miento por todas las partes, para poder de esta forma reflejar y
definir las perspectivas de nuestro pais.

En 1989, la Coordinacién Nacional para la Planeacién de la
Educacién Superior (CONPES) creé la Comisién Nacional para
la Evaluacion de la Educacién Superior (CONAEVA). En los pro-
cesos de evaluacién habra que considerar que la educacién far-
macéutica en nuestro pais es impartida en un gran mimero de
instituciones (33 en 20 diferentes estados de la Repuiblica). Esta

situacién ha provocado la existencia de una gama amplia de
planes de estudio de la carrera de Quimico Farmacobiélogo, que
ha favorecido la diversificacion de la actividad profesional. Tam-
bién hay que tomar en cuenta la considerable proporcién de la
educacién farmacéutica que se ofrece en instituciones pablicas,
lo cual refleja la capacidad econémica reducida de la poblacién
estudiantil. Ambos aspectos son puntos claves para las estrategias
de cambio en la modernizacién de la educacién en nuestro pais.
Asi, toma gran importancia la necesidad de contar con los
mecanismos y organismos para el acreditamiento de los Programas
de Farmacia en nuestro sistema de Educacién Superior para poder
asf obtener una identidad mds nitida del Quimico Farmacobi6-
logo en su practica profesional. z

Una planificacion universitaria antes que la
acreditacion en el contexto de la Republica Argentina

Juan Carlos Leon™

Es muy dificil emitir una opini6n sobre un tema que en el cono
sur de América brilla por su ausencia, aunque existen claros
indicios desde el gobierno de llevar a cabo su aplicacién. Esto, st
se produce, va a ser una imposicién y no una necesidad del
momento.

Yo estoy de acuerdo que en los paises mds industrializados,
como los del norte, la planificacién fue la base fundamental de
desarrollo en las tltimas décadas, y que “la empresa educativa
dej6 de ser obra piadosa, altruista, obra de personas o grupos
accidentales, y pas6 a ser obra planificada como compromiso
interno y deber internacional” (Osegueda, 1977).

Para las modernas concepciones, educar es desarrollar. Las
mediciones experimentales realizadas en algunos paises desarro-
llados demuestran que los gastos en educacién constituyen la
inversién mds productiva, tanto en el orden econémico como
social. Los indices educativos y econémicos van parejos en los
paises y el aumento de ingreso de los graduados no es un factor
accidental, sino un mejoramiento de las condiciones personales,
que luego se ponen al servicio de la sociedad. Indirectamente
aumenta los bienes y servicios disponibles, perfecciona al hombre
y suministra al pais los organizadores, los directores, los planifi-
cadores de la funcién publica y privada.

Los graduados difunden los principios o conocimientos
tecnolGgicos y también contribuyen a orientar los modelos de
consumo, influyen en la actitud empresarial, en la propension al
ahorro y la inversion.

Planificar la educacién significa determinar los objetivos y
el uso racional de medios para alcanzar las metas, evitando el

*Decano de la Facultad de Ciendas Bioquimicas y Farmacéuticas,
Universidad Nacional de Rosario, Replblica Argentina.

dispendio de recursos. Entonces si, es necesario fijar estindares,
que permitan validar o acreditar la institucién educativa o el
graduado de la misma, como una vara o medida dentro del
sistema. Tanto en Canad4 como en Estados Unidos, las condi-
ciones politicas, sociales, culturales y econémicas asi lo permiten
y lo exigen.

En nuestro pais, y quizés en algunos paises latinoamericanos,
durante gran parte de este siglo, sufrimos gobiernos “pretorianos”
tanto militares como civiles que produjeron un histérico vacio
politico-cultural. Por eso hoy es un compromiso moral de todos
nosotros, el recomponer todo lo devastado, y ademds pretender
crecer para encontrarnos en un plano de igualdad dentro del
contexto de las naciones. Por esto, la prioridad en nuestras
universidades es lograr alcanzar definitivamente la jerarquizacion
cientifica, académica y profesional.

Entonces, sen qué situacién real nos encontramos? En aque-
lla que sélo nos permite planificar “estratégicamente” por cortos
petiodos de afios a los efectos de subsanar necesidades del momen-
to, y lograr metas no muy ambiciosas, toda vez que no tenemos
la certidumbre que ésta sea acompafiada por el presupuesto
adecuado.

Ignoramos en qué forma la universidad contribuye al desa-
rrollo del pais, aunque suponemos que existe un aporte indirecto
de los miles de profesionales que son lanzados anualmente a
funciones individuales preferentemente para el sector privado.
Este aspecto reviste una importancia considerable.

Sin necesidad de estadisticas, sabemos que la educacién es
deficiente y mal orientada. En general, este deterioro se produce
sobre todo en estos momentos que existe una masificacién estu-
diantil en carreras de exclusivo prestigio social, en dreas donde
los profesionales son sobreabundantes para las necesidades del

152

EDUCACION QUIMICA 5[3]



DEBATE

pais. Hay una gran desercién estudiantil que llega, en algunas
carreras, a superar el 80%, originando un alto costo financiero y
social al perderse el esfuerzo productivo de gran cantidad de
jévenes que cursaron estudios que nunca logrardn aplicar. Hay
fugas de profesionales y de cerebros al no poder emplearlos a
todos y no poder integrar a los talentos al propio sistema
universitario. El docente tiene una retribucién salarial baja; esta
falta de dignificacién monetaria se agrava cuando no cuenta con
espacios fisicos adecuados y equipamiento bisico, y estd dismi-
nuido en sus posibilidades-facilidades para perfeccionarse dentro
y fuera de la institucién. Como consecuencia de su falta de
estabilidad y permanencia, y la disminucién de la dedicacién de
los planteles docentes, éstos estin debilitados trayendo como
resultado final un déficit educativo. El cociente de concentra-
cién/dispersién del docente se encuentra totalmente disminuido
a pesar del gran esfuerzo que realiza para cumplir con su tarea.

Otra situacién que poco a poco vamos encauzando es la
relacién sociedad-universidad. La universidad, como siempre
hemos sostenido, responde a la influencia del medio social y
debiera atender las necesidades que la sociedad le plantea, para
lo cual deberian existir canales fluidos de comunicacién. Durante
buena parte del dltimo medio siglo, los objetivos y metas del
gobierno fueron silenciar a la universidad; entonces, fue un culto
de nuestra sociedad desconocerla. Por eso, ahora, el esfuerzo por
transferir tecnologia al medio resulta muchas veces infructuoso.
No hay en el sistema privado mucha confianza en las estructuras
universitarias pero, a pesar de todo esto, hemos avanzado bastante
en los vltimos afios.

Nos desenvolveriamos en medio de un circulo vicioso al
sostener que las universidades son deficientes porque carecen de
fondos suficientes. Pero la realidad nos dice que no sabriamos
co6mo se influye en la industria o en la produccién agropecuaria
con técnicas més adecuadas si existieran los recursos que déman-
damos.

El profesor belga Henri Jaune ha dicho que la tensién entre
“control publico” y “autonomia” es una de las contradicciones
esenciales que la universidad debe vencer para hacerse una “ima-
gen” de si propia, concluyendo que “la autonomia de la universi-
dad no es obsticulo para la planificacién universitaria integrada
en un plan nacional; no se trata mis que de un caso de descen-
tralizacién entre muchos otros, pero requiere un acuerdo de
objetivos”, y agrega “la autonomia de la Universidad, aunque
total, no es un obsticulo para una buena planificacién cuando la
Universidad acepta el principio”.

Y nosotros agregamos que debe aceptar al mismo tiempo el
deber de acoger los objetivos generales de la sociedad, sin dejar
de conservar su libertad para realizar sus propios objetivos, y que
lejos de ser contradictorios respecto a las necesidades directas de
la sociedad, le son complementarios. Creemos también que el
tiempo que vive la universidad argentina no estd vigente fuera de
ellay por eso ha perdido su gravitacién conductora.

Por eso reclamamos un proyecto de pais en el cual esté
inserto nuestra universidad, en el respeto de su sociedad y en la
jerarquia que su capital humano se merece, capacitados como estin

para producir fecundas innovaciones que ayuden al desarrollo.

En este contexto, antes que una acreditacién académica y
profesional, necesitamos una planificacién que nos dé la oportu-
nidad de medir buenos rendimientos y recuperar la calidad
académica que existe en el claustro argentino actualmente des-
gastado y disminuido.

En cuanto a nuestros colegios o asociaciones profesionales,
se trata de entidades que realizan una doble actividad, la de
defensa y representacién de los intereses profesionales de sus
miembros y una funcién administrativa consistente en la orde-
nacién, controly disciplina del ejercicio de la respectiva profesion,
técnicamente denominada poder de policia de dicho ejercicio
profesional. Actualmente se encuentran librando una lucha por
superar la situacién socio-econémica que sufren sus colegiados
al estar comprometidos seriamente por politicas desrregulatorias
que inciden en el sistema privado de prestadores de la salud.
Postergan por ello las aspiraciones del gobierno de querer acre-
ditar y categorizar a sus oficinas de Farmacia y laboratorios de
Anilisis Clinicos, aunque desde ya, rechazan las politicas que
tienden a que las universidades expidan titulos académicos en el
egreso y no titulos habilitantes para el ejercicio de la profesion,
como lo es hasta ahora. También niegan la posibilidad de la
revilida periédica del titulo, aunque poco a poco, se van concien-
tizando de esto dltimo. A estos efectos, y ante la posible catego-
rizacidn, es que se han incrementado las expectativas por cursos
de actualizacién y perfeccionamiento de sus graduados en las
distintas facultades dentro de programas regionales de educacién
continua.

Todo lo expuesto anteriormente obra en conocimiento de
nuestro Ministerio de Cultura y Educacién. A pesar de ello, a
través de su Secretaria de Politicas Universitarias, se conformé
una comisién interna entre cuyas funciones se encuentra la de
elaborar pautas para iniciar el proceso de acreditacién académica
y profesional. Esto no parece ser una medida recomendable segin
el criterio general de nuestros investigadores, docentes y profe-
sionales, porque —hoy por hoy— enmarcar el concepto de
“excelencia” en abstracto o con la mirada puesta en supuestos
pardmetros universales no coincide con la situacién-de crisis que
viven nuestras universidades y que demandan otras prioridades
en lo inmediato.

Dijo Abraham Lincoln: “si supiéramos primero dénde esta-
mosy hacia dénde queremos ir, podriamos juzgar mejor qué hacer
y cémo hacerlo”. Creo que nosotro$ hoy debemos saber dénde
estamos parados, es por eso que el ECUAFYB (Ente Coordinador
de Unidades Académicas de Farmacia y Bioquimica) que nuclea
a todas las facultades de Farmacia, emprendié el largo camino de
la evaluacién de calidad de sus instituciones miembros a los
efectos de apoyar a las mas desprotegidas y el de entendernos para
unificar nuestros curriculos en sus ciclos basicos, tratando de
ubicar definitivamente en el plano que corresponde al profesional
farmacéutico. 4
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Agradecemos a Maria Inés el envio de dos
versiones de sus comentarios. Educacion
Quimica ha procedido a reproducir la mds
extensa, por considerar que la informacion
que indluye de su institucién y los planes de
estudio que incorpora pueden resultar de
interés para los lectores preocupados en el
currfculo de la educacion farmacéutica.

Introducdo

No Brasil existem, aproximadamente, cinquenta Faculdades de
Farmicia. Cerca de metade delas oferece aos alunos trés opgoes:
Firmaco e Medicamentos, Anilises Clinicas e Toxicolégicas e
Alimentos. As outras formam profissionais para atuarem na irea
de Medicamentos e na de Analises Clinicas e Toxicolégicas.

O farmacéutico ou farmacéutico-bioquimico, titulos do pro-
fissional formado no Brasil, tém grande importincia social e
econdmica para o Pais. Devido 4 formagdo e capacitagdo que
possui, pode atuar em 4reas de pesquisas de ponta em Quimica
¢ Biologia. Para o bom desempenho profissional sdo fundamen-
tais todos os conhecimentos adquiridos no periodo do ciclo
basico.

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de
Sao Paulo ministra o curso de Farmicia-Bioquimica, conferindo
aos graduados o titulo de Farmacéutico-Bioquimico nas seguin-
tes modalidades:

1. Farmaco e Medicamentos (sintese, produgio, controle
total de qualidade, agio farmacol6gica, biodisponibilidade e for-
ma de dispensagdo de substincias medicamentosas);

2. Anilises Clinicas e Toxicolégicas (planejamento e execu-
¢ao de técnicas laboratoriais de andlise de secregées, fluidos e
demais materiais biolégicos humanos para fins de diagnéstico de
enfermidades provocadas tanto por disfuncio biolégica quanto
por substincias téxicas);

3. Alimentos (industrializagio, bioquimica e valor nutricio-
nal dos alimentos em geral, para fins de consumo humano).

O acompanhamento adequado do curso de Farmicia-Bio-
quimica exige do aluno s6lidos conhecimentos bisicos de Biolo-
gia e Quimica. Diversos aspectos destas ciéncias sdo explorados
em profundidade no seu decorrer. Para melhor compreensio e
quantificagio dos fendmenos quimico-biolégicos, de interesse
para a profissio farmacéutica, sio ministradas as disciplinas de
Matemaitica, Fisica e Estatistica, além de Genética Humana,
Anatomia Humana, Fisiologia e Biofisica, Farmacodinamica,
Citologia, Histologia e Embriologia, Bioquimica, Quimica Ana-
litica, Quimica Organica, Fisico-Quimica, entre outras.

Apés a preparagio bisica € escolhida pelo aluno a opgio
desejada. O curso profifsionalizante lhe oferece as disciplinas

* Prof. Titular. Diretora da Faculdade de Ciencias Farmacéuticas da
Universidade de S3o Paulo, Av. Prof. Lineu Prestes 580 Cx. Postal
66083 - CEP 05389-970 66355, Sao Paulo, Brasil.

Educacao farmacéutica:
planos para credenciamento de
faculdades de farmacia no Brasil

Moaria Inés Rocha Miritello Santoro*

pertinentes a cada 4rea, algumas delas comuns a todas as reas.

Na Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade
de Sdo Paulo, a duragio do curso € de cinco anos, para o periodo
diurno e de seis anos, para o noturno, sendo que o curso bisico é
ministrado em trés e quatro anos, para o diurno e noturno,
respectivamente. A duragdo média dos cursos de Farmacia no
Brasil é de cinco anos.

O campo das Ciéncias Farmacéuticas possui profundas rai-
zes bioquimicas e analitico-tecnoldgicas, engloba tecnologias
convencionais e de ponta. Dentre as tltimas inegavelmente as
mais importantes sdo a biotecnologia (melhoramento de cepas
microbianas, uso de enzimas e/ou de células em processos indus-
triais, emprego de anticorpos monoclonais e marcadores enzimé-
ticos nas dreas de imunologia e bioquimica clinicas, por exemplo).
e a quimica fina (sintese, caracterizagio e ampliacio de escala
produtiva de novos firmacos e/ou insumos de interesse farma-
céutico).

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas conta, atualmente,
com um corpo docente constituido por 105 professores, cerca de
800 alunos de graduagiio e 350 de pés-graduacio. E dividida
em quatro departamentos: Departamento de Alimentos e Nu-
trigdo Experimental, Departamento de Anélises Clinicas e To-
xicologicas, Departamento de Farmécia e Departamento de Tec-
nologia Bioquimico-Farmacéutica, que ministram as disciplinas
do curso profissionalizante. As do ciclo basico sdo ministradas
pelos Institutos Bésicos da Universidade.

Modificacoes curriculares na Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo

Com o objetivo de formar profissionais farmacéutico-bioquimi-
cos cada vez mais capacitados para atuar nas diferentes dreas da
Farmicia, foram introduzidas, este ano, modifica¢es e moder-
nizagbes no curriculo da Faculdade. O quadro 1, a seguir, mostra,
comparativamente, o curriculo em vigor até 1993 e o novo, com
as modificagbes que comegaram a partir deste ano.

Dentre outras modificagbes que foram sugeridas e estdo
sendo implementadas esto o oferecimento de cursos de especia-
lizagdo, com um ano de duragio, que tem o cardter de educagio
continua, em diferentes ireas da Farmicia (Farmacia Clinica e
Hospitalar, Laboratério Clinico e Hospitalar, Farmécia Homeo-
pitica e Controle de Qualidade de Alimentos).
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Quadro 1. Currciulo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo

Ciclo basico - Periodo diurno

1993 1994

DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Si
Matemética para Biociéncias 90 1° Matematica para Biociéncia 90 1°
Quimica Geral e Inorganica Bésica 120 1° Quimica Geral e inorganica Basica 90 1°
Fisica para Ciéncias Farmacéuticas ! 120 1° Fisica para Ciéncias Farmacéuticas | 120 1°
Estatistica Bésica 90 1° Estudo de Problemas Brasileiros | 15 1°
Quimica Organica Xl 90 510 1° Primeiros Socorros 45 360 1°
Pratica Esportiva 30 2° Prética Esportiva 30 2°
Quimica Analitica Qualitativa II 150 2° Fisico Quimica VI 60 2°
Biofarmacognosia | (Farmacobotanica Quimica Inorgénica 60 2°
e Farmacognosia) 90 2° Estatistica Basica 90 2°
Fisica para Ciéncias Farmacéuticas Il 120 2° Quimica Organica Bésica 150 390 2°
Quimica Organica XllI 90 480 2°
Quimica Organica Experimental (VII) 240 3° Quimica Organica Experimental VII 240 3°
Estudo de Problemas Brasileiros | 15 3° Quimica Analitica Qualitativa Il 120 3°
Quimica Analitica Quantitativa | 180 3° Quimica Organica de Biomoléculas 60 3°
Fisico-Quimica (V!) 75 3° Anatomia Humana 75 3°
Quimica Org. dos Compostos Heterociclicos 30 540 3° Citologia, Histologia e Embriologia | 30 3°

Fisiologia e Biofisica | 60 3°

Estudo de Problemas Brasileiros |1 15 600 30
Bioquimica IV 240 4° Bioquimica: Estrutura de Biomoléculas
Anatomia Humana 75 4° e Metabolismo 180 4°
Anatomia Humana Il 45 4° Bioquimica Experimental 120 4°
Citologia, Histologia e Embriologia | 30 4° Anatomia Humana Il 45 40
Citologia, Histologia e Embriologia Il 30 40 Citologia, Histologia e Embriologia I 30 4°
Fisiologia e Biofisica | 60 4° Fisiologia e Biofisica Il 75 4°
Fisiologia e Biofisica 1l 75 555 4° Quimica Analitica Quantitativa Vi 120 570 40
Microbiologia Bésica 120 50 Microbiologia Basica 120 5°
Imunologia Basica 60 5¢ Imunologia Basica 75 5°
Parasitologia | 90 50 Parasitologia | 90 50
Bromatologia-Tépicos Gerais 30 5° Bromatologia-Tépicos Gerais 30 5°
Estudo de Problemas Brasileiros I 15 5° Quimica Analitica instrumental 1l 150 5°
Farmacodinamica | 120 5° Bioquimica e Biologia Molecular do Gene 120 585 50
Biofarmacognosia Il 120 555 5°
Patologia-Processos Gerais 60 6° Patologia-Processos Gerais 60 6°
Farmacodinamica |1 60 6° Farmacodinamica | 120 6°
Quimica Farmacéutica 180 6° Quimica Farmacéutica 180 6°
Farmacotécnica 180 6° Compostos Heterociclicos 30 6°
Quimica Analitica Quantitativa I 105 585 6° Biofarmacognosia (Farmacoboténic

e Farmacognosia) 180 570 6°
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Introdugdo ao Estudo da Quimica de
Produtos Naturais 45 4°
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Modalidade Alimentos - Periodo diurno

1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTS sl DISCIPLINAS CH CHTS Si
Toxicologia | 20 7° Metodologia e Aplicagbes de Radioisétopos 60 7°
Fisica Industrial 120 70 Toxicologia | 90 7°
Anélise de Alimentos 90 7° Fisica Industrial 120 7°
Saude Publica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 7° Andlise de Alimentos 90 7°
Metodologia e Aplicacdes de Radioisétopos 90 7° Farmacotécnica 180 7°
Engenharia Genética de Microrganismos 60 510 7° Farmacodindmica I 60 7°
Fisica para Ciéncias Farmacéuticas Il 60 660 7°
Deontologia e Legislacdo Farmacéuticas 30 8° Deontologia e Legislacdo Farmacéuticas 30 8°
Organizagao Farmacéutica (Economia e Organizagdo Farmacéutica (Economia e
Administragdo de Empresas Farmacéuticas) 30 8° Administragdo de Empresas Farmacéuticas) 30 8°
Analise Microbioldgica de Alimentos 75 8° Andlise Microbiol6gica de Alimentos 75 8°
Tecnologia das Fermentagdes para Alimentos 90 8° Tecnologia das FermentagGes para Alimentos 90 8°
Quimica e Bioquimica de Alimentos 120 8° Quimica e Bioquimica de Alimentos 120 8°
Genética Humana 60 405 8° Saude Publica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 8°
Genética Humana 60 465 8°
Enzimologia Industrial 11 90 9° Enzimologia Industrial 11 20 9°
Fiscalizagdo de Alimentos 75 9° Fiscalizacdo de Alimentos 75 9°
Tecnologia de Alimentos 120 9° Tecnologia de Alimentos 120 g°
Supervisdo da Produgdo 30 90 Supervisdo da Produgao 30 9°
Controle de Qualidade de Alimentos 75 9° Controle de Qualidade de Alimentos 75 9°
Nutricdo Humana 75 465 9 Nutricdo Humana 75 465 9°
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Tecnologia de Produtos Marinhos 45 45 7° Tecnologia de Produtos Marinhos 45 impar
Pescado como Alimento 30 30 8° Pescado como Alimento 30 par
Modalidade Analises Clinicas e Toxicologicas - Periodo diurno
1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Sl
Toxicologia ! 90 7° Toxicologia | 90 7°
Metodologia e Aplicagdes de Radioisétopos 90 7° Metodologia e AplicagGes de Radioisétopos 60 7°
Sadde Publica Aplicada as Ciendias Farmacéuticas 60 7° Farmacodindmica Il 60 7°
Engenharia Genética de Microrganismos 60 7° Farmacotécnica 180 7°
Citologia Clinica 60 360 7° Bioquimica Clinica 180 570 7°
Deontologia e Legislacao Farmacéuticas 30 8° Deontologia e Legislagdo Farmacéuticas 30 8°
Organizagao Farmacéutica (Economia e Organizagao Farmacéutica (Economia e
Administracdo de Empresas Farmacéuticas) 30 8° Administracao de Empresas Farmacéuticas) 30 8°
Hematologia Clinica 180 8° Hematologia Clinica 180 8°
Toxicologia Il 120 8° Toxicologia I} 120 8°
Bioquimica Clinica 180 8° Citologia Clinica 60 8°
Genética Humana 60 600 & Satide Publica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 8°
Genética Humana 60 540 8°
Microbiologia Clinica 120 9° Microbiologia Clinica 120 9°
Imunologia Clinica 120 9° Imunologia Clinica 120 9°
Parasitologia e Micologia Clinicas 120 360 9° Parasitologia e Micologia Clinicas 120 360 9°

156

EDUCACION QUIMICA 5[3]



Modalidade Farmaco e Medicamento - Periodo diurno

1993 1994

DISCIPLINAS CH CHTS S DISCIPLINAS CH CHTS SI
Fisica Industrial 120 7° Fisica Industrial 120 7°
Toxicologia | 90 7° Toxicologia ! 90 7°
Saude Publica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 7° Fisica para Ciéncias Farmacéuticas Il 60 7°
Metodologia e Aplicacbes de Radiois6topos 90 7° Farmacodinamica Il 60 7°
Farmacotécnica Industrial 120 7° Farmacotécnica 180 7°
Engenharia Genética de Microrganismo 60 540 7° Metodologia e AplicagGes de Radioisdtopos 60 570 7°
Deontologia e Legislacdo Farmacéuticas 30 8 Deontologia e Legislacdo Farmacéuticas 30 8°
Organizacdo Farmacéutica (Economia e Organiza¢do Farmacéutica (Economia e
Administragao de Empresas Farmacéuticas) 30 8° Administracdo de Empresas Farmacéuticas) 30 8°
Tecnologia de Fermentagdes 90 8° Tecnologia de Fermentac6es 90 8°
Genética Humana 60 8° Saude Pdblica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 8°
Tecnologia Quimico-Farmacéutica 90 8° Farmacotécnica industrial 120 8°
Controle Fisico e Quimico de Qualidade Cosmetologia 120 8°
de Medicamentos e Cosméticos 120 8° Genética Humana 60 510 8°
Controle Bioldgico de Qualidade de
Medicamentos e Cosméticos 90 510 8°
Enzimologia Industrial | 90 9° Enzimologia Industrial 190 9°
Farmacoterapia 60 9° Farmacoterapia 60 9°
Supervisao da Produgao 30 9° Supervisdo da Produgao 30 9°
Cosmetologia 120 9° Tecnologia Quimico-Farmacéutica 90 9°
Primeiros Socorros 45 345 9° Controle Fisico e Quimico de Qualidade

de Medicamentos e Cosméticos 120 9°

Controle Biologico de Qualidade de

Medicamentos e Cosméticos 90 480 9°

Ciclo Basico - Periodo noturno
1993 1994

DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Si
Matemdtica para Biociéncias 90 1° Matemética para Biociéncias 90 1°
Quimica Geral e Inorganica Basica 120 [ Quimica Geral e Inorganica Bésica 90 1°
Fisica para Ciéncias Farmacéuticas | 120 1° Fisica para Ciéncias Farmacéuticas | 120 1°
Quimica Organica XII 90 420 1° Primeiros Socorros 45 1°

Estudo de Problemas Brasileiros | 15 360 1°
Pratica Esportiva 30 2° Prética Esportiva 30 2°
Fisico-Quimica (VI) 75 2° Fisico Quimica (VI) 60 2°
Quimica Organica Xl 90 2° Quimica Organica Basica 150 2°
Quimica Analitica Qualitativa II 150 2° Quimica tnorganica 60 2°
Fisica para Ciéncias Farmacéuticas Il 120 465 2° Estatistica Basica 90 390 2°
Quim. Organica Experimental (VII) 240 30 Quimica Orgénica Experimental (V) 240 3°
Estudo de Problemas Brasileiros | 15 3 Quimica Orgénica de Biomoléculas 60 30
Quimica Analitica Quantitativ | 180 3° Quimica Analitica Qualitativa 11l 120 3°
Quim.Org. dos Compostos 30 465  3° Compostos Heterociclicos 30 450 3°
Heterociclicos

(continua)
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Ciclo Basico - Periodo noturno (continuacio)

1993 1994

DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Sl
Bioquimica IV 240 4° Bioquimica: Estrutura de Biomoléculas
Anatomia Humana 75 40 e Metabolismo 180 4o
Citologia, Histologia e Embriologia | 30 4° Bioquimica Experimenta 120 40
Fisiologia e Biofisica | 60 405 4 Quimica Analitica Quantitativa VI 120 420 40
Anatomia Humana Il 45 5° Anatomia Humana 75 5°
Citologia, Histologia e Embriologia II 30 5 Citologia, Histologia e Embriologia 1 30 5¢
Fisiologia e Biofisica Il 75 5° Fisiologia e Biofisica | 60 5°
Estudo de Problemas Brasileiros Il 15 5° Estudo de Problemas Brasileiros il 15 5°
Engenharia Genética de Microrganismos 60 5° Quimica Analitica Instrumental Il 150 5°
Parasitologia | 90 5° Bromatologia. Topicos Gerais 30 360 5°
Microbioclogia Bésica 120 5°
Imunologia Bésica 60 495 50
Farmacodinamica | 120 6° Farmacodinamica | 120 6°
Biofarmacognosia | (Farmacobotanica e Citologia, Histologia e Embriologia II 30 6°
Farmacognosia) 90 6° Fisiologia e Biofisica Il 75 6°
Genética Humana 60 6° Anatomia Humana Il 45 6°
Quimica Analitica Quantitativa Il 105 375 6° Bioquimica e Biologia Molecular do Gene 120 390 6°
Deontologia e Legislacdo Farmacéuticas 30 7° Deontologia e Legislagdo Farmacéuticas 30 7°
Organiza¢do Farmacéutica (Economia e Organiza¢do Farmacéutica (Economia e
Administragdo de Empresas Farmacéuticas) 30 7° Administracao de Empresas Farmacéuticas) 30 7°
Farmacodindmica | 60 7° Farmacodinamica I| 60 7°
Satide Publica Aplicada s Ciencias Farmacéuticas 60 7° Parasitologia | 90 7°
Estatistica Bésica 90 7 Microbiologia Basica 120 7°
Bromatologia - Topicos Gerais 30 7° Satide Publica Aplicada as Ciencias Farmacéuticas 60 7°
Biofarmacognosia !l 120 420 7° Imunologia Bésica 75 465 7°
Patologia - Processos Gerais 60 8° Patologia - Processos Gerais 60 8°
Quimica Farmacéutica 180 8° Quimica Farmacéutica 180 8°
Farmacotécnica 180 420 g° Biofarmacognosia (Farmacobotanica e

Farmacognosia) 180 420 8°

Modalidade alimentos - Periodo noturno
1993 1994

DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Si
Toxicologia | 90 9° Toxicologia | 90 9°
Anélise de Alimentos 90 9° Anélise de Alimentos 90 9°
Fisica Industrial 120 9° Fisica Industrial 120 9°
Metodologia e Aplicagbes de Farmacotécnica 180 9°
Radiois6topos 90 390 9° Fisica para Ciéncias Farmacéuticas I| 60 540 9°
Tecnologia das Fermentagdes par Alimentos 90 10 Tecnologia das Fermenta¢Ges para Alimentos 90 10
Anélise Microbiolégica de Alimentos 75 10 Andlise Microbiol6gica de Alimentos 75 10
Quimica e Bioquimica de Alimentos 120 285 10 Quimica e Bioquimica de Alimentos 120 10

Genética Humana 60 345 10

(continua)
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Ciclo Basico - Periodo noturno (continuacio)

1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTS I DISCIPLINAS CH CHTS Si
Nutricdo Humana 75 n Nutricdo Humana 75 n
Enzimologia Industrial il 90 n Enzimologia Industrial Il 90 n
Fiscalizacdo de Alimentos 75 11 Fiscalizacdo de Alimentos 75 1N
Tecnologia de Alimentos 120 11 Tecnologia de Alimentos 120 1
Supervisdo da Producdo 30 n Supervisao da Producao 30 1
Controle de Qualidade de Alimentos 75 465 n Controle de Qualidade de Alimentos 75 11
Metodologia e Aplicagdes de Radioisétopos 60 525 1
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Pescado como Alimento 30 30 10°  Pescado como Alimento 30 30 par
Modalidade Analises Clinicas e Toxicoldgicas - Periodo noturno
1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTS SI DISCIPLINAS CH CHTS Si
Toxicologia | 90 9° Toxicologia | 920 9°
Bioquimica Clinica | 80 9° Bioquimica Clinica 180 9°
Metodologia e Aplicagdes de Radioisdtopos 90 360 9° Metodologia e AplicacGes de Radioisétopos 60 9°
Farmacotécnica 180 510 9°
Hematologia Clinica 180 10 Hematologia Clinica 180 10
Toxicologia Il 120 10 Toxicologia If 120 10
Citologia Clinica 60 360 10 Citologia Clinica 60 10
Genética Humana 60 420 10
Microbiologia Clinica 120 n Microbiologia Clinica 120 n
Parasitologia e Micologia Clinicas 120 n Parasitologia e Micologia Clinicas 120 n
Imunologia Clinica 120 360 n Imunologia Clinica 120 360 11
Modalidade Farmaco e Medicamento - Periodo noturno
1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTIS S DISCIPLINAS CH CHTS Sl
Toxicologia | 90 9° Toxicologia | 20 9°
Fisica Industrial 120 9° Fisica Industrial 120 9°
Metodologia e Aplicagbes de Farmacotécnica 180 9°
Radioisétopos 20 9° Fisica para Ciéncias Farmacéuticas Il 60 9°
Farmacotécnica Industrial 120 420 g° Farmacoterapia 60 9°
Metodologia e Aplicagdes de Radioisotopos 60 570 9°
Tecnologia de Fermentagtes 90 10 Tecnologia de Fermentacdes 20 10
Tecnologia Quimico-Farmacéutica 90 10 Farmacotécnica industrial 20 10
Controle Fisico e Quimico de Qualida de Cosmetologia 120 10
Medicamentos e Cosméticos 120 10 Genética Humana 60 390 10
Controle Biol6gico de Qualidade de
Medicamentos e Cosméticos 90 390 10
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Modalidade Farmaco e Medicamento - Periodo noturno (continvacio)

1993 1994
DISCIPLINAS CH CHTS Sl DISCIPLINAS CH CHTS Sl
Enzimologia industrial | 20 1 Enzimologia Industrial | 90 1
Supervisao da Produgdo 30 n Supervisdo da Produgdo 30 11
Primeiros Socorros 45 1 Tecnologia Quimico-Farmacéutica 90 11
Cosmetologia 120 1" Controle Fisico e Quimico de Qualidade
Farmacoterapia 60 345 1 de Medicamentos e Cosmeéticos 120 n
Controle Biolégico de Qualidade de
Medicamentos e Cosméticos 90 520 1

LEGENDAS

CH = Carga horéria
CHTS = Carga horaria total do semestre
S| = Semestre ideal

Foi, também, instalado h4 cerca de um ano na Universidade
de Sdo Paulo, um sistema de avaliagio académica, que certamente
serd um meio eficiente de se detectarem falhas na didética e na
pesquisa e sugeridos meios de corregtes e aperfeicoamento. Estd
se incentivando e estimulando relagdo mais estreita entre Uni-
versidade/Indistria no desenvolvimento de projetos de pesquisa,
em todas as dreas da Farmacia. Com relagio 2 pos-graduagio,
esti se tentando reduzir o tempo de formagio de Mestres e
Doutores, sem prejuizos da qualidade da pesquisa desenvolvida.

Credenciamento de programas académicos de
farmacia nos Estados Unidos e no Canad
Durante a Segunda Conferéncia Pan-Americana de Educagiio
Farmacéutica, realizada em Ixtapa, México, em novembro de
1993, discutiu-se intensivamente o estabelecimento de planos de
programas de avaliagio e credenciamento de Faculdades de
Farmaicia. Coordenei, nesta mesma conferéncia, uma sessdo so-
bre a matéria em questdo.
' O governo dos Estados Unidos, embora nio tenha uma
divisio com responsabilidades e autoridade no sentido que ¢
atribuido ao Ministério da Educagio, tém grande interesse na
qualidade do ensino superior e, consequentemente, no creden-
ciamento. A Secretaria da Educagio nos Estados Unidos tem
autoridade legal para reconhecer ou aprovar as agéncias de cre-
denciamento, as quais ndo pertencem ao governo. Assim, o
Departamento da Educagio desenvolveu regulamentos e proce-
dimentos relevantes no estabelecimento e administragiio de padroes
para os programas educacionais e para diversas instituicoes.
Desde a publicagio?dos padroes iniciais, em 1937, varias
revisdes tém sido feitas, em média, a cada seis anos, de modo a
acompanhar as mudangas na educagio e na pratica farmacéuticas.
Nos Estados Unidos, durante aproximadamente um ano e
meio, a Faculdade conduz uma auto-avaliagdo. Este processo

envolve professores, alunos, preceptores e, as vezes, farmacéuticos
da comunidade. Esta avaliagdo é feita em todas as dreas identifi-
cadas nos padrdes pré-estabelecidos e fornece dados para que se
identifiquem os pontos fortes, os fracos, €, 0 que é mais impor-
tante, proporcione subsidios para o estabelecimento de planos
para o futuro.

Ap6s a auto-avaliagdo a Faculdade é visitada por uma co-
missio. Cada comissdo é composta por um membro da sociedade
americana encarregada de proceder o credenciamento (ACPE),
um do Conselho, dois ou trés académicos de faculdades, e um
membro do “Board of Pharmacy”. Os académicos podem ser
professores ou diretores e s3o selecionados com base em sua
experiéncia na drea. Esta comissdo visita a Faculdade por dois
dias. No final desta visita a comissio prepara relatério preliminar
que € apresentado ao Diretor. O trabalho da avaliagio da comis-
sao ¢ completado com o término do relatério. Este serve de base
para serem estabelecidas as agGes ¢ recomendagGes necessirias
para a melhoria da qualidade da Instituigio. Pelo processo sio
também avaliadas organiza¢des que dependem da Faculdade ou
a ela estdo ligadas, como por exemplo, hospitais, associagoes
profissionais, etc. que, de certo modo, contribuem em programas
de educagiio continua.

O Conselho Canadense para Credenciamento de Progra-
mas de Farmicia (ccaPp) acredita que o conceito de credencia-
mento deva ser agente positivo para provocar mudangas na
educagio e na pritica farmacéuticas.

No Canada existem nove Faculdades de Farmdcia. Inicial-
mente, a Associagio de Faculdades de Farmacia do Canadi, uma
associagdo que congrega unidades de ensino de farmicia, desen-
volveu um curriculo minimo padrio que era mais ou menos
seguido pelas Faculdades de Farmicia do Canadd. Com as virias
modificagbes e as diferentes dreas de atuagdo da Farmicia, o
conceito de curriculo minimo padrio nas Faculdades de Farmicia

160

EDUCACION QUIMICA 5[3]



caiu. Acredita-se que a educagdo farmacéutica moderna é muito
mais dinimica e mais relevante do que era mesmo ha dez anos
passados.

O ccarp ¢ composto de representantes académicos, pro-
fissionais atuantes em vdrias dreas da Farmdcia, e representantes
de Conselhos de Farmdcia. H4 também profissionais nao farma-
céuticos.

O credenciamento diz respeito tanto a garantia de qualidade
quanto a valorizagio do programa. Foram estabelecidos cerca de
24 padroes em sete grandes categorias: Organizagio e Adminis-
tragdo da Universidade; Organizagio e Administragio da Facul-
dade de Farmacia; fontes de recursos de pessoal; recursos fisicos,
clinicos e de biblioteca; recursos financeiros, programas acadé-
micos e de corpo discente.

Resumidamente, existem cinco etapas no credenciamento
de Faculdades de Farmadcia do Canada:

1. A Universidade solicita o credenciamento & CCAPP, en-
viando informagbes quanto ao pessoal, orgamento, etc.; adicio-
nando um relatério de atividades dos 1ltimos cinco anos e um
plano estratégico para os proximos cinco anos.

2. Uma avaliagfo é conduzida por uma comissio de quatro
membros, composta por um membro da CCAPP, um diretor, um
professor da Faculdade e o diretor executivo da ccapp. E prepa-
rado um relatério. :

3. O Diretor Executivo prepara o relatério final da Facul-
dade e o envia & Diregio da ccapp.

4. A Diregio da ccapp decide que grau de credenciamento
dars 4 Faculdade. '

5. O Reitor da Universidade e o Diretor da Faculdade sio
notificados da decisdo do CCAPP.

O credenciamento ¢ vilido por cinco anos. O processo de
credenciamento esti situado de maneira a promover mudangas
tanto na educagio farmacéutica quanto na pritica de farmicia,
servindo mesmo como ligagdo entre as duas atividades.

Plano para o estabelecimento de um programa de
credenciamento das faculdades de farmcia no Brasil
Antes do planejamento do programa de credenciamento existe a
necessidade do estabelecimento do perfil do farmacéutico, traga-
do de acordo com as caracteristicas da profissio e com as ne-
cessidades do Pais. Outro ponto vital é a revisio curricular,
seguida da elaboragio de plano de agdo estratégico, elaboragio
de relatérios e estabelecimento de decisGes claras, precisas e
objetivas.

O credencimento é de grande importincia para os estudan-
tes e para os estudantes em perspectiva. Um programa creden-
ciado oferece seguranga de que o programa educacional que o
estudante escolheu para cussar foi avaliado e ¢ satisfatério. Nao
importa o quanto alguém é dedicado i qualidade de seu desem-
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penho, o estimulo exterior e a avaliagdo sdo extremamente valio-
sos e benéficos.

A comunidade académica é também importante no processo
de credenciamento, tanto é que alguns membros dos comités de
avaliagdo devem ser professores e diretores de faculdades. Final-
mente, o credenciamento tem importincia critica na profissio
farmacéutica. O credenciamento, em todas as formas, € um
processo de aperfeicoamento da profissio para o publico que dela
se serve

O Conselho Federal de Edycagio fixou em 1969, o curriculo
minimo e o tempo de duragio a serem observados na organizagio
dos cursos de Farmacia. Uma vez tendo o curriculo minimo, o
ponto de partida de nosso plano para credenciamento envolverd
a identificacio e estabelecimento de alguns requisitos que sio
caracteristicos da avaliagio e funcionario como indicadores nos
programas de qualidade. Estes requisitos e caracteristicas serdo
formulados como padrdes ¢ servirdo como base para avaliagio de
um programa individual de avaliacio que, por sua vez, servird de
base para estabelecimento de um plano de agio para credenci-
mento de dmbito mais amplo. Uma vez estabelecidos estes
padrdes, acredita-se que, em espago de tempo de aproximada-
mente um ano e meio, a Faculdade de Farmiécia completard sua
auto-avaliagio. Este estudo devera envolver professores, alunos e
farmacéuticos da comunidade. Serdo estabelecidos padroes para
todas as dreas de atuagiio e, por comparagio com estes padroes,
serdo classificadas certas dreas como fortes ou fracas e, o mais
importante de tudo, é que poderdo ser propostos planos para o
futuro.

Ap6s o estabelecimento dos padroes, dever-se-4 em consti-
tuir comissoes formadas por cerca de dez membros, sendo um do
Conselho Federal de Educagio, um da Secretaria da Educagio
do Estado (onde est4 se procedendo o credenciamento), dois da
comunidade académica, dois diretores de Faculdades de Farma-
cia, um do Conselho Federal de Farmacia, um do Conselho
Regional de Farmicia e dois profissionais atuando em diferentes
dreas da Farmicia.

Os processos de credenciamento devem ser sempre planeja-
dos para assegurar que seja estabelecida e assegurada a qualidade
dos programas académicos, podendo facilitar e encorajar progra-
mas de mudangas, melhorias e atualizagbes. Acreditamos que o
credenciamento proporcione mecanismo eficiente para a melho-
ria do nivel dos profissionais, para a profissdo em si, e para as
faculdades, de modo a que todos possam trabalhar juntos no
desenvolvimento das Ciéncias Farmacéuticas, visando o benefi-
cio do publico que dela se servem.

O credenciamento é um processo dindmico. Se olharmos
para o futuro encontraremos continuos desafios ¢ oportunida-
des para a profissdo farmacéutica ¢, consequentemente, para a
educagio farmacéutica. 4
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Los programas de acreditacion
en Canada y su relacion con el TLC

Mbeénica Zolezzi*

¢Qué cambios traerd el Tratado de Libre Comercio (TLC) al
mundo farmacéutico? Esta es la pregunta que muchos farmacéu-
ticos canadienses comienzan a hacerse. Si el TLC se implanta
conforme a lo planeado, habria la necesidad de establecer un
mecanismo que permita a los profesionales de nuestra carrera el
desplazarse de un pais al otro.

A pesar de que el proceso de acreditacién ha estado en
vigencia para las escuelas superiores de farmacia en los Estados
Unidos desde 1935, este proceso acaba de iniciarse en Canada.
Recién este afio las facultades de farmacia de las universidades
canadienses participarin en dicho proceso a través del Consejo
Canadiense para la Acreditacién de Programas Farmacéuticos
(ccapp), creado en 1993.

Hasta ahora, ocho de las nueve facultades de farmacia en el
Canadi han accedido a participar en el proceso, pagando cuotas
anuales de $5,000 délares. En estos momentos, dichas escuelas
se estin preparando para una evaluaci6n, para asegurarse de que
exista un nivel estindar en la preparacién de estudiantes de
farmacia. El proceso evalua lo siguiente:

Organizaci6n universitaria

Recursos de personal

Recursos estructurales, clinicos y bibliotecarios
Recursos financieros

Programa académico

Asuntos estudiantiles

cooodoo

El objetivo primordial de la acreditacién se basa en la
continuidad del proceso para asegurar y establecer un estindar
elevado y uniforme en la educacién farmacéutica, e impedir que
las escuelas de farmacia tomen vias diferentes en lo que respecta
a la formacién de sus profesionales.

Se espera que el TLC brinde oportunidades a mucha gente,
sobre todo a aquéllos envueltos en la industria farmacéutica y tal
vez a aquelles interesados en la investigacién. Algunos creen que
también traeria oportunidades a los profesionales farmacéuticos
de los paises participantes, permitiendo el compartir los conoci-
mientos y experiencia en los diversos campos de la prictica de
farmacia. Algunos articulos recientes han sugerido que el nuevo
programa de acreditacién de las escuelas de farmacia en Canadd

* Chemical Pharmacy Coordinator, Alberta Hospital Edmonton,
Box 307, Edmonton, Alberta T5)-2)7, Canada.

es el paso mds apropiado para la facilitacién de dicho intercambio
de profesionales. .

Para hacer un mejor andlisis de la posibilidad de facilitar la
prictica de farmacéuticos mexicanos en Canadé, permitanme
explicarles de qué manera los farmacéuticos extranjeros revalidan
actualmente sus titulos para poder ejercer en Canada. El proceso
es largo y consta de cuatro etapas. Para cada etapa, se requiere el
pago de una cuota, generalmente una suma aproximada de 300
délares canadienses. El primer paso consta de la revisién de la
curricula o programa académico con el cual el farmacéutico
obtuvo su titulo en su pais de origen. Si dicha curricula se
considera equivalente a la que se sigue en el Canada, el candidato
pasaria a la siguiente etapa. De lo contrario, se identifican las dreas
deficientes en la curricula y se recomienda al postulante que tome
los cursos necesarios en una escuela de farmacia canadiense.

Una vez que la curricula académica del postulante se consi-
dera equivalente a la canadiense, se le permite continuar en el
proceso. El segundo paso es dar el examen “Pharmacy Equiva-
lency Examination” que es requerido solamente para farmacéu-
ticos educados en el extranjero. Es un examen de cuatro horas
que evalia todas las dreas de la curricula de farmacia. Una vez
aprobado, el candidato puede tomar el siguiente examen (tercera
etapa), aquel que todo estudiante de farmacia en el Canada tiene
que pasar para estar calificado y ser reconocido como farmacéu-
tico en cualquier provincia canadiense. A este examen se le
conoce como PEBC (Pharmacy Examining Board of Canadi).

Cada provincia, por supuesto, tiene su propia lista de requi-
sitos, pero como regla general se necesita:

El certificado del examen PEBC.

300 horas (o mis) de prictica profesional en la provincia (o
el internado, en cualquier drea del campo farmacéutico).
Pasar un examen oral, que evalda principalmente el conoci-
miento y la capacidad en la practica de farmacia comunitaria.
Ser ciudadano canadiense o residente permanente.

O 0 0O

Estos requisitos provinciales constituyen la ultima etapa de
la revalidacién de un titulo obtenido en el extranjero.

¢De qué manera entonces, los programas de acreditacién
pueden cambiar este largo y complicado proceso de modo que se
facilite el desplazamiento de profesionales farmacéuticos de pai-
ses suscritos en el TLC? Tal vez ello ocurra a largo plazo, pero nada
cambiara inicialmente. Se espera que los programas académicos
de Canadi y los Estados Unidos sean considerados equivalentes
a través del proceso de acreditacién. En un futuro (tal vez dentro
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de cinco o 10 afios), esto eliminaria el examen a los extranjeros
(Pharmacy Equivalency Examination, descrito como la segunda
etapa) e incluso, puede que se eliminen los eximenes PEBC y
NABPEX (su equivalente en los Estados Unidos), si es que el
proceso de acreditacién los considera equivalentes.

El proceso de acreditaciéon que se estd iniciando en el
Canada debe servir como incentivo para que México establezca

Cursos cortos
19 y 20 de septiembre

Conferencias plenarias
Simposios
Seminarios técnicos

Exhibicion de equipo

Presentacion de trabajos
Limite para envio de resumenes:
30 de junio de 1994.

Informes:
Facultad de Quimica, UNAM
Departamento de Quimica Analitica

Tel. 91(5) 622 3721,28, 88 y 94
FAX 91(5) 616 2010

Ernestina Cervera/Lucia Herndndez/S. Capella

DEBATE

su propio proceso hacia la uniformidad de su curricula acad’miica
en farmacia a través de la creacién de estindares. Una vez
establecidos, se puede solicitar la equivalencia de la curricula
ofrecida en los tres paises. Mientras tanto, todo farmacéutico
mexicano que desee ejercer en Canadd (o Estados Unidos), serd
clasificado como licenciado de programas de farmacia sin acre-
ditaci6n, y estarin sujetos a la larga y tediosa trayectoria de
revalidacién descrita anteriormente. L

IX Congreso Nacional
de Quimica Analitica

19 al 23 de septiembre de 1994, Mérida Yucatan

Facultad de Ingenieria Quimica
Universidad Auténoma de Yucatén
QFB Carlos Zumdrraga Barbudo
Tel. 91(99)46 0981

FAX 91(99)46 0994

JULIO DE 1994
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