John W. World Society, Londres, Cambridge Univ-
1972, X1-180 pp.

Burton,

ersity Press, U. K.,

El profesor J. W. Burton nos presenta en esta ocasion un
nuevo trabajo sobre la ciencia de las relaciones internaciona-
les,* como fruto de sus tareas de investigacion en el University
College London al lado del profesor Georg Schwarzenberger.
Como el mismo autor lo expresa, este estudio sobre la socie-
dad internacional estd dirigido principalmente a estudiantes
universitarios, pero también a aquellos interesados en las nue-
vas corrientes del pensamiento en esta disciplina.

Los estudios del hombre, es decir, las ciencias politicas y
sociales, se estan haciendo tan dificiles de entender como lo
han sido siempre las ciencias naturales, y los estudios cienti-
ficos, en general, se estan desplazando del campo de la obser-
vacion y la descripcion al del analisis y las teorias. Esto mis-
mo ha sucedido con las relaciones internacionales. Por lo
mismo, no podemos olvidar tres premisas muy importantes
ante todo enfoque que se realice de la disciplina objeto de
estudio del libro resefiado.

En primer lugar, que el campo de las relaciones interna-

cionales configura una disciplina en la cual son posibles tra-
bajos de investigacion que se extiendan mas alla de la pre-
sentacion de problemas pertenecientes a lo que tradicional-
mente se ha llamado historia de la diplomacia o historia de
las relaciones internacionales.
m En segundo lugar, que los limites del campo de las rela-
ciones internacionales ain no pueden ser trazados con exac-
titud satisfactoria, sin que ello signifique que ellas constituyan
una especie de cosmologia internacional, o sea, una disciplina
en la cual casi todo aparece como objeto digno de investiga-
cién y nada puede ser considerado como perteneciendo en
propiedad a ella.

El hecho de que los limites mencionados aldn no puedan
trazarse tan nitidamente como seria necesario para afirmar
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la independencia cientifica de la disciplina, implica simple-
mente que se puede ubicar dentro de este campo con igual
justicia la historia de las relaciones internacionales, entendi-
das hasta hace poco como historia de las relaciones interesta-
tales sin mas; la politica exterior de cualquier Estado, esto
es, la conducta que observa un Estado frente al mundo- ex-
terior, y la cual estd determinada en gran medida por su
situacion politica, econémica y social; las relaciones exteriores,
es decir, la totalidad de las relaciones de un Estado, de sus
grupos sociales y' nacionales, frente al mundo exterior, en la
medida en que ellas sean politicamente relevantes para la
posicion, el papel y los intereses, tanto del estado como de
sus O6rganos y de sus nacionales; la politica internacional,

sea, la politica exterior de todas las unidades actuantes en la
escena internacional, consistiendo la diferencia entre ésta y
aquélla en el hecho de que el estudioso de la politica inter-
nacional analiza preferentemente el proceso y los modelos de
interaccion entre las unidades actuantes, mientras en el caso
de la politica exterior se consideran principalmente los medios
aplicados y los objetivos perseguidos por la unidad actuante.'

En tercer término, muy ligada con la anterior, esta la pre-
misa de que hasta el presente no existe una teoria general
de las relaciones internacionales que resista un examen profun-
do, es decir, que permanezca intacta al ser sometido su con-
tenido (la hipétesis o las hipdtesis interrelacionadas) a la
comprobaciéon empirica. Lo dicho no debe entenderse en el
sentido de que las construcciones teoricas sean imposibles en
nuestro campo, dados el estado de desarrollo y las peculiari-
dades del mismo. Desde luego se puede teorizar en la ciencia
de las relaciones internacionales y es éste, en Ultima instancia,
el fin perseguido con cualquier tipo de investigacion.

Lo que se quiere implicar al negar la posibilidad de una
teoria general de las relaciones internacionales es que cada
construccion tedrica propuesta en este campo ha de ser nece-
sariamente parcial. En el campo de las relaciones interna-
cionales no pueden ser formulados sino conjuntos de principios
generales que expliquen fenémenos individuales.

Todo ello viene a colacién porque el enfoque que da el
autor a la obra que nos ocupa es un enfoque de tipo “beha-
viourista”, en boga entre los cientificos sociales, particular-
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mente anglosajones. V en ei caso de los estudios conductistas
existe, en primer término, la observacion y después las teorias
acerca del comportamiento de los sistemas observados. En
esta Ultima etapa, ya alcanzada por las ciencias politicas y
sociales, los cientificos de esta tendencia usan un lenguaje
poco familiar a los demas. Pero a medida que los especia-
listas van viendo mas claro, su lenguaje tiende a ser mas
sencillamente expresivo hasta llegado el momento en que-los
legos se familiarizan con muchos términos cientificos y téc-
nicos y asi se establece el punto de contacto,y la comuni-
cacion entre ambos.

Asi sucede también con las relaciones “internacionales, con
el estudio de la sociedad internacional. Hace algunos afios
era inteligible porque era esencialmente una descripcion de
la historia diplomatica: se ocupaba de la politica exterior
de ciertos paises, los acontecimientos diplomaticos sobresa-
lientes y las vidas de los hombres de Estado. En los Gltimos
tiempos se ha convertido en una disciplina analitica. Los
modelos, la matematica y un lenguaje muy especializado han
hecho del tema algo reservado a muy pocos, a pesar del am-
plio interés de que goza su objeto de estudio. Pero, sin em-
bargo, los datos fundamentales del pensamiento actual acerca
de la sociedad internacional se han ido clarificando, y por
ello las teorias, el lenguaje y aun los modelos se han hecho
més accesibles.

Los jovenes estudiantes en la actualidad exigen mas en
su preparacion que los tradicionales cursos descriptivos, de
orientacion histérica, inadecuados para proporcionar instru-
mentos. de analisis suficientes para entender el complejo mun-
do de hoy y, por tanto, poco realista. Exigen mayor rigor
cientifico, menos generalizaciones, mas precision en los enfo-
ques y mas realismo. Respuestas efectivas ante los problemas
de la marginaciéon social, del subdesarrollo econémico, del
conflicto, de la revoluciéon y de la guerra, para lo cual ha
sido necesario introducir modelos analiticos y términos poco
familiares, menos ortodoxia en el estudio de los problemas
cientificos y mas audacia e innovacion.

Esto es precisamente lo que trata de hacer el profesor
Burton en este libro que divide en tres partes principales. En
la primera explica la necesidad de estudiar la sociedad in-
ternacional y los varios modelos que han sido usados hasta el
presente; én la segunda analiza varios esquemas de compor-
tamiento a escala mundial, y en la tercera extrae una serie
de conclusiones que verifica aplicandolas a los conflictos y
su solucién, proporcionando ademas un ejercicio de simula-
cion, disefiado para los estudiantes de la disciplina.

El enfoque mencionado, ademas de las dificultades que
implica, conduce en mayor o menor grado, al ser aplicado,
a resultados parciales que —por interesantes que sean— sdlo
permiten conocer facetas limitadas del campo de las relacio-
nes internacionales. Con toda sinceridad, preferimos con mu-
cho su obra anterior denominada Teoria general de la rela-
ciones internacionales, de la que hicimos mencion de pasada.

Héctor Cuadra

Instituto de Investigaciones Juridicas
de la UNAM
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Coombs, Charles i. Vintana al mundo, México, Manuales
UTEHA, 1968, 95 pp. trad. Agustin Barcena.

Esta obra esta dedicada a las personas estudiosas de las téc-
nicas de informacion por TV y puede ser de gran utilidad para
aquellos que no tienen acceso a ningln estudio de television,
0 que, habiéndolo tenido, quieran ampliar sus conocimientos.
El autor, de una manera muy general trata de “ambientar” y
“ensefiar” al lector qué es la television, como funciona, quié-
nes la manejan, como se produce un programa, etcétera.

En el primer capitulo, “La Ventana Magica”, el autor
nos comenta que lo que el televidente ve es'el producto del
esfuerzo de influencias reciprocas de una larga cadena de
acontecimientos, ya que como mas adelante veremos, la te-
levision es muy compleja y trabaja a base de una labor con-
junta de equipo especializado. Destaca que la TV en Norte-
américa es de gran influencia como medio de comunicacién
y publicidad.

Hace un poco de historia y destaca que en 1896 Marconi
trasmitio por primera vez ondas de radio. Hasta 1921 se ex-
pidié la primera licencia en Estados Unidos para trasmitir
regularmente. Posteriormente, los cientificos pasaron imagenes
por via inalambrica; Edison y Einstein eran dos de los cien-
tificos de la época que creian en la posibilidad de enviar
imagenes mediante cables o sin ellos.

En 1927 se envié por cable un programa experimental
de Nueva York a Washington. Después hubieron numerosos
experimentos para la TV.

La Television funciona a base de electrones. La electronica
es el fundamento de la trasmision y recepcion de la TV.
La sefial de la television es enviada por medio de torres de
trasmision, ya que ésta, a diferencia del radio —cuyas ondas
siguen la curvatura de la tierra—, envia sus ondas en linea
recta.

Las torres de trasmision suelen encontrarse en lo alto de
un edificio o en las montafias, ya que tal ubicacion permite
que la sefial no se interrumpa o se pierda.

Dice Coombs: “La funcion dé recepcion consiste en reunir
las sefiales mediante una antena situada en el tejado de la
casa 0 con algun dispositivo semejante y hacerla llegar, a tra-
vés de un alambre, al aparato receptor.”

La TV a colores y la TV en blanco y negro funcionan de
una manera muy parecida; la principal diferencia entre am-
bas es que la primera funciona con tres tubos de orticén. Una
vez que la imagen a color penetra a través de la lente, una
serie de espejos y filtros separa los colores primarios de la
luz; dichos colores van a dar a un tubo individual corres-
pondiente a un color.

Cada dia se estudian mas las posibilidades de perfeccio-
nar tanto la television en blanco y negro como la television
a color; como la segunda es mas del gusto del publico, hay
més estudios sobre ella.

En el tercer capitulo (“Cémo se prepara el programa”)
se sefilala que para que un programa salga al aire, es necesa-
rio cuando se dispone de tiempo ensayarlo una y otra vez.

Se estudia de acuerdo con el contenido del programa y de
su movilidad, cuantas camaras se van a usar. Por ejemplo,
en los programas de variedad es muy frecuente que se usen



tres camaras, ya que esto permite una seleccion de angulos
y acercamientos durante la accion.

Muchas veces entre el ensayo de una y otra escena, los
actores se prueban el vestuario, para lo que es necesario que
intervenga mas personal como es el encargado de guarda-
rropa. Al mismo tiempo se va adecuando el local con la es-
cenografia; el director de iluminacién y sus ayudantes prue-
ban y ajustan .sus lamparas; el equipo de efectos de sonido
también ensaya; se hacen los créditos.

No debemos olvidar los comerciales, ya que aqui entra
la produccién de los programas. Hay una estricta vigilancia
de parte de las autoridades correspondientes —FTC— a la
veracidad y bondad de los productos, para evitar el engafio al
publico. El dia de la grabacion del programa so6lo queda el
personal esencial en el escenario, esto es, camardgrafos, acto-
res, encargados de sonido y director de escena. Se hace otro
ensayo general con vestuario, se afinan los detalles y se pro-
cede a la filmacion.

Frecuentemente entre el Gltimo ensayo y la filmacion hay
una ultima junta, donde se retnen los productores, directores
y actores. A esta junta se le llama “revision de notas.” En
dicha reunion se discuten, aceptan o rechazan sugerencias
que tanto actores como productor y director han anotado. En
caso de que haya ajustes, éstos se incorporaran en la siguien-
te representacion, que es la final.

En “El Equipo de Produccion” el autor menciona que la
‘cabina de control es, aparte del escenario, el lugar donde se
alnan todos los segmentos de una produccién y los convierte
en un espectaculo de valor.

Esta cabina es a prueba de ruidos. Generalmente esta
dividida en dos partes: una para el ingeniero de sonido y
ayudantes y otra para encargados de imagen.

Ahi se encuentra el equipo de sonido y tableros mediante
los cuales se pueden desconectar las camaras o comunicarse
con otros departamentos. Desde ahi, el director y el director
técnico pueden comunicarse con diferentes elementos del es-
tudio —como el director escénico o los operadores—, utili-
zando el interphone. Junto al director se encuentra el subdi-
rector, quien se encarga de detalles como preparacion de to-
mas, sefiala al director qué es lo que sigue, etcétera. O sea,
que estos elementos complementan la accién del director.

Junto al subdirector se sienta el ayudante de produccidn,
quien con el cronémetro comprueba la forma en que se de-
sarrolla el programa; avisa al director cuando estan faltantes
de tiempo o cuando estan sobrantes.

Cuando el programa es en vivo, podemos decir que la
accion va de la cabina de control al espectador. Cuando es
filmado, se envia a la oficina de grabacion.

Mas adelante, Coombs explica las cualidades de las cintas
videotape y en qué consiste. Aclara que la imagen y el so-
nido de la cinta son tan claros que es muy dificil diferenciar
entre un programa en vivo y uno grabado.

“En el Aire”. El publico que asiste a un estudio de televi-
sion, en muchas ocasiones se desconcierta al ver que se tra-
baja a base de escenografias de carton, y no encuentran el
lujo que admiran en la television.

El director da la sefial y comienza el programa. Vemos
en primer término al locutor que se encarga de presentar

a las estrellas. El director y su equipo estudian la reaccion
que la o las estrellas causan en el pdblico. Cuando el audito-
rio estd satisfecho y lo demuestra con su aplauso, el televi-
dente se siente mas atraido por el programa. En caso contra-
rio, el televidente siente apatia respecto al espectaculo que se
presenta en la television.

Todo se estd grabando bajo la supervision del director
del programa y su equipo técnico. Se practican diferentes mo-
vimientos de camaras, que en muchas ocasiones ya han sido
estudiados previamente.

Entran comerciales, se consulta el tiempo y se espera que
no haya necesidad de regrabar o editar el programa, ya que
esto incrementa el costo del programa y produce pérdida de
tiempo.

A{En el Estudio Cinematogréafico”. La mayoria de los estu-
dios cinematograficos estan proximos el uno del otro. Se lo-
calizan en Hollywood, Los Angeles, Colver City, y el Valle
de San Fernando.

Entre la television y el cine hay gran semejanza para fil-
mar programas o peliculas, pero también métodos y técnicas
muy diferentes. “Al igual que en los programas grabados o
en vivo, todo el proceso da comienzo con una idea. Esto se
aplica no s6lo a cualquier forma de diversion, sino a todas
aquellas cosas en que la gente trata de producir algo que va-
le la pena.”

Los anunciantes saben cuadnta gente ve determinado pro-
grama y por qué. Esto les interesa mucho, ya que trataran
de ser patrocinadores de los programas mas populares.

Una de las principales ventajas de filmar en estudios ci-
nematograficos es el acceso a la filmoteca, ya que reduce
notablemente el presupuesto. La principal diferencia entre
los programas filmados y los programas en vivo, es que cuan-
do se recurre a la filmacion o grabacion de un programa,
no es necesario que se siga estrictamente el orden del guidn,
ya que se pueden hacer las tomas segun el criterio del direc-
tor, y después el editor arregla la secuencia del film; en cam-
bio, el programa en vivo tiene que sujetarse rigurosamente
al guién y seguir su orden.

En los estudios cinematograficos sélo se usa una camara,
ya que ésta es mucho mayor que las de TV. Esta camara ne-
cesita tres operadores para su funcionamiento. En algunas
ocasiones se usa mas de una camara, por ejemplo cuando
hay mucha accion y se necesita filmar desde varias direccio-
nes. En interiores basta con una cémara.

Aqui no hay cabina de direccion; en las escenas se gra-
ba separadamente la imagen y el sonido, por lo que la cdmara
y el equipo de sonido estan controlados desde un punto cen-
tral, bajo la supervision de un técnico Ilamado “mezclador”,
que es quien controla una caja de donde parten diferentes
cables que lo comunican con el encargado del micréfono y

. con el camardgrafo; otro de los cables va al camion-de soni-

do, donde esta el equipo de grabacion. Cuando se inicia la
filmacion de una escena, solo se interrumpe cuando algin ac-
tor equivoca su parlamenteo. Al terminar de filmar, la pelicula
pasa al departamento de filmacion.

Después de este paso se procede a la edicion del film,
que es su parte final. Es aqui donde el editor, valiéndose de
la moviola, edita la pelicula, es decir, corta las escenas que

115



no son buenas, le da un orden a la pelicula, alterna los
acercamientos y los alejamientos, escoge los mejores angulos,
etcétera.

Posteriormente se agrega el sonido. Se discute qué tipo -de
masica va en cada escena. Los musicos, al ver el film, sin-
cronizan la partitura musical.

Se agregan los sonidos de ambientacién de la cinta, por
ejemplo, silbidos de tren, sonidos de automévil, ladridos de
perro, en fin, lo que sea necesario. El sonido se agrega al
film en una banda separada de la de la musica. El progra-
ma ya estd listo para el deleite del publico.

Mi4s adelante el autor nos habla del control remoto, hace
hincapié en lo caro y engorroso que resultan estas trasmisio-
nes. Solamente deben realizarse cuando se trata de ‘algin
evento politico, social o deportivo de gran importancia.

Rosa Elena Rodriguez

EscueLa Surerior Para Asuntos PUBLicos E INTERNAcCIO-
NALES DE LA UNIVERSIDAD DE PrrrsBuUrcH. Organizacidn
de Escuelas e Institutos de Administracién Piblica, Trad.
de Mario Bracamonte, México, Editorial Diana, 1972, 237

pp.

De especial importancia para la Facultad de Ciencias Politi-
cas y Sociales es todo aquello relativo a la organizacién aca-
démica de la carrera de Administracién . Pablica. Por ello,
conviene comentar la naturaleza y alcances de este manual
producido por la Universidad de Pittsburgh.

Las escuelas o los institutos de administracién Puablica,
seglin lo muestra el manual, pueden tener actividades din4-
micas . relacionadas no sélo con la docencia y la investiga-
ci6n, sinio que se extienden a la difusién y al asesoramiento.
En materia docente, las escuelas de administracién piablica
pueden ir desde la formacién de profesionistas universitarios,
.como se hace en nuestra institucién, hasta el adiestramiento
especializado a funcionarios piblicos regionales; incluye ade-
més el adiestramiento sin titulo para el servicio civil y la
capacitacién en materias afines al campo de actividades de
los funcionarios piblicos. También organizaciones sobre alta
direccién para funcionarios superiores y conferencias .a po-
blicos administrativos de jerarquias medias e inferiores.

En el renglén de asesoramiento, las instituciones acadé-
micas de administracién ptblica pueden ayudar a los gobier-
nos a resolver problemas de organizacién, funcionamiento y
hasta de rutinas de trabajo. En cuanto a extensién cultural,
las publicaciones y servicios de biblioteca y orientacién bi-
bliografica no sélo se orientan a los auditorios escolares sino
también a empleados publicos.

Sin embargo, cada escuela o instituto de administracién
ptblica dificilmente conjuga tan variadas funciones. Usual-
mente, en cada pais hay escuelas que bisicamente imparten
la ensefianza profesional y otros el adiestramiento de funcio-
narios phblicos. Sin embargo, todas ellas en alguna medida
investigan y difunden sus estudios. Tanto en los paises indus-
triales como en las naciones en vias de desarrollo ha ‘comen-
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zado la proliferacién de este tipo de instalaciones; pafses en
donde encontramos més de cuatro de ellas son: Argentina,
Chile, Francia, India, Indonesia, Israel, Nigeria, Pakistin,
Gran Bretafla, Estados Unidos y Yugoslavia. Como se puede
observar, ha habido un amplio desarrollo docente de la ad-
ministraciéon publica en los cuatro puntos cardinales, inde-
pendientemente del grado de avance de las diferentes nacio-
nes. Ello nos muestra la importancia creciente de los gobier-
nos en todos los paises, y la relevancia innegable de la admi-
nistracién puablica como estimulante del desarrollo nacional.
Sin embargo, no todos los paises cuentan con recursos dis-
ponibles para promover el desenvolvimiento de las institucio-
nes académicas de la administracién pidblica; de aqui el ne-
cesario apoyo de las Naciones Unidas, la UNESCO vy diversas
fundaciones privadas. ’

Aunqué en cada pais son diferentes los planes de estudio
empleados para la ensefianza y el adiestramiento, en el manual
existe una clasificacién por demés interesante que los resume:

1. Administracién general, orientada a preparar funciona-
rios phblicos en materia de los érganos centrales, como de
las empresas gubernamentales.

2. Planificacién para el desarrollo. Incluye la formacién
de especialistas en planes, programas y proyectos de desarro-
llo nacional. )

3. Administracién municipal. Se refiere a los gobiernos
municipales o locales, y a los organismos nacionales y regio-
nales involucrados con ellos.

4. Desarrollo de la comunidad. Cubre la administracién
del desarrollo comunal, tanto rural como de pequefias locali-
dades urbanas, e incluye organismos nacionales y regionales
relacionados con ella.

5. Administracién de cooperativas. Prepara personal eje-
cutivo para la organizacién y conduccién de cooperativas.

6. Administracién internacional. Forma especialistas en
administracién de asuntos exteriores para los organismos p-
blicos del ramo.

7. Administracién de empresas. Incluye empresas publicas
y .privadas, a veces dentro de las mismas instalaciones, con
resultados alentadores.

.8. Servicios especiales. Abarca importantes materias para
el administrador piiblico: planificacién 'y programacién, presu-
puestos, finanzas y contabilidad, impuestos, rentas, aprovisio-
namientos; administracién de personal y organizacién y mé-
todos. .

9. Sectores. Especialmente orientada al adiestramiento de
funcionarios piblicos ejecutivos, jefes de proyectos y especia-
listas en: obras piblicas, sanidad y hospitales, servicios so-
ciales, educacién, agricultura y transportes, comunicaciones,
etcétera. ) . -

Sobre la base de lo descrito, el manual desarrolla cada
una de las funciones mencionadas, enfatizando tanto sus ven-
tajas como mencionando sus limitaciones, En resumen, el
manual elaborado por la Universidad de Pittsburgh es una
excelente guia para los interesados en la administracién de la
docencia; pero también importante para todo aquel que se
interesa por el desarrollo académico de la administracién pi-
blica. '

Omar Guerrero



Fine, Morton y Kusinitz, lvan. Love, Sex and the Family,
New York, Signet Books, New American Library, 1972,
220 pp.

Para muchos estudiosos de las ciencias sociales, en especial de
la sociologia y de la antropologia cultural, una de las prin-
cipales deficiencias cognoscitivas de estas areas de estudio, es
la carencia de una disciplina unificadora, no precisamente
ecléctica, pero si sincretizadora, de la llamada “cuestion
sexual ” y de la llamada “cuestion social o cultural”. El mo-
do de vida que conllevamos unos con otros, miserablemente,
dia con dia, tiene una profunda patologia sexual, un sindrome
de insuficiencia erética, que es con mucho la raiz de tantos
problemas y de tantos conflictos, como es posible enumerar
en el catdlogo infinito del llamado “lado oscuro” del indivi-
duo.

Desde la actitud romantica ante la vida, desde la funda-

mentacion natural de la filosofia, desde Charcot y Fliess, La-
marck y Freud, Rohéim y Reich, Ferenczi y Marcuse, Brown
y Laing, el legado liberatorio (no liberal, en el sentido del
pandeménium creado por la conducta protestante cristiana),
que yo sepa, la cuestion sexual estd enraizada al menos de
una manera propuestamente analitica, con la cuestion social
y sobre todo con la cuestion politica. Es necesario reconocer
la evidencia. Independientemente de cualquier consideracion
ideoldgica, tan a menudo reificada y sometida a una supuesta
coherencia de acciéon politica, la ignorancia y la represion
sexual se unen a la ignorancia y a la represion politica. De
la misma manera en que las ciencias sociales detectan el or-
ganismo social y muestran la composicién de cada tejido, ca-
da o6rgano, cada sistema o conjunto de 6rganos y tejidos, in-
terinfluyentes e interactuantes entre si, de la misma manera
una comprensién total de las disciplinas de estudio y transfor-
macidén practica de la sociedad (a la manera de, por ejemplo,
Buckminster Fuller) no puede dejar de reconocer la union
radical de conceptualizaciones tales como enajenacion del tra-
bajo, alienacion del consumo, sublimacién sexual, y todo el
sindrome patolégico de insuficiencias y deficiencias psiquicas
de la sociedad, que devienen en estandarizacion de la vida mo-
derna, en la consumacion de la neurosis, de la esquizofrenia,
de la psicosis, etcétera.
' Tratando de ser parcos y concisos, pretendemos el reco-
nocimiento a nivel de disciplina cientifica de la sociologia
de la sexualidad, de la antropologia del erotismo. No Unica-
mente como una cuestion basicamente enraizada en la proble-
matica de la explosién demografica y el control familiar; no
solamente conjugada con los problemas creados por la libera-
cién sexual y cultural de la mujer; por la no proliferacion de
las llamadas perversiones sexuales (homosexualismo, voyeuris-
mo estupro); por la necesidad de crear una educacion sexual
amplia y liberada de prejuicios, etcétera, sino basicamente,
radicalmente, identificada con el proyecto de regeneracion
de lo humano cotidiano. El estudio y la practica de la socio-
logia de la sexualidad es sindnimo de una preparacién ana-
litica y sistematica de uno de los problemas esenciales a la
creacion y al desarrollo de un ser humano nuevo, diferente
esencialmente, revolucionario.

En este sentido, con mucho los trabajos de analistas mé-

dicos y psicosociologos estan muy lejos de alcanzar el nivel
que en la realidad estd tratando de crear la nueva genera-
cion. Los trabajos de analisis y experimentacion mas distin-
guidos, como son los de Masters y Johnson, los de Reuben,
los de Watts, estan con mucho completamente a afios luz
de las realizaciones culturales préacticas de la nueva generacion
en los paises adelantados de Europa Occidental, Estados Uni-
dos, Canada, Australia y Nueva Zelandia.

En Francia, por ejemplo, uno de los problemas sociales
mas discutidos actualmente es el de la legalizacion o no del
aborto. En Suecia, la educacién sexual es obligatoria desde
el nivel de parvulos. En Japdn existen cursos de sociologia
sexual (para llamarlo de alguna manera en espafiol) en las
principales universidades. En Meéxico los principales te6ricos
e intelectuales de las ciencias sociales han reconocido la cre-
ciente importancia del problema de la explosion demografica
como el problema nimero uno del pais, en lo presente y en
lo futuro, y asimismo la necesidad de controlar y planear la
natalidad y el crecimiento familiar.

Sin embargo poco puede llevarse a cabo sin un cambio
radical de mentalidad, sin el ejercicio de una practica sufi-
ciente. El machismo y el hembrismo mexicanos estan enrai-
zados en el corazén de la problematica sexual. Todos sabemos
como las cuestiones sociales y politicas muy a menudo se mis-
tifican como una cuestién sexual o una problematica erética
mal definida. Y sin embargo la propia represion y el propio
disimulo llevan a permanecer en la circularidad de la repre-
sibn. La nueva generacion de México es la mas vieja del
mundo. Ha nacido demasiado tarde con una conciencia de-
masiado deformada.

El libro que resefiamos en este momento no es de ninguna
manera un libro a perdurar. En realidad es un manual intro-
ductorio a la problematica sexual de los Ilamados “jévenes
adultos”. Es un manual de adaptacion, preparado por dos
expertos en salud fisica y mental, para el Instituto John Hop-
kins de New York, en su Departamento de Estudios de la
Reproduccion Humana. Los autores realmente se esmeran en
comunicar, de una manera sistematica y progresiva a medida
que el libro transcurre, los cambios fisicos y emocionales, que
llevan a la transformacion moral y de conducta social de los
adolescentes norteamericanos en jévenes adultos. Es en reali-
dad un manual preparatorio a la familia, a la relacién entre
un hombre y una mujer desde un punto de vista emocional
y sexual ya deformado. Se considera como una especie de
rompimiento “discreto y aceptado” con la educacién tradicio-
nal que la generacion anterior impuso. Pretende propalar y
popularizar un minimo background de cultura sexual, sobre
todo con la intencién de abogar por una conducta sexual
“sana” y moralmente orientada de una manera bien burgue-
sa y bien cristiana. Es el tipico manual introductorio que to-
do adolescente de la Youth Christian Association debe cono-
cer.

En los autores no hay el minimo reconocimiento 'de la
problematica sexual como algo universal y profundo, como
lo que hizo grande a Ferenczi, por ejemplo. O el plantea-
miento de una necesaria liberacion de la conducta sexual para
alcanzar una realizacion humana plena, lo que hizo grande a
Reich, por ejemplo. O el debate de la patologia sexual y de
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la existencia de las llamadas perversiones como algo enraizado
en la dialéctica de la sociedad industrial contemporanea, lo
que hizo grandes a Laing (esquizofrenia), Marcuse (neuro-
sis), Cooper (psicosis y paranoia) y Brown (neurosis y psi-
cosis). Ellos simplemente se encargan de conducir una manera
ya aceptada y sacralizada de la conducta sexual y de las
“costumbres sociales adultas”. Y ni siquiera, como Skinner
(esta especie de Mabuse contemporaneo), se esfuerzan en uni-
ficar la produccion de la represion sexual en serie a la linea
de montaje y a la estandarizacién de lo humano cotidiano.
No, para Fine y Kusinitz no hay ni siquiera la intencién
maliciosa del Aldous Huxley de Brave New World, de crear
una sexualidad “pneumatica” y desenajenada de esta enaje-
nacion contemporanea, sino que existe Ilanamente la acepta-
cion consumada de lo dado como un algo que asegura ple-
namente la recompensa del éxtasis y la seguridad conyugal,
si se hace precisamente lo que ha de hacerse para conseguirla.

De cualquier manera el texto es Gtil para enterarse de
como no debe emprenderse un analisis sistematico de la pro-
blematica sexual, y de cudles conclusiones son completamente
invalidas. La vieja moralidad ha de derrumbarse. En todo
caso toda moralidad debe derrumbarse. Sin embargo un ni-
vel mas alto de conocimiento y de cultura deben vencer so-
bre la ignorancia y la falsificacion de la verdad. Sin este ni-
vel minimo de conciencia nada puede conseguirse. En este
sentido es en el cual el trabajo de Fine y Kusinitz aporta
por lo menos el basamento de una preparacion chaparra pero
atil, para el cajon secreto del buré de noche de nuestros
neofascistas autdctonos.

Y si se acepta una puntualizacion mas, un buen corolario
de esta resefia podria ser el del reconocimiento de la necesi-
dad de llevar ya a la tabla de discusiones el dilema politico
y socioldgico de una transformacion de la moralidad sexual,
como una propedéutica de una revolucion sexual verdadera,
auténtica, que labre la existencia de un ser humano nuevo,
sorprendente en su mutacion incluso consigo mismo.

José Alberto Ocampo

Hitter, Frederick S., y Lieberman, Gerald J. Introduction
to Operations Research 2a. ed. Sn. Feo. & London, Hol-

den Day, 640 pp.

La obra empieza con una breve historia del desarrollo de la
investigacion de operaciones, desde la carrera armamentista
hasta los problemas centrales como son el de programacion
lineal y otros; hace énfasis en que la I. O. es una aproxima-
cion cientifica a la toma de decisiones en las organizaciones,
asi como el avance de ésta en la época moderna (su impacto).
Propone un problema y la metodologia a seguir hasta obtener
la,solucién, la prueba de ésta y la implantacién en la reali-
dad. Es recomendable empezar por los apéndices, ya que éstos
nos dan las bases matematicas para el desarrollo de los tdpi-
cos que cubrird la obra. Entre estas bases se encuentran algu-
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nos temas de algebra lineal, sistemas de ecuaciones, algebra
de matrices y propiedades de convexidad, asi como de anali-
sis (métodos analiticos de optimizacion). Después nos encon-
tramos con el instrumental basico de probabilidad y estadis-
tica; en estas areas, aquellos instrumentos que son de gran
utilidad, como los conceptos de variable aleatoria, funcién
densidad de distribucién (entre los mas importantes la nor-
mal y exponencial); también incluye un conocimiento gene-
ral de métodos de aproximacién, regresion lineal, asi como
estimadores que permitan la aproximacion de curvas (que re-
presenten comportamientos reales).

Continda con los modelos matematicos (los mas estudia-
dos) y nos sefiala el conocimiento que se tiene de cada uno,
sus distintos tipos de solucién, asi como los problemas y limi-
taciones con que se ha enfrentado. Plantea el problema de
programacion lineal y sus variantes, como el problema de asig-
nacion de transporte, aunque al final del libro hace més
extensivo su estudio sobre programacién lineal avanzada, pro-
gramacion entera y no lineal. Esta Gltima parte se inclina més
por la apreciacion teorica.

Parte basica para todo tomador de decisiones, es la refe-
rente a la programacion de actividades, el analisis de grafi-
cas en que se involucren problemas de interés, como el del
flujo maximo de una red, el problema de la ruta mas corta,
etcétera. De gran trascendencia es la técnica de programacion
de actividades llamada Pert.

Otros temas basicos que cubre para el estudio de teoria
de decisiones son: la teoria de juegos y programacion dina-
mica; los modelos clasicos de gran importancia: teoria de
colas y teoria de inventarios. La teoria de colas abarca el es-
tudio de sistemas de espera tanto de un punto de servicio co-
mo de varios con sus distintas' variantes sobre el comporta-
miento (probabilistico) de llegadas, asi como de servicios. Una
de las partes importantes de este tema es el estudio de los
costos que involucra un sistema de colas, tanto de llegadas
como de servicios.

Dentro del tema de simulacion introduce algunas aplica-
ciones de problemas anteriormente resueltos analiticamente
asi como su metodologia para la solucién por esta técnica.
Ensefia a formular los modelos de simulacién, asi como dise-
flos de experimentos por simulacidn.

Cada uno de los temas que cubre los motiva generalmen-
te por medio de algunos problemas. Caracteriza el problema
en general e ilustra la aplicacion con ejemplos; finalmente
incluye una serie de ejercicios, suficientes para confirmar los
conocimientos adquiridos. Todos los ejemplos son practicos y
en base a los ejemplos y ejercicios relaciona los distintos t6-
picos que cubre. El desarrollo de cada tema es claro y ex-
plicito.

Es un libro recomendable para el primer y segundo cursos
de Investigacion de Operaciones, y para cualquier ejecutivo
que se interese por optimizar sus decisiones en los problemas
relativos a su empresa.

Fernando Martinez R.



Navitte, Pierre. Théorie de I’Orientation Professionnelle, Paris,
Collection Idées, Editions Gallimard, 1972. 376 pp.

Este pretende ser un manual de introduccion a la proble-
matica de la eleccién profesional, de su desempefio histérico
y cotidiano, en funcion de una cierta enmarcacién psicosocio-
légica que toma en cuenta implicaciones fundamentalmente
econ6micas y politicas, sin dejar fuera de ello el rol de la
determinacidn sexual y biolégica. Es el fruto de una iniciativa
de investigacion de la Fondation Nationale des Sciences Po-
litiques, de Paris, bajo la direccion del Profesor Pierre Navi-
Ile, distinguido socidlogo, politélogo e historiador francés, que
no necesita de presentacion protocolaria, ya que supongo es
conocido por los estudiosos y amantes de las ciencias sociales
como un profesionista audaz, sumamente conciso y eficaz, de
la critica social de la moderna sociedad industrial europea,
particularmente la de habla francesa, y ain mas, especialista
preciso, acaso el mas enterado, de los problemas laborales y
ocupacionales de nuestro tiempo.

Digo que éste pretende ser un manual introductorio, por-
que, siendo tan suspicaz y meticuloso en sus propdsitos, desa-
rrollo y logros, no puede finiquitar, agotar, la problematica
enfocada. En realidad el problema de la eleccion y el desem-
pefio profesional es una de las cuestiones fundamentales de
la moderna sociedad industrial. Una sociedad que como todos
sabemos, vive entre la sobreproduccion de bienes y servicios
y la escasez de demanda efectiva para ellos; un gran comple-
jo social e histdrico, el mas complicado del devenir humano,
que vive desgarrado entre su insuficiencia para llevar a cabo
una politica de empleo pleno y bienestar general, y de otra
parte el constante temor a la pérdida de control sobre el con-
sumo y el nivel general de precios. En esta circunstancia, el
planteamiento de Naville sobre lo que es ya de hecho una espe-
cialidad socioldgica concreta de nuestro tiempo, lleva a pre-
parar, aunque de una manera forzosamente sincrética, el te-
rreno de una dialéctica tortuosa y debatida por la gran com-
plejidad de variables y de componentes maltiples que coexis-
ten dinamicamente, interinfluyéndose, interdependiendo unos
de otros en planos simultaneos de realizacion historica y co-
tidiana.

.Naville sabe muy bien este dilema. Su enorme cultura y
erudicién lo llevan a plantear de raiz el problema como una
cuestion fundamentalmente social e historica, desarraigada de
cualquier enfoque demasiado especializado y ajeno.a un in-
terés puramente educativo o perteneciente tan sélo a proble-
mas laborales. Bien sabe que precisamente la problematica
de la eleccion y el ejercicio profesional deviene en nuestro
tiempo el corazén de la practica y estudios pertenecientes a
todos los dominios sociales, a todas las esferas de la causalidad
histérica. Y es a pesar de' su importancia tan tremendamente
obsoleto, que cualquier tratado tedrico de introducciéon a la
problemética planteada estd de hecho depasado, por la raiz
de los tiempos que vivimos, de constante cambio y mutacion
tecnolégica y cientifica.

Lo mas importante de la vida es la eleccién de una profe-
sion, dice Naville parafraseando a Pascal. Pero a diferencia
de él, no se sujeta a un mero criterio de azar (aunque azar
objetivo a la manera de Bretén) para determinar la eficacia

de la eleccion. Para Naville la eleccion profesional es el re-
sultado de una determinacion social e histérica; la decision
de trabajar, una decision de clase, y el destino final de la
eleccion y sus resultados, una cuestion de clase social. La
determinacion social y econdmica impone su modalidad sobre
la modalidad de la eleccion. Y nadie esta libre de ella. Los
estimulos iniciales, de propdsito, pueden ser de indole diver-
sa, tan rica como la gama de. posibilidades de ejercicio profe-
sional mismo, condicionados en el medio por la sociedad y por
la historia. Sin embargo, en el ejercicio profesional, en la eje-
cucion del trabajo profesional, se llega a consumar de un
modo terminante la situacidn social e historica del ejecutante
y de lo ejecutado. EI ejercicio profesional, el trabajo desem-
pefiado no es tangencial a la dialéctica social e historica que
lo ha promovido, sino que de una manera complementaria,
contradice y consuma esta dialéctica. Ser profesionista, eje-
cutar un trabajo especializado, un oficio, manual o intelec-
tual, es ser un profesionista y un ejecutante en tanto clase,
en tanto posicion social e histérica. Esto es definitivo. Es la
division histérica del trabajo la causa de la especializacion
profesional, y a su vez es la especializacion profesional la con-
sumacién de la continuidad dialéctica de la division del tra-
bajo y de la constitucion de la estratificacion social, la reali-
zacion de la sociedad de clases.

Para hacer irrefutable este punto de partida, esta primera
conclusion, Naville decide de una vez por todas sujetar bien
su marbete del cogote de la realizacion histérica del devenir
humano. Y repasa comprobando su teoria, toda la evolucion
y desarrollo histérico y social de la ejecucion profesional en
tanto division del trabajo y estratificacion social. De todo este
repaso, esta resefia casi visual de nuestro devenir, lo mas apa-
sionante es el capitulo dedicado al sistema de castas y ejecu-
cion profesional de la India. Es aqui donde Naville se deleita
intelectualmente,, comprobando la falacia de la “libertad de
eleccion” y el mito de la “aptitud profesional”. Ambas men-
tiras son meramente un subproducto mental. Pertenecen al
terreno de la mistificacion ideoldgica que justifica una posi-
cioén de clase por el prurito de una decisién cuasidivina, de
una pretendida superioridad o excelencia intelectual. No hay
mandarines ni shamanes sin esclavos ni fanaticos supersticio-
sos. Es la clase social la determinacion y el resultado final de
la eleccion y ejecucion profesional.

En la escena consiguiente Naville retorna a la cuestion de
la aptitud y de la vocaciéon para la ejecucion de un oficio.
Y desmenuza los posibles fundamentos psicolégicos o filoso-
ficos que pudiera encerrar una cuasi-superioridad intelec-
tual 9 emocional, apta para tal especialidad técnica, cientifi-
ca o artistica. Los casos de “supergenios” son casos extraordi-
narios de una especie de implosion de talentos, heredados
genéticamente, y condicionados diariamente por el constante
presionamiento social de la gran colmena dividida en estratos
contradictorios y complementarios. La cuestion bioldgica en
la fundamentacién de la eleccion profesional, pertenece sin
embargo al terreno de lo hipotético. No existe en la actuali-
dad ningln paradigma biolégico suficiente para darnos una
causalidad histdrica suficiente del devenir humano cotidiano.
Ni siquiera el de Lamarck-Freud o el de Darwin-Lorenz a
el de Ferepczi. Hay que leer e infonn”rse, estudiar y polcm”
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zar, para darnos cuenta de esta situacion de una manera ca-
bal. Nadie conoce ni nadie ha demostrado de manera plena
la originalidad biol6gico-sexual de lo humano, ni nadie ha
desentrafiado la fundamentacion psico-sociolégica del devenir
histérico de lo humano. Vivimos cada dia como una alucina-
cién mas, guiados Unicamente por el olfato del amor propio.

La probabilidad de la adaptacién social es de una parte
una probabilidad casi matematica, genética, y de la otra
es una probabilidad bioldgica y sexual. La historia tiene un
fundamento biolégico y sexual, esto todos lo sabemos, supon-
go. De todas las ciencias posibles existe una, total, que es el
espejo verdadero de la realidad. Y sin embargo nadie se ha
acercado suficientemente a este mirador de la esencia humana
para verificar su propio rostro, su sustancia cierta. Naville lo
dice claramente. Y simplemente concede en dejarnos una guia
minima de este crucigrama mental de cinco dimensiones.

Un siguiente movimiento en su sinfonia intelectual, es
demostrar la tremenda falibilidad de la planeacién dé profe-
siones y de profesionistas, conforme a un modelo dado de
adaptabilidad social. Para Naville el mercado del trabajo, el
mercado de produccion de bienes y servicios, es de hecho casi
auténomo de las decisiones humanas. Nadie ha podido prever
y ejecutar sus previsiones profesionales y sociales de una ma-
nera radical. EI mercado de trabajo es aun hipotético en tan-
to es hipotética ain una politica eficaz y exitosa de ocupacion
plena. En tanto el sistema selectivo de profesiones y oficios
sea alin una cuestion de clase, su operatividad y sus resultados
pertenecerdn a una cuestion fundamental de clase. Y las clases
son contradictorias entre si, complementarias basicamente pe-
ro fundamentalmente excluyentes. La sociedad industrial con-
temporanea, la sociedad tecnocratica, la “sociedad de consu-
mo” es aln una sociedad de clases. Su raiz y su destino final
pertenecen de facto al terreno de la lucha histérica por la
supervivencia cotidiana.

Naville finalmente redondea su investigacion dedicandose
a 'desentrafiar la cuestion de la ilusion jarofesional'y las ra-
zones de los escasos éxitos en la continuidad ejecutiva de un
dado oficio y las causas de desercion y fracaso profesional.
No Unicamente en un nivel filogenético, sino basicamente co-
mo un problema ontogenético, perteneciente a un estrato so-
cial dado, y de una manera probable a un momento de la
evolucion de la especie. Para Naville (como para Galbraith-
Marcuse) la ilusion profesional y los fracasos que conlleva
son causa y consecuencia de la enajenacion del. trabajo mis-
mo, de la propiedad de los medios de producciéon y de la
mistificacion de la vocaciéon y de la aptitud profesional. La
raiz de todo ello es la causa verdadera de la division del tra-
bajo,, la produccion social y la apropiacion privada. Cualquier
otro enfoque conclusivo es meramente una ilusion de esta
ilusion, una sesion mas del daydreaming infinito al que esta-
mos condenados por la moderna sociedad industrial, tan abun-
dante en sublimaciones y represiones disfrazadas, aparente-
mente no evidentes.

El colofén de Naville es la coda de Marx a la eleccion
profesional. Su trabajo de juventud cuando reflexionaba del
porqué y del como y cuando y demas cuestiones interesantes
de su propio debut como ejecutante de clase. El trabajo de
Marx, Reflexiones de un joven sobre la eleccion de una pro-
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fesion, dedicado a su padre, escrita en 1835 a los 17 afios,
nos da una cierta idea del porqué de la fundamentacién
inicial de Naville sobre la base historicosocial de lo humano
cotidiano. El ejercer diariamente un oficio tiene una causa-
lidad historica infinita, un sinndmero de causas reales y vi-
gentes que se patentizan en la enajenacion y en el desarraigo
de los seres humanos entre si. La infinita cadena de produc-'
cion se extiende de hecho como una soga de ahorcado, en el
ristre de nuestra propia sombra. Hacerla mas larga o cortarla
de tajo y rescatar el cadaver de la enajenacion del trabajo,
para convertirlo en algo mas propio a la dignidad humana
es una cuestion social incumbente a todos. De ello Naville
nos da una buena constancia. Creo que hay que leerlo.

José Alberto Ocampo

Rasmussen, Jorge. El proceso politico, México, Editorial Dia-
na, 1971.

La conformacion de este libro se cifie al estudio comparado y
contrastado de las formas y grados en que las estructuras, en
diversos tipos de sistemas politicos, desempefian las funciones
de expresar, filtrar y enfocar las demandas de actos de go-
bierno que se orientan a los sistemas gubernamentales, y como
estos sistemas perciben la manera en que se deben emplear
los recursos de una sociedad. Si bien el libro es introductorio,
presenta un panorama muy Util desde la perspectiva del ana-
lisis estructural-funcionalista.

Los capitulos que integran este estudio son: 1) La impor-
tancia y miras de la politica comparada; 2) Medio ambiente,
cultura y politica; 3) Variedades del cambio politico; 4) Ex-
presion y enfoque de demandas de decisiones autoritarias; 5)
Formulacion de una politica y estructuras que la ponen en
accion; s) (Quién gobierna?; 7) Metas de investigacion pa-
ra la politica comparada. Se incluye también una Ctil serie
de lecturas complementarias, referidas a cada uno de los ca-
pitulos.

Es escasa la bibliografia castellana que trate desde un
punto de vista tetrico la politica comparada, e independien-
temente de que sea discutible la perspectiva en que se ubica
Rasmussen, la forma en que presenta los modelos politicos re-
sulta atil en la formulacion de teorias politicas que sean, no
solo intelectualmente satisfactorias, sino también basicas para
mejorar las estructuras y procesos politicos. El autor menciona
los resultados de una encuesta entre mas de 400 cientificos
politicos profesionales, quienes atestiguaron el valor que se
reconoce a la investigacion en politica comparada para el
progreso de la ciencia politica.

A lo largo de los distintos capitulos se enfatiza que el es-
tructural-funcionalismo no presenta un conjunto completo
de hipétesis empiricamente comprobadas y comprobables, sino
mas bien, una manera de seleccionar e interpretar los datos,
esto es, dar una perspectiva para el estudio, empleandose co-
mo un instrumento heuristico.

Probablemente una de las virtudes de este libro orientado
a los cursos introductorios de ciencia politica sea el de plan-



tear algunas estrategias de investigacion, induciendo al estu-
diante a pensar en el tipo de datos que es valioso recabar
en los medios de analisis que pueden resultar mas fructiferos;
asimismo, trata de que los alumnos se interroguen sobre quién
posee el poder, quién gobierna y por qué medios, y para qué
fines.

Quiza el aspecto mas polémico esté centrado sobre las
variedades del cambio politico, principalmente en las nacio-
nes en proceso de desarrollo y dependientes de sistemas he-
gemonicos. Rasmussen, basandose sobre todo en las investiga-
ciones y resultados que Seymour Martin Lipset expone en su
libro El hombre politico, enfatiza la relacion entre desarrollo
econémico y democracia, aun cuando la manera en que Lip-
set llegd a ese resultado es, en mas de un sentido, una tauto-
logia, aunque deja abierta la duda de que la democracia y
un elevado nivel de desarrollo econémico no garantizan la
participacién mayoritaria, ni tampoco previenen los cambios
extraconstitucionales.

No obstante que el académico de la Universidad Vander-
bilt describe algunas limitaciones del estructural-funcionalis-
mo, no llega a criticar, desde el punto de vista ideoldgico, las
contradicciones internas del sistema, ni tampoco la agudiza-
cion de grupos y clases antagénicos, justamente porque este
enfoque metodoldgico se ocupa de la eficiencia y el sosteni-
miento de un sistema y, desde luego, de la indispensabilidad
de los elementos bésicos funcionales.

Dadas estas aclaraciones, y dentro de la magra bibliografia
en nuestro idioma, este libro representa una referencia de
utilidad considerable para los estudiantes que se inician en el
dificil arte y ciencia de la politica.

Raul Béjar Navarro

Rosenberg, Alfred. Obras Escogidas. Serie: Raices de la De-
recha (Compilador Robert Pois), Meéxico, Editorial Ex-
temporaneos, 1972, 206 pp.

El fendmeno del nazismo puede explicarse en términos socio-
econémicos: una reaccion de la clase media alemana contra
los movimientos de las clases populares, una contrarrevolucion
burguesa. Pero sdlo examinando la ideologia de esa época
se podra llegar al porqué de todas las atrocidades y crimenes
del nazismo. Es en este campo donde se deja ver la influencia
contundente y por deméas nefasta de Alfred Rosenberg, el
ide6logo del Partido Nazi.

Alfred Rosenberg nacié en 1893 de una familia de la
clase media baja de la ciudad de Reval, sobre el Baltico. Rea-
liz6 estudios de arquitectura en Rusia, pero tuvo que huir
al sobrevenirse la revoluciéon bolchevique. En 1920' se afilid
al Partido Nacionalsocialista Aleman de Trabajadores. El, jun-
to con Eckhart, fueron los que contribuyeron de manera de-
terminante en el inicial odio racial de Adolfo Hitler. En
1930 publicé su principal obra Der Mythus des 20. Jahrun-
derts, en la cual se observa claramente la influencia de uno
de los mas connotados racistas del siglo pasado, Houston
Stewart Chamberlain. Posteriormente, en 1933, Rosenberg fue

nombrado para ocupar el puesto de jefe de la Oficina de
Politica Exterior, y, en 1934, fue el director de la Oficina
para la Supervision Total de la Ensefianza Intelectual e Ideo-
légica del Partido Nacionalsocialista Aleméan de Trabajadores.
En 1941 se le designé como ministro del Reich para los Te-
rritorios Ocupados. Al final de la guerra Rosenberg fue juz-
gado en Nuremberg y encontrado culpable de, entre otros
cargos, crimenes contra la humanidad. Fue ahorcado en oc-
tubre de 1946.

La obra de Rosenberg es extensa: ensayos, articulos, dis-
cursos publicados, etcétera. Estd plagada de los influjos de
diferentes autores que, en su mayoria, eran reconocidos como
antisemitas. Entre ellos se puede mencionar a Chamberlain,
Gobineau, Nietzsche, Fichte, Wagner, Schopenhauer, etcétera.
También es de considerable importancia, dentro de la obra
de Rosenberg, la influencia de algunos de los elementos del
antisemitismo cristiano. De cualquier manera, no se necesi-
taba que los autores antes mencionados mostraran claras ten-
dencias antisemitas, Rosenberg se encargaba de darles ese
cariz. Por eso Rosenberg ha sido acusado constantemente de
tergiversar y acomodar falazmente a sus propdsitos los escri-
tos de éstos. De ello se infiere que Rosenberg no fue original
sino que sblo recopild y utilizd teorias ajenas.

El estilo de Rosenberg es reconocido por lo ampuloso, por
el uso constante' de injurias, por el lenguaje altamente emo-
tivo y sumamente especializado (sobre todo el mitico).

Rosenberg a través de su obra, polariza y lleva a paroxis-
mos lo bueno y lo malo, lo estético y lo antiestético, lo subli-
me y lo abyecto. Lo uno identificado con lo nérdico; lo otro
con lo judio. Para lograr esto Rosenberg tenia que, primera-
mente, singularizar al pueblo ario de los demas; posteriormen-
te, equipararlo con su mortal enemigo, el judio.

El principal argumento que esgrimié Rosenberg en todos
sus escritos fue el de la preponderancia del mythus sobre lo
racional. Asi, en contraposicion de la lucha de clases, ve el
conflicto en todos los 6rdenes como “un conflicto entre san-
gre y sangre, entre raza y raza, entre pueblo y pueblo”. Y lo
que identifica a cada pueblo es el alma. ElI alma para Ro-
senberg es “raza vista desde adentro”, y la raza es la “ex-
temalizacion del alma”. En esta parte se vislumbra la teoria
fichtiana, al decir Rosenberg que una comunidad de almas
se plantea a si misma como un “yo singular”.

Rosenberg se remonta y escudrifia el devenir del pueblo
ario desde sus origenes para cimentar sus opiniones. Todo lo
“positivo” de las culturas hindu, griega y romana lo atribuye
a la contribucion nordica. “Lo negativo”, el elemento corrup-
tor de estas culturas, fue la participaciéon de los etruscos, los
sirios y los fenicios. El elemento “negativo” al entrar en con-
tacto con el “positivo”, “bastardiz6” a este ultimo.

Rosenberg considera que lo “negativo” del cristianismo se
debi6 a las influencias etrusco-sirio-levantinas, las cuales eran
una reminiscencia de los sacerdotes etruscos. Estos propugna-
ban la idea de que la existencia era solo la expiacion de los
pecados. Rosenberg tacha esta posicion de “degenerada’ vy
contrapone la que él considera la “positiva”: la germana, la
cual pugna por el desarrollo y encumbramiento de las potencia-
lidades de la raza nordica.

Ademas, apunta Rosenberg, la filosofia y los valores de los
pueblos y razas antagonistas de la aria son vacios, mientras
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poseen una profundidad y belleza supremos.
debia hacer era revivificar lo que les
ideal a la

que los de ésta
Por lo tanto, lo que se
habian legado sus ancestros, y unificar bajo este )
raza germana. Para apoyar sus aseveraciones Rosenberg cita
a Leibniz, Goethe y Herder.

Rosenberg prosigue con sus diatribas contra el “oscuran-

tismo” y ¢l sentimiento de culpa de la religién cristiana (la,

“pegativa™). Y por contrapartida ensalza a la religién cris:
tiana aria (la “positiva”), dice que los conceptos fundamen-
tales de la Gltima son el honor y el amor, y que la divinidad
del alma es equiparable con Dios.

. C e ag
Rosenberg observa horrorizado “la materializacién y ato- -

mizacién” del arte, debido fundamentalmente a dos factores:
la era industrial y la participacién de los judios dentro del
mismo. Afirma que lo anterior debe combatirse con la crea-
cién de un arte volk-mythus atemporal, el cual deberia seguir
los lineamientos del arte germano genuino. Identifica a la
belleza con lo ario y a lo antiestético con lo judio. Rosenberg
evidencia y alaba las -virtudes del pueblo alemén representa-
das por sus grandes hombres: en Beethoven la fortaleza, en
Wagner la sublimidad de la voluntad, en Goethe el ideal
equilibrio entre actividad y disciplina, en Nietzsche el valor
intelectual y la consigna de acabar con todo lo inferior a la

raza aria. Ya con estos antecedentes seria més facil para el-

pueblo alemén continuar o revalidar su tabla de valores. Pe-
ro para la obtencién de ella Rosenberg ponia como condi-
cién sine qua non el mantenimiento de la pureza de la raza
germana; no debia aceptar el mestizaje cultural o de cualquier
especie. De esta manera Rosenberg logra que se excluya el
expresionismo de la revolucién cultural nazi.

El arte del pueblo germano, en sintesis, deberia surgir de
la revolucién espiritual, tomando muy en cuenta la experien-
cia legada por sus antecesores. :

Ahora bien, el principal obsticulo para la consecucién de
estas metas era el judio. Lste, segin Rosenberg, era el diablo;
el ser mis abyecto de la creacién; el enemigo acérrimo del
pueblo ario; el que habia materializado y comercializado el
teatro y el cine, volviéndolo “criminal y moralmente degene-
rado”. El judio era, en conclusién, al que habia que exter-
minat,

El odio de Rosenberg contra el judio lo llevéd a negar y
despreciar la obra de personajes tan célebres como Spinoza y
Marx. Y ain més, afirma que “ni siquiera una simple idea
creadora ha surgido del cerebro del judio; el judio jamés ha
sido un descubridor de caminos”.

Ya sefialados los procedimientos que tenfa que seguir el
p'ucblo alemén para su reunificacién y advenimiento; ya iden-
tificado ¢l enemigo al que habia que acabar, sélo faltaba a
Rosc'nbcrg dcil:icar la figura del lider y subrayar Ia impor-
tancia del régimen nazi. Rosenberg utiliza argumentos miti-
cos e histéricos ad hoc. Recuerda que siempre ha habido en
el [)lftb]o germano una gran admiracién para sus lideres y
que jamds ninguno de sus principes hubo de ser derrocado
Y que ¢l nacionalsocialismo era el representante inico de la.
sangre y el caricter del volk.
it e e shors, v s fors g de 1

e la Editorial Extemporaneos.

Es una compilacién de | .
as obras mas significati
Rosenberg, gnificativas de Alfred
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realizada por Robert Pois quien es profesor aso- -

ciado de historia de la Universidad de Colorado. Esta obra
es recomendable para los estudiosos de politica, filosoffa, psi-
cologia, sociologia e historia,

Francisco José Muro Gonzdlez

VaN DEN BErcHE, Pierre L. Problemas raciales, México, Fon-
do de Cultura Econdmica, 1971, 275 pp. '

En el principio de su libro, que resulta ameno y did4ctico,
el autor se siente obligado a justificar la eleccién de un tema
sobre el cual existe una voluminosa literatura, diciendo que
su interés estd en sugerir un nuevo enfoque del mismo.

En el primer capitulo, que él llama “Introduccién”, anali-
za los enfoques tradicionales del racismo y de las relaciones
interraciales, pretendiendo demostrar fundamentalmente que
mientras algunos de ellos son sélo parcialmente verdaderos,
otros se dedican a enfocar estos fenémenos con una barrera
impuesta por la disciplina de su especialidad, quedando, por
tanto, dichos enfoques incompletos. Ademds de la critica a los
enfoques tradicionales introduce nuevos conceptos y formula
una tipologia, y en cierta forma, un modelo especifico.

Los siguientes cuatro capitulos los dedica a analizar estos
problemas en cuatro sociedades, en cuyo anilisis aplica su
modelo: México, Brasil, Estados Unidos y Sudéfrica. Se auxi-
lia de una perspectiva histérica para explicar la génesis, de-
sarrollo y estado actual de las relaciones interraciales en ese

_pais, y critica precisamente la falta de perspectiva histérica

y comparativa que hay en la mayorfa de estudios sobre esos
temas.

Los tltimos.dos capitulos los dedica a una comparacién
analitica sobre el fenémeno_en las cuatro sociedades, marcan-
do las diferencias y similitudes entre ellas, y a relacionar la
existencia y tipo de relaciones interraciales de acuerdo al
nivel de pluralismo en esas sociedades (da una acepcién de
“pluralismo®, diferente a la comfinmente utilizada).

"Entre las criticas més importantes que realiza contra el
estudio de las relaciones interraciales, estd el poco grado de
integracién tedrica, -que han tenido con el resto de la socio-
logia v otras ciencias sociales, y el haber aislado a la raza
del contexto social general al que pertenece.

Asevera el autor que tradicionalmente este campo ha es-
tado dominado por el enfoque funcionalista, que ha definido
el problema de la raza como ‘“un asunto de integracibén y asi-
milacién de minorias por la corriente principal de una so-
ciedad basada en el consenso” (p. 22). Se ha interpretado
el problema como un dilema moral, en lugar de ser visto co-
mo un conflicto de dinimica de grupo que resulta de una
desigualdad en la distribucién de la riqueza, del poder y de
otras gratificaciones sociales. Un ejemplo que desmiente el
primer diagnéstico es el de grupos negros en Estados Unidos
que, en lugar.de luchar por la integracién y el consenso, se

han desviado cada vez més a una ideologia e identidad de:

grupo y de conflicto. o
Ofrece una completa definicién de racismo en el siguiente
sentido: “Racismo es todo conjunto de creencias en que las
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diferencias organicas trasmitidas por la via genética entre
los grupos humanos, estan intrinsecamente asociadas con la
presencia 0 ausencia de ciertas capacidades o caracteristicas
de gran importancia social y, por lo tanto, en que tales dife-
rencias son una base legitima para establecer distinciones in-
justas entre los grupos definidos socialmente como razas” (p.
29).

El autor hace una importante distincion entre etnocentris-
mo y racismo, que tienden a confundirse, argumentando que
la primera es mas extendida y antigua, y aunque el racismo
implica etnocentrismo no se da la relacion inversa. En rela-
cién a la génesis del racismo, estd parcialmente de acuerdo
con las explicaciones que se han dado: EIl racismo era con-
secuente con las formas de explotacion capitalista y con el
eselavismo; sin embargo esclavitud y colonialismo existieron
sin un importante desarrollo del racismo, por lo que el sur-
gimiento no puede explicarse solamente en virtud de la exis-
tencia de colonialismo y eselavismo. El racismo era también
consecuente con la nueva corriente darwiniana y las ideas de
supervivencia del mas apto. El laissez faire de la época, con-
cebido como un principio liberal, fue interpretado en el sen-
tido de que nadie debia intervenir en ninguna forma para
evitar la desigualdad y el sufrimiento, ya que éstos eran con-
secuencias de desarrollos naturales en los que los hombres no
podian ni debian intervenir.

Dedica algunas paginas a lo que él llama “psicopatologia
del racismo”, y a las relaciones entre racismo y personalidad.
La psicologia explica el racismo y la discriminacién a través
del prejuicio y de las teorias de la frustracion-agresion y de
la “personalidad autoritaria”, bastante conocidas y manejadas.
Sin embargo, sostiene que a pesar de la existencia de abun-
dantes pruebas experimentales, clinicas y de encuesta que
apoyan ambas teorias, tienen éstas serias limitaciones. Atri-
buye mas importancia al medio social que a la personalidad,
ya que, por ejemplo, en un lugar (como Sudafrica) donde
la intolerancia racial es constantemente recompensada social-
mente, la mayoria de los miembros del grupo dominante
mostraran los mismos prejuicios y discriminacion, “casi in-
dependientemente de los factores de su personalidad” (p. 44).
Desde luego que en una sociedad tal, los mas virulentos
atacantes se reclutaran entre los autoritarios, mientras que las
personas que pudieran ser tolerantes practiquen la discrimi-
nacién por habito y conformidad social sin tener propiamente
el prejuicio.

La importancia del determinismo social en el surgimiento
y mantenimiento o cambio del prejuicio, es digna de tomarse
en cuenta. Cita por ejemplo un estudio donde se demostrd
que el grado de prejuicio antinegro de los blancos del sur,
mayor al de los blancos del norte, no se debia, a las dife-
rencias en autoritarismo de ambos grupos. De la misma ma-
nera, un individuo considerado “tolerante”, al trasladarse a
un medio social que apoyaba la intolerancia, asimilaba los
prejuicios de ese medio; o bien personas con prejuicios se
volvian tolerantes en un medio que no admitia el racismo.
Si bien el racismo puede ser un sintoma de problemas psico-
légicos enraizados, en una sociedad racista el prejuicio racial
es sOlo una justificacién conveniente para una conducta que
les resulta ventajosa. Asi, la “sociopatologia” del racismo re-
sultaria ser un problema diferente y de mucho mayores di-

mensiones que su psicopatologia, que sdlo lo explica parcial-
mente.

Pasa posteriormente a sugerir que la raza sea considerada
por los sociélogos como un “criterio especial de estratificacion”
mas rigido que una estratificacion basada en las diferencias
culturales de los grupos o las clases. Las relaciones interra-
ciales, ademés, comparten las caracteristicas de otros sistemas
de estratificacion, y en ocasiones influyen simultdneamente
con otros determinantes de una posicion injusta. De la raza,
con este criterio, afirma que se trata de “un caso extremo de
atribucién de una posicién, sin que puedan hacerse excep-
ciones entre sus miembros”. El estudio de las razas en el
contexto de las sociedades totales reviste, pues, una gran im-
portancia ya que “subraya las estructuras sociales, los procesos
y conflictos de manera mas aguda que otros ejemplos de es-
tratificacion social”, (p. 53)

Deriva su tipologia de las interrelaciones raciales, estu-
diando diversas sociedades con tradiciones culturales diferen-
tes, que desarrollan relaciones interraciales similares, y a la
vez observando que los cambios cualitativos en estas relaciones
coinciden con cambios estructurales de la sociedad en general.
Asi, asevera que: ‘‘Los aspectos basicos de la estructura social
producen un grado considerable de determinismo en el tipo
corriente de relaciones interraciales.” (p. 56)

Sugiere dos tipos claves para el estudio de estas relaciones
a los que llama: “paternalista” y “competitivo”, que tienen
mas o menos las siguientes caracteristicas:

a) Sistema paternalista. Este tipo de relaciones interracia-
les es caracteristico de sociedades complejas, pero adn prein-
dustriales, donde las bases de la economia son fundamental-
mente la agricultura y la produccion artesanal. La minoria
dominante (a menudo menos del 10%) se relaciona con los
subordinados en forma de un “despotismo benevolente”. Con-
sidera a éstos como: pueriles, inmaduros, incautos; joviales,
etcétera, o sea: “inferiores pero amables” siempre que con-
serven su lugar. Los subordinados han internalizado estas pau-
tas y se someten a la proteccion de los dominadores.

Existe paralelamente una gran distancia social, sancionada
con toda una etiqueta compleja, que incluye maneras no re-
ciprocas de relacionarse y varias exteriorizaciones de inferio-
ridad por parte del grupo subordinado. Paralelamente a esta
gran distancia social, se permite una gran simbiosis y aun
varias formas de intimidad (como por ejemplo el concubinato
institucionalizado entre un varén dominante y una mujer del
grupo subordinado) ; esto, lejos de poner en peligro la des-
igualdad, la refuerza.

b) Sistema competitivo. Representa exactamente lo con-
trario del anterior. Se da fundamentalmente en sociedades
industrializadas con una compleja division del trabajo. El
grupo dominante no es tan minoritario como en el caso an-
terior, pudiendo llegar a constituir una mayoria. Dentro de
cada uno de los grupos, o “castas”, como los Ilama el autor,
hay una mayor cantidad de posiciones de clase, mientras que
la distancia entre las castas en lo relativo a ingresos, ocupa-
cion, forma de vida, etcétera, suele disminuir.

Con la mas compleja division del trabajo, ciertos criterios
de seleccion desplazan ocasionalmente a las normas de atribu-
cién por raza. Surge de esta manera una ‘“competencia” en-
tre ciertos sectores de la clase dominada y la clase obrera
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del grupo dominante. Al disminuir la distancia social, se re-
quiere de la “segregacion fisica”, para de alguna forma con-
servar la situacion del grupo dominante. Disminuye el cruce
de razas en frecuencia y la imagen del grupo subordinado
cambia de pueril, inmadura, bonachona a la de “competidores,
insolentes, arrogantes, clandestinos”, que tratan de apoderarse
de los recursos y que ponen en peligro el statu quo. La sepa-
racion racial se expresa ahora mediante una segregacion a
nivel ecolégico y mediante la duplicacion de las instituciones
del grupo dominante (organizaciones eclesiasticas, educativas,
recreativas, etcétera, paralelas).

Esta formulacién de los tipos de relaciones interraciales
tiene la ventaja de que las conecta con el resto de la estruc-
tura social. Ademas, este enfoque puede servir sincronica-
mente para comparar sociedades, y en un enfoque diacrénico,
para estudiar la evolucién de una sociedad en su tipo de
relaciones interraciales y la evolucidon estructural que lleva
implicita.

A continuacién, y antes de pasar al estudio de cuatro
sociedades, presenta dos conceptos que son elementales en su
tratamiento del tema: pluralismo y conflicto.

Aclara desde un principio que no se refiere a “plura-
lismo” en el sentido clasico que ha sido entendido por teo-
ricos y politicos americanos. Habla de sociedades pluralistas
cuando “estan ségmentadas en grupos sociales que con fre-
cuencia, aungque no necesariamente, poseen diferentes culturas
0 subculturas, y cuando su estructura social estd dividida en
conjuntos de instituciones analogos, paralelos, no complemen-
tarios, pero facilmente distinguibles”, (p. 66)

En este tipo de sociedad se da el sistema interracial com-
petitivo. Algunas de las caracteristicas de una sociedad plura-
lista son las siguientes: a) relativa ausencia de consenso en
los valores; b) relativa presencia de conflictos entre los grupos
sociales de significacion; ¢) dominio politico de unos por los
otros; d) predominio de los nexos secundarios (no afectivos,
especificos, etcétera) entre los grupos, y nexos primarios (afec-
tivos, difusos, etcétera), dentro de los grupos; e) relativa auto-
nomia entre las partes del sistema, social; etcétera.

Dentro del concepto pluralismo divide el pluralismo social
del pluralismo cultural. Aunque generalmente van acompafia-
dos, puede darse el caso de que no exista pluralismo cultural
mientras‘se haga persistir el pluralismo social (el ejemplo
clasico es los Estados Unidos en donde los grupos de color
son homogéneos culturalmente con el resto de la poblacién).

El otro concepto que hace intervenir es el de conflicto.
Considera que la dimension del “conflicto”, contra la clasi-
camente aceptada de “consenso”, debe ser basica tanto en el
analisis socioldgico general como en el estudio de las rela-
ciones interraciales, en particular.

Trasladando el conflicto a sus esquemas de relaciones
interraciales, dice que es precisamente el “grado de conflicto”
en lo que difiere el tipo paternalista del competitivo. Al
mismo tiempo, el cambio y la inestabilidad que se dan en el
tipo competitivo, son resultado “de la dialéctica del conflicto
entre los grupos subordinado y dominante”.

Para aplicar sus conceptos, escoge cuatro sociedades que
evolucionaron debido a la expansion europea, las cuales cu-
bren la gama de importancia atribuida a la raza, desde la
minima (caso de México), hasta la maxima (Sudafrica).
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En relacion a México afirma que, como en el resto de
Ameérica Hispana, quedan imperceptibles trazas del virus ra-
cista, sobre todo porque los espafioles no fueron racistas en si,
sino mas bien etnocéntricos. Su superioridad consistia, para
ellos, en la superioridad de su cultura.

En México, a partir de la llegada de los espafioles la
poblacion indigena fue gradualmente reduciéndose, mientras
la proporcion de mestizos subia, a tal punto que en la actua-
lidad la mexicana se considera una sociedad de 85% de mes-
tizos. Afirma que en México, de unas relaciones interraciales
de tipo paternalista, se evoluciond a un sistema no racial
donde los factores de estratificacién son diferentes a la raza,
sin haber pasado por una fase competitiva de relaciones in-
terraciales. Existen sin embargo, aclara el autor, ciertas for-
mas de racismo paternalista en algunas regiones del palis,
como por ejemplo las mesetas de Chiapas, de parte de los
ladinos. En otro nivel, ciertas caracteristicas fenotipicas pue-
den asociarse con la posicion econémica; por ejemplo, los in-
dividuos de apariencia europea estan representados mayor-
mente en las clases superior y media, mientras que mestizos
se encuentran en todos los estratos.

En Brasil, tras una explicacion del surgimiento de racismo
y la evoluciéon de la poblacion (blancos, indigenas y negros
con diferentes corrientes migratorias), afirma que en el siglo
XX este pais se ha apartado del viejo modelo paternalista,
entrando de lleno en el modelo competitivo (aunque conti-
nGan existiendo relaciones paternalistas residuales).

En el tercer nivel sitia a los Estados Unidos. Encuentra
en la historia de este pais una larga tradicion de etnocen-
trismo y racismo. El negro siempre habia sido definido como
subhumano y carente de todo derecho. Los derechos que pro-
ponia la revolucién norteamericana, eran exclusivamente para
los blancos. Una revelacién sorpresiva es el hecho de que la
propia Guerra Civil no tuvo como fin principal la abolicion
de la esclavitud. Cita que el propio Lincoln, en 1858, s
ofendia de ser acusado de “abolicionista” (lo que se consi-
deraba como un radicalismo exagerado similar al caso mas
reciente del “comunismo”), y en los debates Lincoln-Douglas
aducia: “No estoy ni he estado nunca en favor de esta-
blecer en manera alguna la igualdad social y politica de las
razas blanca y negra. .. ademas diré que existe una diferencia
fisica entre las razas blanca y negra que impedira que ambas
razas vivan juntas en igualdad social y politica” (p. 127). El
“abolicionismo” fue s6lo una estratagema ideada posterior-
mente para justificar intereses de otro tipo en la Guerra
Civil. En todo este tiempo, las relaciones raciales eran de tipo
paternalista (véanse ejemplos en la literatura como: EI tio
Tom, etcétera).

Como consecuencia de los cambios profundos que afec-
taron al pais, éste pas6 en los afios posteriores a la Guerra
Civil a un tipo competitivo de relaciones interraciales con
todo lo que esto implica.

La segregacion continu6 en forma aguda hasta los anos
posteriores a la Segunda Guerra Mundial. En la actualidad
el problema es mayor, ya que no soélo se trata de una inte-
gracion a la mayoria, sino que los grupo dominados han em-
pezado a desarrollar conciencia y orgullo de grupo, creando
nuevos tipos de conflictos, aunados a los ya creados por la



mejoracion de su situacion y la llamada “revolucion de espe-
ranzas crecientes”.

El autor considera que el racismo no es la causa subya-
cente de la mayoria de males de la sociedad norteamericana
contemporanea, como lo consideran los “liberales”, sino que
es tan sélo un sintoma, y bastante superficial, de problemas
mas extendidos y basicos (problemas estructurales).

Finalmente analiza la sociedad sudafricana, donde el ra-
cismo es un modo de vida, y la raza es la base de la com-
pleja y rigida estratificacion, a la vez que el foco de mayores
conflictos y contradicciones internas.

Una vez realizado el andlisis de las formas de interrela-
ciones raciales en esas cuatro sociedades, su génesis, evolu-
cién y relacién con factores de tipo estructural, el autor pro-
cede a una tarea de tipo analitico pretendiendo agrupar, de
acuerdo a diferentes aspectos, las diferencias y similitudes que
se dan en esas cuatro sociedades.

El primer aspecto que sirve para compararlas es la con-
quista; concluyendo que las cuatro sociedades son producto
de un solo conjunto de fendmenos histéricos: la expansion
colonial de Europa en el siglo xv; otro factor de andlisis es
el grado de pluralismo cultural y social, como los hemos defi-
nido anteriormente. En cuanto al pluralismo cultural, el que
menos acentuado lo tiene es Estados Unidos (todos los inmi-
grantes, inclusive los negros dominados adoptaron la cultura
predominante), y en el otro extremo Sudéafrica. En cuanto al
pluralismo social, Sudafrica ocuparia el primer puesto se-
guida por Estados Unidos, Brasil y al final México. Otro
factor, origen de diferencias y similitudes entre estas socie-
dades, es la religion dominante, ya que por ejemplo, mientras
que el catolicismo adoptaba una politica proselitista con los
subordinados y de alguna forma los protegia, el protestan-
tismo, al contrario, tomé un exclusivista y elitista concepto
de salvacion, dejando su “verdadera fe” como privilegio de
la casta superior. Otros aspectos que sirven para elaborar
comparaciones son los siguientes:

a. El nivel indigena de organizaciéon social (previo a la
llegada de los conquistadores); b. El grado y tipo de mezcla
de razas; c. La extension de la esclavitud; d. La base econé-
mica del pais; e. Variantes demograficas (concentracién, o no,
espacial de los subordinados); /. Actitudes politicas del grupo
dominante; etcétera. (El autor analiza 11 factores y ademas
algunas generalizaciones donde encuentra similitudes y dife-
rencias).

Es importante anotar que tanto las similitudes como las
diferencias en los diferentes factores de las sociedades son per-
fectamente explicadas y varias de ellas son explicadas a través
del mismo modelo propuesto y refinado en el ultimo capitulo:
“Pluralismo Social y Cultural”. En éste analiza las relaciones
que se dan entre estos dos tipos de pluralismo. Hace maés
explicita la diferencia existente entre su concepto de plura-
lismo y el concepto tradicional del mismo, en el cual se sos-
tiene la existencia de organizaciones auténomas y grupos que
representan esferas de actividades diferentes que compiten en-
tre si por el dominio politico. Se asocia asi el pluralismo con
la democracia, y van implicitas en esa posicion las ideas de
equilibrio y consenso. Para el autor, su concepto de “plura-
lismo” es independiente de “democracia” o “totalitarismo”.
Asi por ejemplo, mientras Suiza, pluralista, es bastante demo-

cratica, en Sudéafrica, también pluralista, se llega a un régimen
totalmente antidemocratico y racista.

Al final de su analisis del pluralismo, y la relacion que
encuentra entre los diversos grados de pluralismo y el tipo
paternalista y competitivo, propone ciertas condiciones para el
estudio de las relaciones interraciales, para superar la etapa
actual. Resumidas son las siguientes:

a) Los cientificos que se dediquen al estudio de éstas
deben dejar de lado su quimérica pretension de ‘“absoluta
objetividad”, ya que de hecho siempre actGan como ideo-
logos al tratar de aplicar sus conocimientos a situaciones prac-
ticas; b) La raza debe ser considerada como una realidad
tanto subjetiva como social; c) Las relaciones interraciales
deben estudiarse de una manera integracionista y macroso-
ciolégica. Deben ser analizadas en el contexto de las socieda-
des totales; d) Deben estudiarse estas relaciones no en forma
estatica, sino con una perspectiva temporo-espacial, a través
de todas las culturas y a través de todos los tiempos.

El autor termina su libro diciendo que la perspectiva de
una macrosociologta histérico-comparativa debe aplicarse al
estudio de todos los fenémenos, no sélo a las relaciones inter-
raciales, y sin concretarse al uso y abuso de los minGsculos
y fragmentarios métodos cuantitativos y experimentales (aun-
que deben también utilizarse). Solo asi avanzara la sociologia.

Miguel Abruch Linder

Wolfgang, Marvin E. y Ferracutti, Franco. La subcultura
de la violencia. México, Fondo de Cultura Econémica,
1971.

En el marco de las investigaciones criminoldgicas, este libro
presenta caracteristicas peculiares, en la medida en que incor-
pora nuevos enfoques interdisciplinarios integrados, e intenta
analizar la violencia individual desde los angulos bioldgico,
neurol6gico, psiquiatrico, psicol6gico y socioldgico. Esta pers-
pectiva nueva integra, con buen resultado, las investigaciones
especializadas del area, reuniendo los datos empiricos reco-
lectados independientemente, e interpretandolos en su expresion
mas amplia.

Para alcanzar el objetivo propuesto, los autores dedican
un primer capitulo a la discusion de los problemas que supone
una integracién cientifica de la violencia, conformada légica-
mente, desde la mera recoleccion de datos hasta la formacion
de un marco conceptual que permita la maxima asimilacion
y compaginabilidad de los procesos psicosociales. Como ante-
cedente metodologico sefialan los requisitos de una adecuada
conjuncion de puntos de referencia, tomando como base cua-
tro etapas fundamentales, a saber:

a) Desde el punto de vista a investigar;

b) Desde el punto de vista de la linea tedrica a seguir;

c) Desde el punto de vista de los metodol6gicos;

d) Desde el punto de vista del trabajo en equipo.

El segundo capitulo es una discusién muy bien documen-
tada acerca de la criminologia y sus distintas alternativas tco-

125



ricas en que es posible ubicar el problema. La concepcion
que formulan de la violencia criminal no es rigida ni exclu-
yeme en cuanto puede utilizar estadisticas, material historico,
clinico, estudios de caso, etcétera. Esta parte, ademas de ser
la mayor del libro, permite a los autores definir su posicion
tedrica metodoldgica y proponer medidas académicas que tien-
dan a una mayor comprension creadora de especialidades como
la sociologia, la biologia y la psicologia.

Los estudios transculturales, la definicion de lo que son
normas Yy valores, en suma, los contextos culturales, conforman
el tercer capitulo del libro. Es particularmente interesante la
manera en que vinculan la teoria freudiana del instinto de
muerte, la hipotesis de la frustracion-agresion, los efectos que
causan los medios de comunicacién masiva, y los métodos de
crianza con la delimitacion de areas violentas en lo general
y la incidencia criminal en lo particular. La discusion- del
concepto subcultura es parte central no sélo del capitulo sino
de la obra.

El capitulo cuarto estd dedicado a un recuento de las
investigaciones realizadas hasta la fecha sobre la subcultura
de la violencia. Los autores clasifican los homicidios y los
marcos tedricos en que fueron realizados, los elementos bio-
légicos, neurofisioldgicos, psiquiatricos, agresivos, sociales y
psicoldgicos de la violencia homicida. Wolfgang y Ferracutti
concluyen, en este aspecto, que los trabajos empiricos para
establecer un cuadro congruente de la personalidad del ho-

micida, continGan siendo escasos e inseguros, y afirman-que
el diagnostico depende todavia de la sagacidad del clinico.

En el Gltimo capitulo se critican los estudios hechos sobre
el homicidio y ubican la validez tedrica que pueda tener el
uso, conceptual de la Subcultura de la violencia. Los propios
investigadores reconocen que dentro de esta vision teorética
no se incluyen todos los géneros de agresividad ni todas las
especies de criminalidad. No obstante recalcan que se incluyen
casi todos los tipos de agresividad manifestada en atropellos
fisicos que las leyes penales sancionan bajo el nombre de
homicidio y atraco.

En suma, con ser un libro muy atil tanto por la se
cuencia ldgica seguida, como por la magnitud de la informa-
cién analizada, adolece de una debilidad teérica al no ubicar
los casos de violencia social, dentro de un determinado tiempo
social. Esto es, la violencia no tiene una manifestacion lineal
y progresiva, sino mas bien es consecuencia de conformaciones
estructurales que propician o restringen su aparicion. En este
sentido una mayor profundidad en la literatura marxista hu-
biera dado nuevos elementos tedricos para interpretar adecua-
damente los casos de paises de violencia extrema.

Probablemente el libro esté sesgado ideol6gicamente, lo
que sin embargo no invalida las conclusiones y el recomen-
dable esfuerzo integrativo de especialidades distintas.

Raul Béjar Navarro



